  Курганская область                                
Куртамышский район

Куртамышская районная Дума

                                                  РЕШЕНИЕ

от  18 ноября  2010 года  № 63
г.Куртамыш

Об утверждении Программы комплексного социально-экономического развития Куртамышского района на 2011 год и плановый период

до 2013 года
В соответствии с пунктом  4 части 10 статьи 35 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пункта 4 части 1 статьи 22 Устава Куртамышского района Куртамышская районная Дума РЕШИЛА:

        1. Утвердить    прилагаемую    Программу     комплексного     социально-экономического развития Куртамышского района   на   2011 год   и   плановый период до 2013 года.

       2. Опубликовать настоящее решение в информационном бюллетене «Куртамышский район: официально» и разместить на официальном сайте Администрации Куртамышского района.

      3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на председателя Куртамышской районной Думы Обласова А.Д.

Глава Куртамышского района                                                             В.А.Суханов
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Паспорт Программы комплексного социально-экономического развития 

Куртамышского района на 2011 год и плановый период до  2013 года 

	Наименование Программы:
	Программа комплексного социально-экономического развития Куртамышского района на 2011 год и плановый период до 2013 года (далее Программа)

	Основание для разработки Программы:
	Закон Курганской области от 4 декабря 2003 года № 356 «О прогнозах, концепциях, программах  социально-экономического развития и целевых программах Курганской области»

	Заказчик Программы:
	Администрация Куртамышского района

	Разработчики Программы:
	Отраслевые (функциональные) органы и структурные подразделения Администрации Куртамышского района.

	Цель Программы:
	Создание социально-экономических условий для устойчивого развития района, снижения социальной напряженности, формирование необходимой инфраструктуры и благоприятного инвестиционного климата для развития приоритетных отраслей экономики.

	Задачи Программы:
	1.Создание благоприятного инвестиционного климата, способствующего привлечению инвестиций в район.

2.Повышение благосостояния населения, укрепление здоровья населения и увеличение продолжительности жизни.

3.Создание условий для развития малого и среднего предпринимательства.

4.Модернизация и развитие ключевых секторов экономики.

5.Обеспечение реализации на территории района приоритетных национальных проектов. 

	Сроки реализации Программы:
	 2011-2013 годы

	Ожидаемый конечный результат Программы:
	Создание благоприятного инвестиционного и предпринимательского климата, способствующего привлечению инвестиций, повышению конкурентоспособности продукции местных товаропроизводителей; повышение уровня жизни населения Куртамышского района.

	Исполнители Программы:
	Отраслевые (функциональные) органы и структурные подразделения Администрации Куртамышского района, предприятия, организации и учреждения, независимо от форм собственности (по согласованию).

	Источники финансирования:
	Районный бюджет, средства областного и федерального бюджетов, направленные на реализацию мероприятий областных, федеральных программ на территории района в порядке, установленном действующим законодательством, внебюджетные источники финансирования. Все бюджетные средства и внебюджетные источники финансирования носят прогнозный характер.

	Система контроля за исполнением Программы:
	Руководители отраслевых (функциональных) органов и структурных подразделений Администрации Куртамышского района, руководители предприятий, независимо от форм собственности (по согласованию) ежеквартально представляют в отдел экономики, управления муниципальным имуществом и земельных отношений Администрации Куртамышского района отчеты о  выполнении Программы в срок до 15  числа месяца, следующего за отчетным. Отдел экономики и управления имуществом направляет  Главе  района и в Куртамышскую районную Думу информацию о выполнении Программы до 28 числа   месяца, следующего за отчетным  кварталом.


Введение
          Настоящая Программа разработана в соответствии с Уставом Куртамышского района, Законом Курганской области  от 4 декабря 2003 года № 356 «О прогнозах, концепциях, программах  социально-экономического развития и целевых программах Курганской области».
        Программа включает цели, задачи, приоритеты социально-экономического развития Куртамышского района, механизмы реализации, основные показатели прогноза социально-экономического развития Куртамышского района на 2011-2013 годы (приложение 2 к Программе), перечень целевых программ Куртамышского района, предусмотренных к реализации в период действия Программы (приложение 3 к Программе), портфель инвестиционных проектов (приложение 4 к Программе).
        Программа является ориентиром для государственных органов власти, органов местного самоуправления, предпринимательских и финансовых структур в отношении проводимой в районе экономической политики в 2011-2013 гг.

Раздел I.Социально-экономическое положение Куртамышского района 

в 2009 году и тенденции развития в 2010 году
1.Сельское хозяйство
В районе организованно проведена посевная кампания. Сельскохозяйственные культуры размещены на площади 84,5 тысячи гектар, что меньше, чем предусмотрено Программой, на 5499 гектар. Сокращение посевных площадей произошло в основном из-за банкротства ОАО «Берёзовское» и ИП главы К(Ф)Х Кучина А.П. Меньше  плана посеяли в ООО «Луч» на 25%, в ООО «Берёзово»  на 14%, в ООО «Косулинское» на 9%, в ООО Агрофирма «Русское поле» на 5%. 
Посевная площадь по категориям сельхозпроизводителей выглядит следующим образом:
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Зерновые культуры размещены на площади 66,7 тысяч гектар (90% от запланированного Программой). Посеяно подсолнечника 1160 гектар, кукурузы 1267 гектар, рапса 471 гектар, однолетних трав 8930 гектар. Пшеница занимает 70% ярового сева или 56,1 тысяч гектар. Проводилась работа по внесению минеральных удобрений, всего внесено 1898 тонн в физическом весе или 645,3 тонн в пересчёте на действующее вещество, что составляет 65% объёма, предусмотренного Программой. Уменьшение приобретения минеральных удобрений произошло по причине недостатка денежных средств у сельхозтоваропроизводителей. Из-за низкой закупочной цены на зерно урожая 2009 года  все сельскохозяйственные организации и крестьянские (фермерские) хозяйства  получили низкие доходы от реализации зерна. Органических удобрений вывезено на поля в количестве   26,8 тысяч тонн при  годовом плане 30 тысяч тонн, выполнение составило 89,3 %. Большой объём по вывозке органических удобрений на поля  в  ООО «Зауралье» -  14 тысяч тонн. Работа по вывозке на поля органических удобрений продолжается. В ООО «Агрокомплекс «Знамя» и в ООО «Зауралье» заготовлено 1608 тонн сенажа, приступили к заготовке сена естественных и многолетних трав. Из-за недостаточного количества влаги в весенний и летний периоды урожайность сена крайне низкая. Ведётся работа по обработке паров. Механическим способом обработано  24477 гектар или 63% к плану, химическим способом обработано 1100 гектар паров. Вследствие засухи значительно меньше прошлого года обработано посевов гербицидами – всего 5,5 тысяч гектар против 30 тысяч гектар  в прошлом году.

Состояние отрасли животноводства характеризуется следующими показателями:

по состоянию на 01.07.10 г. в Куртамышском районе во всех категориях хозяйств содержится крупного рогатого скота 15945  голов, план по поголовью выполнен на 90,4%. Поголовье коров 6742 головы или 98,5% к Программе. Численность поголовья свиней составляет 11780 голов или 81,7% к Программе.

В сельскохозяйственных предприятиях района имеется 6970 голов крупного рогатого скота или 44% от всего районного поголовья, в том числе коров 2450 голов или 36%, поголовье свиней составляет 3360 голов -  28%. Наибольшее количество поголовья крупного рогатого скота содержится в ООО « Зауралье» 4668 голов, свиней в ООО «Агрофирма «Русское поле» -3313 голов.
В крестьянских (фермерских) хозяйствах содержится 1 % поголовья крупного рогатого скота  (247 голов), коров - 0,7% (46 голов), поголовье свиней составляет 1375 голов  или 11% от всего свинопоголовья. 

Надоено молока во всех категориях хозяйств 14452 тонн, выполнение Программы – 54%, к аналогичному периоду прошлого года – 104,5%.  Продуктивность  коров в сельхозпредприятиях составила по 2535 килограмм молока, что превышает уровень 2009 года  на 45 килограмм. Выращено мяса всех видов по району 1981 тонна, что на 31 тонну больше аналогичного периода прошлого года. Среднесуточный привес молодняка крупного рогатого скота в сельхозпредприятиях  составил 798 грамм, свиней – 552 грамм.

Активно ведётся закуп молока от населения. За 6 месяцев 2010 года закуплено молока в количестве 1000 тонн.  

             Основная масса поголовья содержится на частных подворьях (около девяти тысяч голов КРС -56%, более семи тысяч голов свиней – 59%), поэтому значение частных подворий в наращивании производства  продукции животноводства всё больше возрастает. В  этих условиях большое значение имеет искусственное осеменение животных частного сектора, что позволило бы поддерживать породность и продуктивность скота на высоком уровне.     

     
В 2009 году работало 12 пунктов искусственного осеменения коров для частного сектора, в которых было осеменено 457 коров. В текущем году  пункты начали работу с большим опозданием в начале апреля из-за несвоевременного завоза семени предприятием ООО «Курганское». В дальнейшем заявки на завоз семени и азота также не были выполнены,  время искусственного осеменения коров упущено, в результате чего в 2010 году было осеменено всего 290 голов. Из двенадцати пунктов работало только семь. 

            В планах на 2010-2011 годы перевести частный сектор на работу с ООО «Уралплемцентр», 2 пункта заправлялись азотом в ООО «Уралплемцентр» уже в этом году. По заявке Управления сельского хозяйства, специалистами ООО «Уралплемцентр» на базе ООО «Зауралье» был проведен 5-дневный семинар-обучение техников по искусственному осеменению сельскохозяйственных животных, врачей - гинекологов. 

В кредитных учреждениях сельхозтоваропроизводителями района получено на развитие сельскохозяйственного производства за 6 месяцев текущего года 75 кредитов  на сумму 118 миллионов рублей,   из них  сельскохозяйственными организациями получено 15 кредитов на сумму 87,2 миллиона рублей, К(Ф)Х-29  кредитов на сумму 25,3 миллиона  рублей и ЛПХ-31 кредит на сумму 5,4 миллиона рублей. На кредитные   ресурсы  куплено 7 посевных комплексов, 1 зерноуборочный комбайн «Полесье», 4 трактора «Беларус-82.1», 1 автомобиль КАМАЗ, 2 рулонных пресс-подборщика, зерносушилка, сепаратор зерноочистительный. Объём привлечённых средств на покупку техники составил 31,8 миллиона рублей.

Получено всех видов субсидий 40,2 миллиона рублей,  в том  числе из федерального бюджета - 21,2 миллиона рублей, из областного бюджета – 19 миллионов рублей. Из общей суммы субсидий сельскохозяйственными организациями получено 29,2 миллиона рублей, К(Ф)Х -8,1 миллиона рублей и  ЛПХ-2,8 миллиона рублей.
По районной целевой программе «Социальное развитие села Куртамышского района до 2012 года» за период с 2003 по 2009 годы построено и приобретено участниками программы 76 домов общей площадью 6442 кв.м, из них молодыми семьями и молодыми специалистами – 19 домов, общей площадью 1115 кв.м. 
2.Промышленность

        В районе действует 33 крупных и средних промышленных предприятий и индивидуальных предпринимателей, из них:

-   деревопереработка и выпуск стройматериалов:  ООО «Завод керамических камней», ООО «Профиль–М», ОАО «Куртамышскагропромснаб», ИП «Бубнов Д.М.», ИП «Овчинников А.Л.»,ООО «Стройсервис», ИП «Курьина М.А.», ИП «Иванов М.А.»; 

-   выработка теплоэнергии и подача воды:  ООО «Тоболэнерго-К», Пограничное управление, МУП «СКС»;

- легкая промышленность (швейное производство): ООО «Куртамышская швейная фабрика», ООО «Флора», ИП «Кочнева Г.С.»;

-  металлообработка, чугунное литье: ООО «Куртамышский литейно-механический завод»;

-  изготовление водоподогревателей: ООО «КАФ-Дизель»;

-  производство валенной обуви: ООО «Куртамышский литейно-механический завод»;

-  мясопереработка и переработка овощей: ООО «Заготсервис», ООО  «Эльбрус»;

-  переработка зерна на муку: ИП «Кучин А.П.», ИП «Ибраева», ИП «Андреев Н.И.»;

- хлебопекарное производство: ООО «Хлеб», ИП «Хохлов В.В.», ЦПО пекарня, ООО «Торговый дом ЮГ», ПРСХ «Восход», ИП «Корчакова О.В.»;

- типографское производство: ГУП «Куртамышская типография»;

- изготовление мебели, окон ПХВ: ИП «Ведерников Е.В.», ООО «Дивные окна», ИП «Пережегин О.В.», ИП «Попов А.М.».   

     Анализируя работу промышленных предприятий за I полугодие 2010 год объем выпуска продукции в денежном выражении в целом по району составил 52190 тысяч рублей, что на 2 %  ниже показателей прошлого года (53244 тысяч рублей).  Индекс физического объема  составил 98%, что явилось результатом кризисных явлений как в Курганской области, так и в целом по Российской Федерации.

     Из положительного в промышленности района в I полугодии 2010 года можно отметить открытие индивидуальными предпринимателями на условиях предоставления 58,8 тысяч рублей через центр занятости трикотажного, хлебопекарного производства, изготовления облицовочной плитки для строительства.   

3. Жилищно-коммунальное хозяйство
        В городе Куртамыше работает 2 управляющих компании: ООО «Дом-сервис» и ООО «Дом-сервис+», у которых  заключены договора с 50 многоквартирными домами, действуют 5 товариществ собственников жилья, которые объединяют 20 многоквартирных домов; разработаны технические задания для формирования инвестиционной программы для ООО «Тоболэнерго-К» по коммунальному водоснабжению, водоотведению, теплоснабжению и очистки сточных вод; в настоящее время ООО «Тоболэнерго-К» разрабатывает инвестиционные программы  по модернизации коммунального теплоснабжения, водоснабжения, водоотведения и очистки сточных вод; разработаны и утверждены программы по энергосбережению всех муниципальных образований района.

      В I  полугодии 2010 году, в соответствие с Программой капитального ремонта многоквартирных домов, производится ремонт 10-ти многоквартирных дома. Это дома, расположенные в городе Куртамыше по адресам: Строителей 6, 7, 10, 21, 23, Школьная 28б, Южная 58а, 60, Б. Революции 1а, 1б. Общая стоимость капитального ремонта составляет 27928 тысяч рублей, из них 25000 тысяч рублей - средства Фонда реформирования жилищно-коммунального хозяйства, 1531 тысяч рублей – средства областного и местного бюджетов, 1394 тысяч рублей - средства собственников помещений. В многоквартирных жилых домах ремонтируются крыши, фасады, подвальные помещения, внутренние инженерные сети, установлены приборы учета энергоресурсов. 

       Администрацией района совместно с Администрацией города проведена работа по подготовке заявки и выполнению требования Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства с целью участия в региональной программе по капитальному ремонту многоквартирных жилых домов  в 2010 году. В городе Куртамыше, после  разъяснительной работы с населением, созданы и зарегистрированы 5 товариществ собственников жилья: «Дружба», «Солнечное», «Строитель», «Надежда» и «Альянс», которые объединили 20 многоквартирных жилых домов, 2 управляющих организации: «Дом-Сервис», «Дом-Сервис плюс», с которыми заключили договора на управление собственники 50-ти многоквартирных жилых домов. Вся тарифная политика в  Куртамышском районе была приведена в соответствии с законодательством и требованиями Фонда реформирования жилищно-коммунального хозяйства. 

Также был проведен большой объем организационной работы по открытию счетов товариществами собственников жилья и управляющей организации, сбору 5% средств собственников жилых помещений, отбору подрядчиков и заключению с ними договоров на выполнение работ по капитальному ремонту многоквартирных жилых домов. Работы выполняют пять подрядные организации из города Кургана и одна из города Куртамыша.

4.Строительство

       За 2009 год по Куртамышскому району собственными силами предприятий и организаций выполнено работ и услуг по виду деятельности «Строительство» на сумму 24192,7 тысяч рублей. Темпы роста в фактических ценах составил 100,8%, индекс физического объема-102,2%. В первом полугодии 2010 года выполнено работ и услуг по виду деятельности «Строительство» на сумму 9418 тысяч рублей. Темпы роста в фактических ценах 36,2%, индекс физического объема 41,1%. 
      В 2009 году по району по всем формам собственности введено в действие 3395 квадратных метров жилья (84,9% к плану), в первом полугодии 2010 года – 1243 квадратных метров жилья (28% к плану). В первом полугодии 2010 года Администрацией района выдано 125 разрешений на новое строительство объектов капитального строительства.
       В I полугодии 2010 года произведен ремонт моста на автодороге в направлении д. Язево.. Установлены дорожные знаки  около общеобразовательных учреждений. Продолжается строительство автомобильной дороги Куртамыш – Каминское. Объявлен аукцион на ремонт участков  автомобильной дороги общего пользования местного значения уличной городской сети  по улицам Свердловской, Ленина и Правды  в городе Куртамыше на общую сумму 4 миллиона рублей.

5.Инвестиции
          Влияние мирового финансового кризиса отразилось на инвестиционном развитии Куртамышского района. Объем  инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования за 2009 год по статистическим данным составил 227083 тысячи рублей, что в действующих ценах составляет 70,3%  к аналогичному периоду прошлого года,  а в сопоставимых ценах - 81%. Объем инвестиций в 1 полугодии 2010 года составил 91256 тысяч рублей, индекс физического объема по отношению к соответствующему периоду 2009 года составил 116,3%. 
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        Одним из направлений инвестиционной политики Администрации является учет имеющихся свободных инвестиционных площадок, которые включены в реестр инвестиционных площадок Курганской области для поиска и привлечения инвесторов. В районе зарегистрированы следующие инвестиционные площадки:

	Наименование площадки
	Место расположе-ния площадки
	Форма собствен-ности
	Площадь,га
	Наличие инфраструктуры и коммуникаций
	Наличие зданий и сооружений
	Предполага-емые направления использова-ния

	Промышленная площадка (ООО Завод керамических камней)
	г.Куртамыш, ул.Лесопильная, 25
	ООО «Завод керам-камней»
	0,5
	Водоснабжение- скважина, электро-энергия 3 подстан-ции, отопление местное (бытовой котел), автодорога грунтовая насып-ная, укрепленная щебнем, протя-женностью 223 м, телекоммуникации – телефон.
	1 Гараж (104,2 кв.м.), 2 этажа кирпич., используются по назначению, 2.проходная (11,9 кв.м.) 1 этаэ кирпич используется. 3.Эстакада с крановой установкой (30 кв.м.), металлическая кон-струкция, использу-ется.
	По предложению

	Здание колбасного цеха (ИП Киверин С.И.)
	г.Куртамыш, ул.Радужная, 45
	частная
	1,9
	Инфраструктура имеется. Автодороги – асфальтовое покрытие 200м.
	1.Цех (100 кв.м.), 1 этаж кирпич, не используется
	По предложению

	Нежилое здание
	 г. Куртамыш, ул. 22 Парт-съезда ,48
	Муници-пальная
	0,35
	Инфраструктура имеется. 
	Нежилоз здание (288,4 кв.м.), 2 этажа, кирпич. Большая часть не используется
	По предложению


        На официальном сайте Администрации Куртамышского района размещена информация об инвестиционной привлекательности района, полезных ископаемых, инвестиционных площадках,  карта расположения полезных ископаемых в Куртамышском районе.

6.Малое и среднее предпринимательство.
        В Куртамышском районе действует  целевая программа  «О развитии и поддержке малого  и среднего предпринимательства в Куртамышском  районе на 2010 -2011 годы»,  утвержденная  постановлением Администрации Куртамышского района от 26.05.2010 г. № 32. 

В 2009 году  в рамках данной программы были организованы  краткосрочные курсы для начинающих субъектов малого и среднего предпринимательства на базе ГУП «Бизнес – инкубатор Курганской области». Целью  данных курсов является формирование понимания предпринимательской деятельности, создание необходимых компетенций для начала работы: ориентация в рыночной среде, навыки самоорганизации, основные знания о системах налогообложения и расчета налоговой базы, регистрация предпринимательской деятельности, стратегическое планирование, финансовое планирование, элементы практического маркетинга.  8 человек, желающих организовать свое дело,  обучились на краткосрочных курсах на базе ГУП «Бизнес – инкубатор Курганской области»,  каждый из них получил сертификат. Данное обучение дает больше возможности для участия в конкурсе на получение грантов из областного бюджета  начинающим субъектам малого и среднего предпринимательства на создание собственного бизнеса до 300 тысяч рублей.

   С целью создания объектов инфраструктуры поддержки предпринимательства, в 2010 году в районе создан и функционирует  информационно – консультационный центр при Администрации Куртамышского района.

В информационно - консультационный центр обращаются субъекты малого предпринимательства за информацией о видах поддержки для предпринимателей (гранты, микрофинансирование, субсидирование части процентной ставки по  кредитам ). 

Проводится большая работа с безработными гражданами, желающими организовать свое собственное дело.  Им оказывается помощь в  разработке бизнес – планов  на получение субсидий 58800 рублей по Федеральной  целевой Программе дополнительных мер снижения напряженности на рынке труда.  

В 2009 году субсидии через центр занятости  получили 31 начинающий предприниматель.

В первом полугодии 2010 года субсидии получили   59 человек.

Сфера деятельности различная: сельское хозяйство,  бытовые услуги, производство.
Информационно-консультационным центром ведется работа с начинающими предпринимателями, желающими получить грант до 300 тысяч рублей на развитие собственного бизнеса. Им также оказывается консультационная  помощь в составлении бизнес – планов, а также предоставляется вся необходимая информация по всем  видам  поддержки в соответствии целевой программой Курганской области «О развитии и поддержке малого и среднего предпринимательства в Курганской области на 2009-2011 годы».  

      На территории района осуществляют свою деятельность 710  индивидуальных предпринимателей и глав крестьянско-фермерских хозяйств, в том числе в городе Куртамыше – 472.   В сфере торговли занимаются 331  предприниматель, в сельском хозяйстве – 194, на транспорте – 59. В городе Куртамыше 280 предпринимателей занимаются торговлей, 49- на транспорте, 29 – в обрабатывающих производствах, 35– в сфере персональных услуг.
Из 268 предприятий и учреждений состоящих на учете на территории Куртамышского района   -  120 являются частными предприятиями.    Доля частных предприятий составляет 44,8 % от общего количества предприятий района. 
[image: image6.emf] Распределение предприятий и организаций по формам 

собственности

государственная

13,4%

муниципальная

34,3%

частная

44,8%

общественных 

организаций

7.3%

прочие

3,0%


Деревообрабатывающая промышленность в районе занимает особое место. В районе действует 9 деревообрабатывающих предприятий и индивидуальных предпринимателей. Одним их таких предприятий является ООО «Профиль – М», которое занимается лесопереработкой (обрезная доска, евро – вагонка,  брус, оциллиндрованное бревно и многое другое).  Расширилось  производство мебели и столярных изделий, которое пользуется большим спросом у населения (Пережогин О.В., Попов А.М. и другие).
Предприятие ООО «Каф – Дизель» занимается производством пароводонагревателей. В районе развивается пимокатное производство. На протяжении ряда лет пимокатный цех ООО «Литейно-механический завод» катает валяную обувь.

В настоящее время предприятия  развиваются, растут объемы производства, создаются новые рабочие места.  

В районе работает 5 мельниц, все они принадлежат субъектам малого предпринимательства, 6 пекарен, 5 из которых относятся к малому бизнесу.

В этом году открыла пекарню начинающий индивидуальный предприниматель Корчакова О.В. из деревни Черноборье. На эти цели она получила субсидию  в сумме 58800 рублей.

Благодаря наличию в районе мельниц и пекарен решен вопрос по обеспечению населения района мукой, хлебом и хлебобулочными изделиями. Созданы условия для здоровой конкуренции между производителями. У населения есть возможность выбора произведенной продукции.

7. Потребительский рынок.

       В 2009 году оборот розничной торговли  составил 1578958 тысяч рублей, что в товарной массе на 1,8% больше, чем в 2008 году, а в фактических ценах розничный товарооборот увеличился на 12,3%.       В обороте розничной торговли на долю крупных и средних предприятий приходится 16% всей торговли, в том числе на торговлю нефтепродуктами- 8%. В первом полугодии 2010 года оборот розничной торговли составил 791325,3 тысячи рублей, что в товарной массе на 2,2% больше, чем в аналогичном периоде 2009 года. В фактических ценах розничный товарооборот увеличился на 7,2%.
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     Оборот общественного питания в 2009 году составил 23119,1 тысяч рублей,  индекс физического объема к соответствующему периоду 2008 года составил 100,1%, в фактических же ценах оборот общественного питания вырос на 16,5 %. В первом полугодии 2010 года оборот общественного питания составил 10117,1 тысячи рублей, что в товарной массе на 9,8% ниже соответствующего уровня 2009 года, в фактических же ценах оборот общественного питания снизился на 4,2%.
Коллективы предприятий общественного питания постоянно работают над расширением ассортимента выпускаемой продукции, улучшением ее качества.

Активно развивается сфера бытовых услуг. Оказанием услуг населению в районе занимаются около 30 предприятий и индивидуальных предпринимателей.
Большим спросом среди куртамышан и жителей района пользуется мастерская по ремонту сложной бытовой техники индивидуального предпринимателя Дыбкова А.В. В мастерской ремонтируют практически весь спектр современной бытовой техники. Сюда входят телевизоры всех поколений, видеоаппаратура, спутниковые системы, стиральные машины, микроволновые печи, сотовые телефоны и другая сложная бытовая техника. 

 Оказанием бытовых услуг населению занимаются индивидуальные предприниматели, оказывающие фотоуслуги, парикмахерские услуги,  ремонт и пошив обуви, одежды, трикотажных изделий, услуги мобильной связи, услуги по техническому обслуживанию автомобилей и другие.    Большое внимание при этом  уделяется вопросам качества оказываемых услуг, культуре обслуживания клиентов, внедрению новых услуг и технологий, подготовке и переподготовке кадров.

      В  2009 году населению оказано платных услуг на сумму 265506 тысяч рублей, что составляет 7400,9 рублей на душу населения, индекс физического объема составил 138,8%. В первом полугодии 2010 года оказано платных услуг населению на сумму 131128 тысяч рублей, в том числе крупными и средними предприятиями – 62959,5 тысяч рублей. В сопоставимых ценах темп роста составил 115,7%, в фактических – 130,7%.
8.Управление муниципальной собственностью.
         В сфере имущественных отношений  проведена следующая работа: за 2009 год   27  малообеспеченных граждан  Куртамышского района, попадающих под действие  Федерального закона № 93-ФЗ,   получили кадастровые паспорта  за счет  средств областного и районного бюджетов.    Выполнен план по сбору арендной платы. При плане  в 1200 тысяч рублей  за год поступило - 2585,8 тысяч рублей (215%).     В течение 2009 года Администрацией Куртамышского района были  оформлены права собственности на 46 объектов, в том числе  12 объектов жилищно-коммунального хозяйства, 1 фельдшерско-акушерский пункт, 11 школ и детских садов и  22  объекта казны Куртамышского района.
         В первом полугодии 2010 года  120 объектов жилищно-коммунального хозяйства были оформлены  и  поставлены  на учет в Росреестр как бесхозяйные.  В дальнейшем,  в судебном порядке на данные объекты будет оформлена собственность поселений и города Куртамыша, что позволит  в соответствии с законодательством РФ   комплекс ЖКХ передать частному оператору в долгосрочную аренду или концессию.  Из общего количества объектов  муниципальной собственности Куртамышского района на 1 июля 2010 года  оформлено  185, что составляет 20 %.   При плане в  1763 тысяч рублей  за первое полугодие от аренды  муниципального имущества в районный бюджет  поступило 897 тысяч рублей, 51 % от  утвержденного  плана. От продажи имущества поступило 88 тыс.руб. Продолжается работа по реализации Федерального закона № 93-ФЗ. На 1 июля 2010 года в целом по району план  по регистрации объектов в упрощенном порядке составил 76 % -2464 объекта,    при плане в 3244 объекта.     
      В сфере земельных отношений заключено 199 договоров аренды на земельные участки общей площадью 3964,4 гектара, 136 земельных участков, общей площадью 24,7 гектаров предоставлено в собственность, за счет чего произошло увеличение налогооблагаемой базы. Всего по заключенным договорам аренды на земельные участки в бюджет Куртамышского района  поступило 3826981,44 рублей. В результате проведенной работы выявлено и проведена процедура изъятия в судебном порядке 1097,6 гектаров земель сельхозназначения на территории Белоноговского сельсовета. 

        На территории Куртамышского района за 2009 год предоставлено 42 земельных участка для строительства, площадью 5,6 гектара из них 34 земельных участка, площадью 5,4 гектара предоставлено для индивидуального жилищного строительства. За 2009 год в бюджет Куртамышского района от продажи земельных участков государственная собственность на которые не разграничена поступило 701373,82 рублей.

     В первом полугодии 2010 года заключено 33 договора купли-продажи земельных участков под недвижимостью на сумму 64693,2  рублей, заключено 53 договора аренды земельных участков на сумму  119523,05 рублей, предоставлено 16 земельных участков под индивидуальное жилищное строительство. 

9. Транспорт и пассажирские перевозки
      Услуги по перевозке грузов в районе осуществляют: ОАО «Куртамышская автоколонна- 1854», ЗАО «Автотранссервис», Автошкола «РОСТО» и индивидуальные предприниматели. Основные перевозимые грузы - строительные материалы, твердое топливо, перевозки грузов по заказам.
      Предприятиями всех отраслей экономики, включая предпринимателей, занимающихся автоперевозками за I полугодие 2010 года  перевезено 194500 тонн грузов, что на 1340  тонн грузов больше по сравнению с уровнем 2009 года. Транспортные услуги по перевозке пассажиров в районе осуществляют:

- ООО «Куртамышский автобус», обслуживает 1 межмуниципальный маршрут «Куртамыш-Курган» - 9 рейсов (ежедневно), 2 межобластных маршрута «Куртамыш-Челябинск»,  «Куртамыш-Тюмень» (ежедневно);

- ИП Гомзяков П.Н.–  4 городских маршрута;

 
- ИП Ватлашов А.В. – 1 межмуниципальный и 1 внутримуниципальный маршруты;

- ООО «ТеплоЭнергоГаз" – 1 межмуниципальный маршрут «Пепелино-Курган»;

- ИП Романова Е.Ю. – 1 межмуниципальный маршрут «Долговка-Курган»;

-ОАО «ПАТП-1» - транзитный межмуниципальный маршрут «Курган-Целинное» ч/з Куртамыш.

       Автобусами, принадлежащими субъектам малого предпринимательства, и привлеченными для работы службой заказчика за I полугодие 2010 год перевезено 275,1 тысяч пассажиров, что на 2,2% выше уровня аналогичного периода 2009 года. Из 56  населенных пунктов в Куртамышском районе транспортным пассажирским сообщением не охвачено 20. Основные причины: отсутствие твердого покрытия дорог, отсутствие пассажиропотока в малонаселенных пунктах.

      Постоянно ведётся работа по привлечению физических и юридических лиц, осуществляющих пассажирские перевозки для 100% охвата автобусным сообщением муниципальные образования Куртамышского района. 

10. Финансы и налоговая политика

     С целью укрепления доходной базы бюджета, сбалансированности бюджетов и роста объема налоговых доходов консолидированного бюджета муниципального района в первом полугодии 2010 года были  приняты следующие нормативные документы: 

- распоряжение главы администрации от 19.01.2010 г. №02-р «О мерах по реализации решения Куртамышской районной Думы «О районном бюджете на 2010 год и на плановый период 2011 и 2012 годов».

- распоряжение главы Куртамышского района от 19.02.2010 г. №28-р «Об утверждении Плана антикризисных мер, направленных на оздоровление ситуации в экономике Куртамышского района в 2010 году»,

- распоряжение Администрации Куртамышского района  от 20.01.2010 г. № 14-р  «О реализации мероприятий по укреплению доходной базы бюджета Куртамышского района на 2010 год».

Еженедельно проводится оперативный контроль за поступлением собственных доходов. 

С целью увеличения налогооблагаемой базы осуществляется совершенствование системы взаимодействия и обмена информацией между налоговыми органами, органами, представляющими информацию о налогоплательщиках, объектах налогообложения, и органами местного самоуправления.

Финансовым отделом в течение отчетного периода проводилась  работа по сокращению недоимки во все уровни бюджетов. 

За отчетный период проведено три заседания районной межведомственной комиссии по мобилизации собственных доходов районного бюджета, консолидированного бюджета района и ликвидации недоимки в бюджеты всех уровней и внебюджетные фонды. Были приглашены 20 индивидуальных предпринимателей, имеющих задолженность по единому налогу на вмененный доход и 41 физическое лицо, имеющее задолженность по аренде за землю. Общая сумма задолженности составила 367,4 тысяч рублей. 

Написано 5 писем в прокуратуру района об оказании содействия в привлечении к уплате на сумму 528 тысяч рублей.  На основании данных запросов проведено 2 комиссии налоговой группы при Прокуратуре района. 

В первом полугодии текущего года проводились заседания антикризисного штаба, на которые были приглашены 8 хозяйств, имеющие задолженность  в сумме 3263,1 тысяч рублей.

Написано 52 письма - уведомления с требованием погашения задолженности на сумму 583,3 тысяч рублей. 

После проведенной  работы  в бюджеты всех уровней и во внебюджетные фонды поступило 4858,4  тысяч рублей.

За отчетный период  исключено из Государственного реестра 1 предприятие.

Проведено заседание комиссии с Главами и главными бухгалтерами городской и сельских Администраций по исполнению собственных доходов за 1 квартал  текущего года. 

В результате проводимых мероприятий консолидированный бюджет района по собственным доходам в первом полугодии 2010 года исполнен на 113,9% - при плановых назначениях 35914 тысяч рублей мобилизовано 40921 тысяч рублей, в том числе, собственные доходы районного бюджета исполнены на 113,6 %, поступило 32551,5 тысяч рублей при плане 28663,5 тысячи рублей. 

В целях обеспечения достоверного и объективного среднесрочного бюджетного планирования до распорядителей и получателей средств районного бюджета доведены предельные объемы бюджетного финансирования с перспективой на 3 года.

       Бюджет Куртамышского района утвержден  на 2010-2012 годы.

По состоянию на 01.07.2010 г.  Куртамышский район не  имеет муниципального долга.

Финансовым отделом установлен контроль за планированием и расходованием фондов оплаты труда бюджетными учреждениями района, ежеквартально производится анализ. Информация о штатной численности и размере фонда оплаты труда по учреждениям Куртамышского района ежеквартально представляется в Финансовое управление Курганской области.

Обеспечена своевременная и в полном объеме выплата заработной платы работникам бюджетной сферы.

           Численность муниципальных служащих приведена в соответствии с рекомендованной численностью, согласно постановления  Правительства Курганской области от 28.12.2009г. № 616 и  составляет  на 01.07.2010 г. – 134,5 единиц (нормативная – 141,5 единиц).

Распорядители и получатели средств районного бюджета, осуществляют контроль за оплатой бюджетными учреждениями стоимости потребленной тепловой и электрической энергии, других энергоресурсов, учет муниципальных контрактов и договоров на оказание коммунальных услуг. 

По состоянию на 01.07.2010 г. оплата за потребленную тепловую и электрическую энергию произведена в полном объеме, на основании заключенных договоров в пределах утвержденных лимитов.

11. Рынок финансовых услуг

             Финансовый рынок в Куртамышском районе представлен двумя крупнейшими банками: Сбербанком России и  ОАО «Россельхозбанком». В городе Куртамыше действует Отделение сберегательного банка № 1683 и Куртамышский дополнительный офис регионального филиала ОАО «Россельхозбанк». В отделении Сбербанка действуют 9 внутренних структурных подразделений в сельских населенных пунктах, а также  передвижной пункт кассовых операций, который обслуживает 9 сельских населенных пунктов.  В городе установлено 9 банкоматов,  предприятия района перечисляют заработную плату на пластиковые карты работников. Страховой рынок представлен ООО «Страховое агентство ЮЖУРАЛ-АСКО», агентством филиала ООО «Росгосстрах» и офисом в городе Куртамыше филиала ООО «РГС-Медицина»-«Росгосстрах-Курган-Медицина».
12. Образование
      
Система образования Куртамышского района включает 51 образовательное учреждение: 16 дошкольных образовательных учреждений, в том числе одно структурное подразделение на базе школы, 23 общеобразовательные школы с десятью структурными подразделениями, два учреждения дополнительного образования детей. Контингент обучающихся школ составляет более 3200 человек, воспитанников детских садов – более 1000,  воспитанников учреждений дополнительного образования более 1400 детей. Образовательный процесс обеспечивают свыше 500 педагогических работников.

      
В последние годы в рамках реализации целевых программ в муниципальной системе образования были предприняты меры, направленные на поиск и отработку механизмов, ведущих к необходимым системным позитивным изменениям в муниципальной системе образования. 

Существующая сеть дошкольных образовательных учреждений позволяет охватить 48,4% детей дошкольного возраста. В целях повышения доступности дошкольного образования успешно развиваются вариативные формы оказания услуг в сфере дошкольного образования путем создания групп кратковременного пребывания, адаптационных групп при дошкольных учреждениях, групп полного дня при учреждениях общего образования. Всеми формами дошкольного образования охвачены 73% дошкольников.


Проведена работа по совершенствованию структуры и содержания общего образования, развития профильного обучения на старшей ступени общеобразовательной школы. Государственная итоговая аттестация за курс средней школы проводится в форме ЕГЭ, школы района активно участвуют в эксперименте по введению государственной итоговой аттестации в новой форме за курс основной школы. Профильное обучение реализуется в шести школах, в том числе на основе индивидуальных учебных планов – в трех. Накоплен определенный опыт участия общественности в оценке деятельности образовательных учреждений, учителей благодаря их активному участию в конкурсных процедурах в качестве экспертов. В 2009 – 2010 годах общественные эксперты впервые привлечены к оценке организационных условий проведения единого государственного экзамена. Введение новых форм итоговой аттестации, активизация деятельности общественных экспертов позволили заложить основы для формирования муниципальной системы оценки качества образования, включающей в себя внутреннюю, внешнюю, независимую и общественную оценку результативности образовательной деятельности. 

Развиваются модели реструктуризации сети общеобразовательных учреждений, в районе созданы 8 территориальных школьных объединений, работают 12 культурно-образовательных центров, в том числе   9 областного и 3 районного уровня. С положительной стороны зарекомендовали себя культурно-образовательные центры на базе дошкольных образовательных учреждений.        

Повысилась инновационная активность образовательных учреждений. За годы реализации приоритетного национального проекта «Образование» четыре школы стали победителями всероссийского конкурса образовательных учреждений, активно реализующих инновационные образовательные программы, три школы получили областные статусы «Школа – центр социума», «Школа – территория здоровья», «Школа духовно-нравственного воспитания». Четырем школам присвоен статус региональной инновационной площадки. Количество инновационных площадок муниципального уровня повысилось с 10 до 23.

Возросла творческая активность учителей, их стремление овладеть современными педагогическими технологиями. 14 педагогов района признаны лучшими учителями России и получили денежные поощрения из средств федерального бюджета, в том числе в 2009 году - три учителя. Ежегодно проводятся районные Фестивали педагогического мастерства, в которых за последние три года приняли участие 42 учителя. В областных Фестивалях  участвовали 16 педагогов, четверо из которых стали победителями и призерами, десять – лауреатами Фестиваля. Более 40 статей опубликовано педагогами района в областных педагогических изданиях. 

Сформировалась система трансляции передового опыта образовательных учреждений и педагогов, доказали свою эффективность такие формы передачи опыта, как мастер-классы, творческие лаборатории, стажерские площадки. 

Заложены основы для активного использования современных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных, расширились возможности использования ресурсов сети Интернет. Все школы Куртамышского района подключены к сети Интернет. Проведена массовая подготовка педагогов в качестве пользователей ПК силами педагогов – тьюторов. Значительно увеличилось количество учителей, применяющих информационно-коммуникационные технологий  в учебном и воспитательном процессе. 

Ведется целенаправленная работа по защите прав и интересов несовершеннолетних. Активно развиваются семейные формы устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей: на опеке (попечительстве) находится 127 детей, в приемные семьи передан 91 ребенок, добровольно переданных родителями под опеку – 29. 

Сложилась система по выявлению и поддержке одаренных детей. В 2009 - 2010 годах в олимпиадах разного уровня, в научно-исследовательских конференциях, в творческих и спортивных конкурсах  приняли участие  более двух тысяч обучающихся 3 – 11 классов. 22 старшеклассника приняли участие в областных предметных олимпиадах, трое стали призерами. Более двадцати научно-исследовательских работ школьников участвовали в областных научно-практических конференциях, пять работ стали победителями в различных номинациях. За высокие достижения в области образования, искусства и спорта четырем школьникам вручены премии Правительства Курганской области, двум - областная молодежная премия, пятерым – районная молодежная премия, пятеро учащихся получают стипендию главы Куртамышского района. Четверо одаренных детей отдохнули в оздоровительных лагерях на профильных сменах, с «погружением» в предметную область. Сложившийся на рынке труда дефицит кадров в конструкторско-технической сфере послужил основной причиной включения образовательных учреждений района в областной образовательный проект «Малая Академия Наук». Тремя детскими садами внедряется программа «Лего-сад», в Куртамышской средней школе № 1 реализуются проекты «Лего-мир» и «Лего-класс», позволяющие развить у детей навыки технического конструирования и моделирования, создания управляемых роботов.

Серьезное внимание уделяется обучению детей с ограниченными возможностям здоровья. В районе сформирована система интегрированного обучения в условиях массовой школы. Функционируют коррекционные классы на базе Куртамышской средней школы № 1. Впервые в рамках реализации проекта «Равные права–равные возможности» организовано дистанционное обучение детей – инвалидов. 

Ведется работа по созданию современных условий обучения и воспитания детей. Наметилась устойчивая тенденция по оснащению школ учебно-лабораторным оборудованием. За 2009-2010 годы в школы района поставлено учебного оборудования, учебно-методической литературы более чем на 3 миллиона рублей. В рамках национального проекта «Образование» за 2006-2009 годы за счет средств федерального бюджета в сельские школы поступили восемь комплектов кабинетов физики, химии, биологии, географии, русского языка. Все это позволило создать определенные условия для получения качественного образования, значительно повысить практическую направленность обучения

Улучшилась ситуация с организацией подвоза обучающихся к месту обучения. 100% детей из числа нуждающихся в подвозе доставляются к месту учебы на школьных автобусах. В 2009 году на условиях софинансирования  приобретено 2 автобуса «Газель» и автомобиль ВАЗ, в 2010 году – за счет средств областного бюджета ожидается поступление автобуса «Газель».

Особое внимание уделяется созданию безопасных условий функционирования образовательных учреждений: установлены кнопки тревожной сигнализации в компьютерных классах Куртамышских средних школ №1 и №2, установлена автоматическая пожарная сигнализация во всех учреждениях (100%), организована обработка чердачных помещений школ и детских садов огнезащитными средствами.

Все средние и основные школы снабжены системами водопровода и канализации.  Ведется работа по приведению в соответствие с санитарными правилами и нормами условий пребывания детей в образовательных учреждениях разных типов и видов.
В то же время следует отметить, что проводимая работа   не всегда носит систематический характер, направленный на достижение качественного социально-педагогического результата. 

Стремительное старение населения страны и неблагоприятные демографические тенденции заставляют общество предъявлять к молодым людям повышенные требования для того, чтобы молодежь стала основным трудовым и общественным ресурсом страны. От молодежи требуется высокая профессиональная квалификация, умение достигать своих целей в условиях жесткой конкуренции, активная жизненная позиция. Вместе с тем уровень самоорганизации молодежи, ее мотивация на высокую степень самореализации, на активное участие в решении социально-экономических проблем общества пока невысоки. Сформировать у школьников необходимые качества  представляется возможным через участие в социально-значимой деятельности. Требует дальнейшего совершенствования система работы по выявлению и поддержке одаренных детей. Насыщение рынка труда высококвалифицированными рабочими и инженерными кадрами будет достигнуто при условии формирования устойчивого интереса части школьников к научно-техническому творчеству.

Недостаточное количество детских садов не позволяет в полном объеме удовлетворить потребность в дошкольном образовании. В настоящее время количество детей, состоящих на учете для определения в дошкольных образовательных учреждениях составляет более 500 человек. Требуется пополнение учебно-методического, игрового оборудования, мягкого и твердого инвентаря.

Сохраняющаяся социальная напряженность создает предпосылки для увеличения количества семей и детей, находящихся в социально опасном положении, что требует систематического контроля за предоставлением мер социальной поддержки, соблюдением прав несовершеннолетних. Особого внимания требует вопрос противодействия жестокому обращению с детьми.

Недостаточная сформированность институтов гражданского общества ограничивает использование потенциала общественных ресурсов в решении проблем образования, тормозит развитие социального партнерства. Детальная проработка модели муниципальной системы оценки качества образования позволит расширить участие общественных институтов в решении проблем образования.

Неудовлетворительная демографическая ситуация, снижение эффективности бюджетных расходов на образование обуславливают необходимость оптимизации сети общеобразовательных учреждений, прежде всего, в сельской местности. Количество обучающихся, нуждающихся в подвозе к месту учебы, будет расти, в том числе в связи с введением обязательного среднего образования. Для обеспечения доступности получения общего начального образования в сельской школе необходима систематическая работа по обновлению транспортных средств, осуществляющих подвоз сельских школьников.

Сохраняющийся дефицит финансирования не позволяет оснастить общеобразовательные учреждения в достаточном объеме современным учебно-лабораторным оборудованием, учебниками и учебными пособиями, заменить устаревшую компьютерную технику. Недостаточная обеспеченность начальных малокомплектных школ учебным оборудованием будет сдерживать введение образовательных стандартов нового поколения, предполагающих изучение иностранного языка и информатики, введение курсов дополнительного образования в начальном звене. Отсутствие специалистов нужного профиля, минимальный уровень оснащенности учебных кабинетов в настоящее время не позволяют создать современные условия для обучения школьников в малокомплектных школах. 

Охват школьников горячим питанием составляет лишь 81,4%. Не созданы условия для организации горячего питания в десяти структурных подразделениях. Недостаточность технологического оборудования, отсутствие необходимых помещений и штатных единиц поваров не позволяют организовать горячее питание в данных школах.


Повышение качества и доступности образовательных услуг базируется на использовании современных информационно-коммуникационных технологий. Однако еще не все образовательные учреждения  района имеют компьютерную технику в необходимом количестве и соответствующего качества. Эффективность использования уже имеющегося и вновь приобретаемого мультимедийного и компьютерного оборудования далека от оптимального уровня. Особого внимания требует использование ИКТ в управлении образовательным учреждением.


Необходимо продолжить работу по обеспечению безопасных условий функционирования образовательных учреждений: своевременно проводить огнезащитную обработку чердачных перекрытий, обеспечить обслуживание пожарной сигнализации, продолжить установку кнопок экстренного вызова в образовательных учреждениях.

13. Здравоохранение

          Лечебная сеть Куртамышского района представлена следующими лечебно-профилактическими учреждениями: Куртамышская центральная районная больница им. К.И.Золотавина,  врачебная амбулатория в селе Советском, врачебная амбулатория общей практики в селе Долговка, 45 фельдшерско-акушерских пунктов, 2 здравпункта.

     В районе трудится 47 врачей, обеспеченность на 10 тысяч населения составляет 13.1.  Куртамышскому району требуются врачи: 5 терапевтов, невролог, окулист, дерматовенеролог, врач-лаборант.  Число посещений в поликлинике составило 72155 (30% годового плана). В круглосуточном стационаре пролечено 1569 больных, ими проведено 15733 койко-дня, что составило 41 процент выполнения от годового плана. Обслужено вызовов скорой медицинской помощью 5034 , что составило 44 процента от годового плана. Повысили квалификацию 9 врачей, 25 средних медицинских работника. Показатель младенческой смертности составляет 22.9 на 1000 детей родившимися живыми, показатель общей смертности в районе 8.6 случаев на 1000 населения, естественная убыль населения составляет (-3.8) на 1000 населения. Медико-демографическая ситуация в районе остается тревожной. Сохраняются относительно высокие показатели общей смертности населения 8.7 случаев на 1000 жителей в первом полугодии 2010 года, младенческая смертность 22.9 случая на 1000 родившихся живыми. В структуре причин общей смертности преобладают болезни органов кровообращения и составляют 50 %, прочие причины составляют 16,6 %.  Среди причин смертности лиц трудоспособного возраста преобладают причины насильственной смерти 43.9 %, сердечно-сосудистые 19,7 %, онкологические заболевания 12,1%. Среди причин смертности лиц нетрудоспособного возраста преобладают причины: сердечно-сосудистые - 58.9 %, прочие причины - 20.3 %, онкопатология - 12.2%. В районе существуют следующие проблемы: отсутствие врачебных кадров по основным специальностям, высокий удельный вес работающих пенсионеров среди врачей, высокие показатели общей смертности населения, в том числе лиц трудоспособного возраста, болезни органов кровообращения, низкий уровень материально-технического обеспечения лечебно-профилактических учреждений района, износ диагностического и лечебного оборудования.        

         Совершенствование оказания медицинской помощи населению, эффективное и рациональное использование коечного фонда, выездная работа врачебных бригад на село, улучшение материально-технической базы лечебно-профилактических учреждений района, закуп медицинского оборудования, позволит обеспечить профилактику и раннюю диагностику заболеваний, снизить смертность населения района, приблизить медицинскую помощь населению.
14. Молодежная политика

В Куртамышском районе постановлением Главы района от 21.09.2007 г. №73 принята районная целевая программа «О молодежной политике в Куртамышском районе на 2008-2010 годы». На финансирование данной программы из районного бюджета  в 2010 году предусмотрено 100 тысяч рублей. 

В рамках реализации программы в январе-феврале прошел месячник оборонно-массовой и спортивной работы. Участие приняли все образовательные учреждения района. В сотрудничестве с военным комиссариатом района проведены встречи с участниками ВОВ, воинами-интернационалистами. Организованы и проведены лыжные соревнования, соревнования по полиатлону и другие. Совместно с Автошколой РОСТО проведены соревнования среди школьников по стрельбе. Отделом культуры Администрации района подготовлен и проведен праздничный концерт, посвященный Дню защитника Отечества. Совместно с Куртамышским  АТСК РОСТО «Оберон – клуб» проведены соревнования по парашютному многоборью, посвященные Дню памяти воинов-интернационалистов. На базе  детского дома творчества прошел городской конкурс «Сыны Отечества». В районном доме культуры проведена конкурсно - игровая программа для молодежи «Армейский магазин».

Специалист по делам молодежи и педагог-организатор Куртамышской средней школы №1 приняли участие в областном семинаре – совещании «Реализация государственной молодежной политики на территории Курганской области в 2009 году и перспективы на 2010 год».

В марте команда КВН «ФОКУС» Куртамышского сельскохозяйственного техникума участвовала в чемпионате сельских команд КВН «Веселый гусь». Команда заняла 3 место.

В  районном конкурсе «Лидер 21 века», который прошел в марте, победителем стал Манаев Антон, обучающийся Пушкинской общеобразовательной школы. Антон достойно представил район в областном мероприятии.

В апреле прошел районный Фестиваль гражданской патриотической песни «Родина. Честь. Слава». В мае победители районного конкурса представили район в областном конкурсе, где Кайдаров Талгат стал лауреатом конкурса.  

В конце июня проведено торжественное мероприятие, посвященное Дню молодежи,  с вручением районных молодежных премий. Лауреатами Молодежной премии Куртамышского района стали 8 человек из области образования, социальной защиты, промышленности, сельского хозяйства, культуры. В День молодежи была организована работа 8 площадок с культурно-развлекательными, спортивными и игровыми  программами для детей и молодежи. На городском стадионе для работающей молодежи проведены совместно с автошколой соревнования по фигурному вождению автомобиля «Молодежь за рулем!».
За истекший период во всероссийский детский центр «Океан» направлены 4 человека и 2 человека направлены в ВДЦ «Орленок». 

Приняли участие во Всероссийских конкурсах «Узнай Россию», «Моя страна – моя Россия», «Новый взгляд», в областном конкурсе на лучшее знание официальной государственной и региональной символики, в областной очно-заочной школе «Шаг в будущее», в региональном этапе Всероссийского детского экологического форума «Зеленая планета-2010». 

В районе действует 5 клубов для молодых семей: на базе дошкольного образовательного учреждения № 2 работает 2 клуба - «Свеча», «Наш кроха и мы»; на базе Комплексного центра социального обслуживания  населения работает клуб «Уют», в центральной районной больнице есть клуб «Школа молодых мам»,  в Камаганском доме культуры работает клуб «Дом – моя крепость».

В настоящее время сформирован студенческий строительный отряд «Кристалл» из 16 человек,  совершеннолетних граждан, студентов средних специальных и высших учебных заведений. В июле отряд уехал на работу в другой регион. 
На базе дома детского творчества сформированы  2 педагогических отряда «Досуг» и «Каникулы» с охватом 33 человека.
В районе продолжают функционировать  детская общественная организация – Куртамышская районная детская федерация (КРДФ); 20 детских и молодежных общественных объединений; 25 органов ученических и студенческих самоуправлений в которые входит 3724 человек. 

В Куртамышском районе стало активно развиваться волонтерское движение. Студенты и старшеклассники помогают людям с ограниченными возможностями, ветеранам Великой Отечественной войны, солдатским вдовам, участникам других боевых действий. В городе Куртамыш на базе Воскресной школы создан молодежный волонтерский клуб «Созвездие Добра». В Доме детского творчества сформирован волонтерский  отряд «ДАР».  Во многих школах города и района действуют отряды милосердия. Волонтеры выполняют любую работу: убирают снег во дворе, приносят дрова и воду, ходят в магазин за продуктами, следят за обелисками, памятниками. 

Интересно проходят концерты одного зрителя в дни рождения, юбилеи, праздники. Для большой аудитории проводятся торжественные мероприятия, формируются выездные концертные бригады.

Совместно с волонтерами к 65-летию Победы в Великой Отечественной войне на территории Куртамышского района реализуются молодежные патриотические проекты «Наша Победа», «65 дней до Победы – 65 лет после Победы», акция «65 добрых дел». В рамках реализации проекта «Наша Победа» волонтеры помогали ветеранам и солдатским вдовам прохождению комплексного медицинского осмотра  в Куртамышской ЦРБ, организована телефонная горячая линия для ветеранов. 

На постоянном контроле находится категория несовершеннолетних, которые не работают и не учатся. За каждым несовершеннолетним закреплен шеф-наставник. В июне по данной категории несовершеннолетних обновлен информационный банк. В течение всего периода в образовательных учреждениях района проводится информационно-пропагандистская работа, направленная на профилактику наркозависимости, алкоголизма, табакокурения.
 В феврале совместно с отделом по молодежной  политике Главного Управления образования на базе КСХТ, КПТ, СпецПУ-1 проведена профилактическая программа в рамках Всероссийской акции «За здоровье наших детей».

        В рамках реализации социально значимого проекта МУ «Курганский Дом молодежи» 5 талантливых выпускников ССУЗов, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, получили адресную материальную помощь в размере 3000 рублей.

       В целях профилактики наркомании в  летний период проводится большая работа по организации занятости молодежи. Особое внимание по организации занятости отводится категории состоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. Проведена работа вовлечению в трудовую деятельность категории неработающих,  неучащихся подростков и студентов средних специальных учебных заведений.

Совместно с ГУ «Центр занятости населения по Куртамышскому району» за 1 полугодие 2010 года  организована временная занятость 247 несовершеннолетних, которые работали на территории всего района по благоустройству и занимались проведением программ по отдыху для подростков и молодежи. Активное участие приняли Администрация города Куртамыша, Песьянский сельсовет, культурный центр «Юность», детский дом творчества, ПУ-19, КЦСОН. На 1 смене была организована работа  20  лагерей  дневного пребывания на базе образовательных учреждений, в которых оздоровлено 1543 ребенка.

    С июля в районе введены 4 областных и 5 районных ставок тренеров-общественников и 4 ставки за счет Фонда поддержки детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, из числа студентов и работающей молодежи. Тренеры работают в населенных пунктах района по проведению спортивных мероприятий, организации досуга подростков и молодежи.


  Практикуется тесное сотрудничество с районными газетами «Куртамышская нива» и «Провинциальное зеркало», на районном радио постоянно проходят циклы передач для молодежи. Работает сайт Администрации Куртамышского района www.region-kurtamysh.com, на котором есть страница по молодежной политике.

      Районная газета «Куртамышская нива» выпускает приложение «Флешка», ориентированное на молодежь и освещающее реализацию молодежной политики. На базе городских школ издаются газеты «Школьный квартал», «Переменка». Клуб для молодых семей «Свеча»  выпускают газету «Семья». В селе Нижнее выпускают газету «Односельчанка».
15.Физическая культура и спорт
Спортивно-массовая и физкультурно-оздоровительная  работа на территории Куртамышского района  проводится в соответствии с Законом от 10 ноября 2008 года № 405 «О физической культуре и спорте в Курганской области»,  Постановлением  Правительства от 20 марта 2007 года № 105 «О  целевой программе   Курганской области    «Развитие физической культуры и спорта  в  Курганской области  на 2007 – 2010 годы»,  Постановлением  Правительства Курганской области от 28 июля 2009 года № 443  «О целевой программе Курганской области «Привлечение населения Курганской области к систематическим занятиям физической культурой и спортом на 2009 – 2010 годы»  и на основании   постановления   Главы  района  от 23 сентября 2008 года  №  114   «О целевой программе  Куртамышского  района  «Развитие физической культуры и спорта в Куртамышском  районе на 2009-2010 годы». 

        В областном смотре-конкурсе  на лучшую постановку физкультурно – оздоровительной и спортивно – массовой  работы  среди  муниципальных  районов    Куртамышский район занял -  4 место.   По итогам областного конкурса хоккейный корт в городе Куртамыше признан лучшим в области.  

В феврале 2010  года проведен месячник оборонно-массовой  и спортивной работы.   В ходе месячника  прошли   спортивные соревнования по зимнему  полиатлону; гиревому спорту; стрельбе из пневматической винтовки, лыжным  гонкам  и  шорт- треку. 
 
В текущем году  спортсмены района приняли участие в областных,    соревнованиях  и   добились следующих результатов: 1 место в зональных соревнованиях по волейболу и баскетболу среди женских команд, в зачет 17 областных сельских спортивных игр «Золотой колос», 1 место в зональных соревнованиях  по мини- лапте среди мужских команд в зачет 17 областных сельских спортивных игр «Золотой колос», 1 место   в   областных соревнованиях среди учащихся по конькобежному спорту         «Лед надежды нашей», 1 место  в   соревнованиях по борьбе самбо на призы  мастера спорта международного класса Вячеслава Жданова;  1 место в областных  соревнованиях «Лыжня России – 2009»;  1 место по военно – парашютному  многоборью на  Кубок маршала авиации, трижды  Героя Советского Союза А.И. Покрышкина, 1 место в соревнованиях УРФО по военно – прикладным видам спорта, 4 место в финальных соревнованиях  по кроссу  и баскетболу среди женских команд, мини – лапте и туризму, по городошному спорту и в соревнованиях спортивных семей   в зачет 17 областных сельских спортивных игр «Золотой колос», 5 место в финальных соревнованиях по стрельбе  и  настольному теннису    в зачет 17 областных сельских спортивных игр «Золотой колос».  

          Лучшие  спортсмены  района   участвуют  на  всероссийских   и международных соревнованиях.   Хороших результатов добился в 2010 году кандидат в мастера спорта Лагушин Виталий, который стал победителем   всероссийских соревнований по горному бегу и получил право выступать в составе сборной России на  международных соревнованиях  третий год подряд. В этом году он выступал в городе Сюза Италия и городе Сапарева Бани Болгария, где он в составе команды занял 2 место.   Многие наши борцы успешно выступают на различных соревнованиях в составе сборной области.  В  этом году выполнил норматив мастера спорта Росси по борьбе Сигуев Максим  и мастер спорта (Фиде) по шахматам  Куликов Дмитрий.   
  В районных и городских соревнованиях по шахматам, шашкам,  легкой атлетике принимают активное участие спортсмены с ограниченными физическими возможностями.  В прошлом году учащиеся Куртамышского профессионального училища – интерната принимали участие в соревнованиях по мини – футболу в городе Березовске Свердловской области, где заняли 2 место. В  этом году спортсмены училища активно готовятся к соревнованиям по мини – футболу. 

        В настоящее время в районе работают 76 штатных работников физической культуры и  спорта.  Из них  39 с высшим и  37 со средним образованием. Укомплектованность общеобразовательных учреждений и других учебных заведений учителями физкультуры и преподавателями физвоспитания в районе составляет 97 %. 
В отделе образования работает районное методическое объединение учителей физкультуры, где   рассматриваются наиболее  важные и значимые вопросы по физкультуре и спорту. 

Ежегодно  работники физической культуры проходят переподготовку в Институте  повышения квалификации и переподготовки работников образования Курганской области.  
В средствах массовой информации постоянно освещаются спортивные мероприятия проходящие в районе. Публикуются статьи о лучших спортсменах и тренерах. Крупные спортивные события   освещаются  корреспондентами  Курганского телевидения. 

16.Культура и искусство.
     В сфере культуры  в районе функционирует 28 библиотек, 47 учреждений клубного типа, Куртамышская детская школа искусств с 2 филиалами, культурный центр «Юность», 10 передвижных киноустановок, краеведческий музей. В 2009 году учреждения культуры работали над реализацией  целевых программ: «Культура Куртамышского района на 2009-2013 годы», «Поддержка и развитие чтения в Куртамышском районе на 2008-2010 годы». Планируемые мероприятия выполнены в полном объеме. Учреждения культуры района приняли участие в 22 российских, региональных, областных смотрах, конкурсах, фестивалях. По итогам которых, 36 участников удостоены звания лауреатов, 20 награждены дипломами, грамотами, благодарственными письмами. За 2009 год учреждениями культуры всего проведено 7556 мероприятий, их них для детей- 2864. Число посетителей на них составило 31254 человек, в том числе на детских – 11588 человек.

     В 2010 году предстоит работа по сохранению сети учреждений культуры, работа по повышению квалификации кадров и привлечению специалистов, укреплению материально-технической базы учреждений культуры.
17. Рынок труда
      Согласно статистических данных, среднесписочная численность работающих по крупным и средним предприятиям в 2009 году составила 4623 человека, что составляет 99,6% к уровню 2008 года (4640 человек), за январь-июнь 2010 года – 4540 человек (98,6% к аналогичному периоду 2009 года). Просроченной задолженности по выплате заработной платы по крупным и средним предприятиям Куртамышского района на 1 января 2010 года и на 1 июля 2010 года не имелось.
     Численность экономически активного населения в Куртамышском районе в 2009 году  составила 15015 человек, из них занятых в экономике -13062 человека. По состоянию на 1 января 2010 года численность зарегистрированных в центре занятости безработных составила 576 человек, что составляет 125% по отношению к соответствующему периоду прошлого года (458 человек). Среди безработных 10% составляют люди предпенсионного возраста, 21% - молодежь в возрасте от 16 до 29 лет. По состоянию на 1 июля 2010 года численность зарегистрированных безработных составила 569 человек, что на 5% ниже, чем в аналогичном периоде 2009 года (598 человек), уровень  зарегистрированной безработицы в Куртамышском районе на 1 июля 2010 года остался на уровне аналогичного периода прошлого года и составил 3,8%. Напряженность на рынке труда (отношение количества незанятых граждан на 1 вакансию) в 2009 году составляла 1,59 человека, в 1 полугодии 2010 года – 2,04 человека. В целях снижения напряженности на рынке труда, в районе активно реализуются программы: содействия занятости населения Куртамышского района, дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда Курганской области в 2010 году и целевой программе «О содействии самозанятости безработных граждан на территории Курганской области в 2010 году». В первом полугодии 2010 года по двум программам через центр занятости трудоустроено 659 человек, оказано услуг по профессиональной ориентации  631 гражданину, оказано консультационных услуг по вопросам трудоустройства 2070 гражданам, направлено на профессиональное обучение с целью последующего трудоустройства  97 граждан, трудоустроены на общественные и временные работы  313 человек. Оказано консультаций по вопросам организации собственного дела  99  гражданам, из них 58 человек оформились в качестве индивидуальных предпринимателей и получили субсидии в сумме 58800 рублей.
      Ситуация на  рынке труда Куртамышского района и работа по реализации программ   снижения напряженности на рынке труда постоянно находится на контроле Администрации Куртамышского района, еженедельно обсуждается на антикризисных штабах, размещается на официальном сайте Администрации Куртамышского района.   
18. Трудовые отношения,  охрана труда

        За 2009 год проведено 2 семинара-совещания по вопросам социального партнерства и охраны труда в Куртамышском районе. На 15 предприятиях района совместно с надзорными органами проведены проверки по состоянию техники безопасности и охраны труда, все выявленные нарушения устранены. В результате содействия с Курганским региональным учебным центром охраны труда «Приоритет» в  районе  за 2009 год обучено 90 человек  по вопросам охраны труда и техники безопасности. Проведено участие в расследовании несчастных случаев на производстве. Просматривается тенденция к увеличению производственного травматизма по сравнению с 2008 годом. В 2008 году зафиксировано 5 случаев производственного травматизма. В 2009 году – 9 случаев, 1- со смертельным исходом. Обеспечение работников предприятий и организаций средствами индивидуальной защиты остается на удовлетворительном уровне.
19. Уровень жизни населения

            По данным Управления социальной защиты Куртамышского района по состоянию на 30 июня 2010 года число получателей ежемесячного пособия на детей в возрасте от 0 до 16(18) лет в малообеспеченных семьях составило 3990 человек, из них получателей пособий на одиноких матерей-553, на детей, родители которых уклоняются от уплаты алиментов - 8. Число детей, на которых назначено пособия, составило 5679. С начала 2010 года пособий начислено на сумму 6196,6 тысяч рублей, выплачено – 6091,1 тысяч рублей. Сумма задолженности по выплате пособий – 105,4 тысяч рублей.

С начала  2010 года 1463 семьи района получали субсидии на оплату жилья и коммунальных услуг. За 6 месяцев текущего года общая сумма субсидий начисленных населению составила 8180 тысяч рублей. За счет бюджетных средств возмещено и выплачено в денежной форме 7782 тысяч рублей. В среднем на 1 семью на социальный счет  перечислено 5319 рублей. 90% получающих субсидии семей - жители города Куртамыша, им выплачивается 91% начисляемых сумм.   

Организациями района  на предоставление 7639 гражданам, пользующимся социальной поддержкой по оплате жилья и коммунальных услуг, с начала  2010 года были предусмотрены затраты на 27810,6 тысяч рублей, в том числе из федерального бюджета- 9113, из районного бюджета- 189,6 тысяч рублей. 

Социальной поддержкой по оплате жилья и коммунальных услуг  пользовались 3310 ветеранов  труда, 3153 инвалида семьи, имеющие детей- инвалидов, 236 инвалидов Великой Отечественной войны и военных действий, 529 педагогических, медицинских и других работников, проживающих в сельской местности, 70 чернобыльцев.
Распределение средств между носителями социальной поддержки
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         Среднемесячная заработная плата, начисленная за январь-июнь 2010 года в крупных и средних предприятиях составила 8673,2 рублей и  увеличилась по сравнению с соответствующим периодом 2009 года на 8,8%. В июне среднемесячная заработная плата на 1 работающего сложилась в размере 8980,7 рублей, мае – 9077,1 рублей. Размер реальной заработной платы с начала года увеличился по сравнению с соответствующим периодом 2009 года на 0,4%. Задолженности по заработной плате в крупных и средних предприятиях и организациях района по состоянию на 1 июля 2010 года не имеется.
20. Демография.
      На 1 января 2010 года численность населения Куртамышского района составила 35526 человек (99% к 1 января 2009 года), из них в городе Куртамыше – 17851 человек. Населения в трудоспособном возрасте- 19614 человек, старше трудоспособного возраста – 9657 человек. Демографическая ситуация в январе- июне 2010 года характеризовалась по сравнению с 2009 годом увеличением естественной убыли населения, связанным с высокой смертностью и низкой рождаемостью. Естественная убыль населения  составила 125 человек. С начала года зарегистрировано по району 185 актов о рождении и 310 актов о смерти. Количество умерших по сравнению с аналогичным периодом 2009 года увеличилось на 30 человек (111% к 2009 году), количество родившихся уменьшилось на 18,3% или на 39 человек. 
21.Экологическая политика.

 В 2009 году произведена инвентаризация 59 свалок. В целях формирования «Государственного реестра объектов размещения отходов» Департаменту природных ресурсов и охраны окружающей среды предоставлена информация о местах размещения отходов в Куртамышском районе.  Выполнены работы по ремонту и содержанию подъездной дороги к городской свалке, по буртовке и оканавливанию городской свалки, обустроен скотомогильник. За период проведения  «Дней защиты от экологической опасности» ликвидировано более 50 несанкционированных свалок. В городе  организован сбор и вывоз бытовых отходов и мусора МУП «ЖКХ».  
        Работы по  лицензированию  сельских свалок продолжаются,  Главами сельсоветов  в настоящее время  ведется работа по формированию земельных участков  под свалками для дальнейшего их оформления в собственность  поселений Куртамышского района. 

        За 2009 год совместно с надзорными органами проведено 2 проверки на предмет правильного хранения непригодных, запрещенных к применению пестицидов и агрохимикатов, недостатки и нарушения устранены. Приведены в образцовое состояние все мемориальные обелиски и памятники, разбиты цветники. Проведены субботники, месячники по очистке территорий,  дни экологической безопасности. Высажено порядка 500 саженцев деревьев. Периодически ведётся работа по чистке лесных массивов. Выставлено 48 аншлагов, запрещающих свалку мусора. С целью пропаганды экологического воспитания и образования в районе проведено более 20 мероприятий, направленных на экологическое благополучие населения и охрану окружающей среды. Очищено более 5 км. прибрежных зон рек и водоемов. Перед открытием купального сезона и после его проводилась  работа по уборке мусора на прилегающей к водоемам территории.

22. Использование природного потенциала
       Площадь земель лесного фонда составляет 93,4 тысячи гектар, в том числе переданных в аренду- 93,4 тысячи гектар. Площадь земель, покрытых лесной растительностью составляет 79,4 тысячи гектар, из них лесными насаждениями с преобладанием хвойных древесных пород – 34,4 тысячи гектар, твердо-лиственных древесных пород – 89 тысяч гектар. Освоение лесосечного фонда гражданами для собственных нужд в 2009 году составило 33%, в том числе освоение лиственной древесины – 17%, освоение хвойной древесины – 80%. Площадь охотничьих угодий составляет 391,9 тысяч гектар, в том числе переданных в долгосрочное пользование 248,9 тысяч гектар. В районе имеется 98 рыбопромысловых участков, 10 из которых переданы в пользование.
      В районе расположены месторождения и проявления: кирпичных глин, огнеупорных глин, железных руд, титан-циркониевых руд, пресных подземных вод, лечебных грязей, красочных глин, в том числе, 7 учтенные государственным балансом: 

     1. Куртамышское -1 месторождение глин для производства кирпича, керамзита, запасы 434 тысячи кубических метров,

     2. Жуковское месторождение глин для производства кирпича, запасы 392 тысячи кубических метров;

     3. Ключиковское месторождение глин для производства кирпича, запасы 742 тысячи кубических метров;

     4. Северо-Нижневское месторождение глин для производства кирпича, запасы 776 тысяч кубических метров;

     5. Пепелинское, красочные глины (минеральные краски), запасы 91 тысяча кубических метров;

     6. Куртамышское месторождение пресных подземных вод, запасы 10,9 тысячи кубических метров в сутки;

     7. Восточно-Пепелинское месторождение керамических глин, запасы 113 тысяч кубических метров;

  Не учтенные государственным балансом: 

     1. Ключиковский участок, глины, запасы 35 тысяч кубических метров;
     2. Нижневский участок, глины, запасы 709  тысяч кубических метров;

     3. Пепелинское, огнеупорные глины, запасы 22912 тысяч кубических метров;

Общие запасы глин- 26091  тысяча кубических метров;

     4. Оз. Узково, иловая грязь, щелочно-содовая рапа, перспективное для изучения. Запасы не подсчитывались.
      Два месторождения полезных ископаемых переданы в пользование.
     Район богат железными рудами, Березовское, запасы 170 миллионов тонн, прогнозные ресурсы около 15 миллионов тонн, но освоение проблематично (глубокое залегание, обводненность и другие), перспективно для будущего, а также титан-циркониевыми рудами, Масловский участок, рекомендовано проведение геолого-разведочных работ - запасы 69,7 тысячи кубических метров. 
     Район располагает большими прогнозными ресурсами питьевых подземных вод (по Герасименко Б.Н.) - 81 тысяча кубических метров в сутки. Необходимо привлечение инвесторов для освоения и разработки месторождений. 
Раздел II. Основные проблемы, цели, задачи, направления и оценка

 социально-экономического развития Куртамышского района

23.Сельское хозяйство

Основные проблемы:

· низкий уровень жизни и занятости сельского населения;

· финансовая неустойчивость отрасли;

· недостаточный объём инвестиций в сельское хозяйство;

· техническое и технологическое отставание сельского хозяйства;

· диспаритет цен на сельхозпродукцию и материально-технические ресурсы, используемые в сельскохозяйственном производстве;

· низкий уровень рыночной инфраструктуры, затрудняющий доступ сельхозтоваропроизводителей к рынкам финансовых, материально-технических, трудовых и информационных ресурсов.

Основные задачи  программы: 

· развитие сельских территорий;

· увеличение продукции растениеводства и животноводства на основе повышения урожайности сельскохозяйственных культур и продуктивности скота;

· обеспечение населения качественными продовольственными товарами;

· повышение финансовой устойчивости сельского хозяйства. 

Приоритетные направления:

          В растениеводстве:

· дальнейшее освоение современных ресурсосберегающих и почвозащитных технологий;

· техническая  и технологическая модернизация сельского хозяйства путём приобретения 

· современных машин и оборудования, почвообрабатывающих комплексов;

· агрохимические мероприятия;

· совершенствование системы семеноводства, расширение площадей, засеянных элитными семенами;

· дальнейший ввод в оборот ранее неиспользованной пашни;

· совершенствование структуры посевных площадей;

· обеспечение устойчивой кормовой базы для животноводства;

· повышение финансовой устойчивости малых форм хозяйствования на сел;

· развитие перерабатывающей промышленности.
В животноводстве:

· обеспечение роста численности животных  в сельскохозяйственных организациях;

· увеличение производства молока и мяса;

· внедрение современных технологий кормления и содержания животных;

· повышение сохранности и улучшение породных качеств  скота;

· строительство и реконструкция животноводческих помещений;

· повышение доходности производства молока и его качественных показателей.

 Механизм реализации Программы:

      Реализация Программы осуществляется отделом сельского хозяйства и развития сельских территорий, органами местного самоуправления муниципальных образований Куртамышского района, сельскохозяйственными организациями, крестьянскими (фермерскими) хозяйствами, личными подсобными хозяйствами граждан в рамках районных целевых программ:

· «Развитие сельского хозяйства в Куртамышском районе на 2010-2012 годы».

· «Социальное развитие села Куртамышского района до 2012 года»

Ожидаемые результаты реализации Программы:

· рост производства  продукции сельского хозяйства на 42% в 2013 году по отношению к 2010 году; 

· рост производства продукции пищевой промышленности в 2011 году – на 2%, в 2012 году – на 3%, в 2013 году – на 5%;
· повышение эффективности сельскохозяйственного производства;

· повышение конкурентноспособности сельскохозяйственной продукции, производимой в районе;

· увеличение уровня занятости сельского населения;

· повышение материального благосостояния сельских жителей;

· улучшение показателей социально-экономического развития  сельского хозяйства в целом.

                         24. Промышленность 
Основные проблемы:
· отсутствие долгосрочных инвестиций для производства промышленной продукции,  расширения производства, выпуска новых видов продукции;

· низкий уровень качества и конкурентноспособности продукции предприятий района;

· недостаточная загрузка производственных мощностей предприятий, низкие темпы техперевооружения;

· высокие цены на энергоносители, влияющие на себестоимость продукции;

· дефицит рабочих массовых профессий и инженерно-технических работников;

· низкий уровень инвестиционной и инновационной активности;

Основные задачи:
· увеличение вклада промышленных предприятий, независимо от форм собственности, в решение социально-экономических проблем района;

· обеспечение роста промышленного производства на базе рационального использования имеющихся производственных мощностей;

· повышение качества и конкурентноспособности выпускаемой продукции, а также технического уровня промышленного производства;

· увеличение степени переработки сырья на местных предприятиях;

· сохранение существующих и создание новых рабочих мест, привлечение рабочих кадров и специалистов на предприятия;

· содействие развитию малого и среднего предпринимательства в промышленности;

Механизм реализации:
· системный мониторинг деятельности промышленных организаций;

· взаимодействие с органами исполнительной власти Курганской области в ходе выполнения программы для привлечения бюджетных и внебюджетных средств;

· система отчетности о выполнении программы;

реализация Закона Курганской области «Об основах промышленной политики Курганской области» и «Программы развития промышленного комплекса Курганской области на 2011-2015 гг."
· обеспечение конкурсного размещения муниципального заказа по поставке продукции и оказанию услуг на местных предприятиях;

· содействие развитию кооперации промышленных предприятий района;

Критерии реализации намеченного:
· среднегодовой темп роста объема отгруженной продукции: 2011 г. – 110%; 2012 г. – 110%; 2013 г. – 112%;
· среднегодовой темп роста индекса промышленного производства: 2011 г. – 103%; 2012 г.- 103,9%; 2013 г. – 106%.
25. Жилищно-коммунальное хозяйство
Основные проблемы:
· низкий уровень благоустройства жилого фонда;
· высокая степень износа систем тепло-,  водоснабжения и водоотведения;

· убыточность предприятий и организаций, оказывающих коммунальные услуги;

· высокий уровень затрат предприятий ЖКХ и недостаточный уровень качества жилищно-коммунальных услуг.
Основные задачи:
· обеспечение условий проживания населения, отвечающих стандартам качества;

· создание безопасных, комфортных условий проживания граждан, повышение качества реформирования жилищно- коммунального хозяйства;

· реконструкция и модернизация объектов водоснабжения, обеспечение бесперебойного снабжения населения качественной питьевой водой;

· реконструкция систем водоснабжения, водоотведения и очистки сточных вод.
Механизм реализации:
· реконструкция и модернизация малых котельных;

· продолжение работы по реконструкции центральной котельной города Куртамыша;

· обеспечение  своевременного проведения ремонтов теплотрасс и водопроводных сетей;

· проведение открытых конкурсов и аукционов на закупку топливно-энергетических ресурсов для бюджетных нужд поселений района;

· разработка и внедрение мероприятий по изысканию резервов сокращения расходов, оказывающих прямое влияние на уровень тарифов на предприятиях жилищно-коммунального хозяйства путем установления приборов учета, отключения несанкционированного потребления воды, замены устаревших котлов, теплотрасс и водопроводных сетей;

· реализация целевой программы  «Капитальный ремонт  многоквартирных жилых домов Куртамышского района в 2010-2013 годах»;

· реализация районной целевой программы «О неотложных мерах по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия и профилактике инфекционных заболеваний среди населения Куртамышского района на 2009-2011 годы»;

· реализация районной целевой «Программы реформирования жилищно-коммунального хозяйства Куртамышского района на 2009-2012 годы»;

· разработка и реализация районной целевой программы «Модернизация и развитие систем коммунального водоснабжения, водоотведения и очистки сточных вод в Куртамышском районе на период до 2013 года».
Критерии реализации намеченного:
· бесперебойное обеспечение предприятий, организаций и населения района коммунальными услугами, улучшение их качества;

· улучшение условий проживания граждан в многоквартирных домах;

· обеспечение сохранности многоквартирных домов;

· обеспечение населения услугами по водоснабжению и водоотведению;

· снижение степени износа водопроводных сетей, повышение надежности работы систем водоотведения и очистки сточных вод;

· повышение качества питьевой воды, обеспечение населения водой в достаточном количестве.

26.Строительство 
Основные проблемы:
· недостаточный объем инвестиций;

· низкий уровень использования производственных мощностей организаций стройиндустрии и промышленности строительных материалов;

· низкая платежеспособность населения, высокие кредитные ставки;

· низкий уровень благоустройства жилого фонда.
Основные задачи:
· восстановление предприятий и организаций стройиндустрии и промышленности стройматериалов, базирующихся на традиционных материалах (кирпич, детали конструкций крупнопанельного домостроения из ксилолита), рост производства строительных материалов и конструкций;

· увеличение объемов строительства жилья и объектов соцкультбыта;

· завершение строительства и ввод в эксплуатацию незавершенных объектов;

· принятие мер по включению строительства социально-значимых  объектов в титульные списки областных и федеральных программ;

· развитие жилищного строительства;

· поиск инвесторов для реализации инвестпроектов с использованием местных природных ресурсов.
Механизм реализации:
· участие в реализации целевых программ, областных – «Жилище» на 2009-2012 гг., «Развитие ипотечного жилищного кредитования в Курганской области на 2004 - 2010 гг. и на перспективу до 2015 г.», «Переселение граждан Куртамышского района из ветхого и аварийного жилищного фонда в 2009-2012 годах»,  Целевая Программа 2006-2012гг.  «Национальный проект «Доступное и комфортное жилье – гражданам России в Куртамышском районе», «Социальное развитие села Куртамышского района  до 2012 года»; 

· содействие развитию индивидуального жилищного строительств, в том числе через развитие системы ипотечного жилищного кредитования;

· разработка  проектно-сметной документации  на распределительные сети и внутри поселковые разводящие сети газопроводов с привлечением средств населения через создание кооперативов.

Критерии реализации намеченного:
· восстановление существующих производственных мощностей предприятий стройиндустрии;

· увеличение объемов строительно-монтажных работ;

· ежегодное увеличение ввода жилья за счет всех источников финансирования: в 2011 г – 4800 кв.м.; 2012 г. – 5200 кв.м.; 2013 г. – 5300 кв.м.
27. Транспортная инфраструктура и транспортное обслуживание 
Основные проблемы:
· неудовлетворительное состояние дорог;

· недостаточная обеспеченность дорогами с твердым покрытием;

· низкие темпы строительства и ремонта автомобильных дорог;
· высокий износ подвижного состава пассажирского  автотранспорта общего пользования;

· убыточность пригородных автобусных маршрутов.
Основные задачи:
· увеличение темпов строительства и ремонта дорог;

· расширение и развитие рынка транспортных услуг;

· обеспечение в полном объеме платежеспособного спроса предприятий и населения района транспортными услугами; 

· развитие автомобильных дорог в соответствии с потребностями экономики, повышение качества дорожных работ.
Механизм реализации:
· привлечение дополнительных транспортников в район для перевозки пассажиров;

· увеличение собственных доходов транспортных предприятий от оказания услуг;

· не допустить сокращения действующей маршрутной  сети и объема  перевозок пассажиров.

Критерии реализации намеченного:
· обеспечить  сохранение объема грузоперевозок и пассажироперевозок;

· сохранение действующей маршрутной сети;

· увеличение количества автомобильных дорог, соответствующих нормативно-техническим требованиям.
28. Развитие связи и телекоммуникаций

Основные проблемы:
· высокие тарифы на услуги связи относительно доходов населения;

· слабая материально-техническая база службы связи;

· низкий уровень цифровизации АТС сельских населенных пунктов;

· высокий уровень физического и морального износа линий связи и АТС,

Основные задачи:
· создание конкурентного рынка услуг связи;

· повышение качества предоставления услуг связи в сельских населенных пунктах, улучшение возможности для дальнейшего расширения номерной емкости СТС, а также расширение охвата поселений мобильной связью и Интернет;

· обеспечение всех органов местного самоуправления доступом к сети Интернет;

· максимальный охват населения района качественной телефонной, почтовой и радиосвязью.

Механизм реализации:
· развитие эфирного радиовещания в районе;

· увеличение количества населенных пунктов, охваченных сетью широкополостного доступа в Интернет;

· увеличение количества абонентов подключенных к услуге широкополостного доступа в сеть Интернет;
· развитие сотрудничества Администрации района с ОАО «Уралсвязьинформ» и другими операторами связи;

· расширение сети СТС путем подключения новых абонентов, создание необходимых условий для строительства объектов мобильной связи.

Критерии реализации намеченного:
· ежегодный рост количества абонентов сотовой и фиксированной связи не менее чем на 5%;
· ежегодный рост количества абонентов, подключенных к сети Интернет не менее чем на 5%;
· удовлетворение потребностей населения района во всех видах связи.
29.Инвестиционное развитие

Основные проблемы:

· несовершенство нормативно-правовой основы инвестиционной деятельности;

· недостаточное использование ресурсного потенциала района в привлечении инвестиций,
· недостаточные объемы привлеченных инвестиций в развитие экономики района;

· отсутствие газа в районе делает район непривлекательным для развития многих производств.   

Основные задачи:

· повышение привлекательности инвестиционного имиджа района;

· мобилизация инвестиционных ресурсов района и обеспечение их эффективного использования;

· содействие продвижению инвестиционных проектов предприятий Куртамышского района;

· увеличение объема инвестиций.

Механизм реализации:
· развитие инфраструктуры инвестиционной деятельности;

· содействие в разработке и реализации высокоэффективных инвестиционных проектов и их презентации потенциальным инвесторам;

· использование имеющихся финансовых средств (гранты, субсидии и т.п.) для поддержки и стимулирования проектов, наиболее перспективных с точки зрения привлечения инвестиций;

· повышение привлекательности инвестиционного имиджа Куртамышского района путем размещения информации на официальном сайте Администрации Куртамышского района, а также участие в проводимых в Курганской области конференциях, семинарах, выставках;

· привлечение внебюджетных инвестиций на принципах государственно-частного партнерства;

· информационное обеспечение участников инвестиционного процесса.

Критерии реализации намеченного:

· ежегодный темп роста инвестиций в сопоставимых ценах: 2011 год -102,3%, 2012 г.-101,8%, 2013 г.- 101,8%.

30. Налоговая политика.

Основные  проблемы:

· недостаточный размер налоговых доходов в консолидированном бюджете муниципального района в виду:

- недостаточного уровня налогового администрирования (несвоевременный и некачественный  учет объектов налогообложения, в том числе наличие «теневого» бизнеса, низкий уровень собираемости налоговых платежей);

- низкого налогового потенциала (низкий уровень производительности труда в связи с высокой степенью износа основных средств, применением устаревших технологий, недостаточной мотивацией труда).

Цели налоговой политики:

· обеспечение финансовой устойчивости местных бюджетов – повышение сбалансированности их доходов и расходов. Обеспечение объема бюджетных доходов в размере, необходимом для выполнения обязательств;

· стимулирование динамичного и равномерного социально-экономического развития (налогового потенциала) муниципальных образований;

· устойчивый рост налоговых доходов местных бюджетов.

Основные задачи по обеспечению роста налоговых доходов местных бюджетов в целях увеличения объемов финансирования расходных обязательств муниципальных образований:

· повышение эффективности и нейтральности налоговой системы;

· повышение качества налогового администрирования;

· расширение и укрепление  налоговой базы бюджетов муниципальных образований - увеличения количества налогоплательщиков (налоговых агентов), объектов налогообложения и налогооблагаемой базы.

Приоритетные направления:

1) налоговой политики:

· перевод на систему налогообложения в виде единого налога на вмененный доход всех возможных видов предпринимательской деятельности;

· установление ставок местных налогов и значений корректирующего коэффициента К2 (значений факторов - подкоэффициентов), применяемого для расчета единого налога на вмененный доход, на  экономически обоснованном уровне; 

· выравнивание условий налогообложения: отмена «персональных» льгот, в отношении налогоплательщиков, для которых были установлены льготы в виде освобождения от налогообложения или пониженных ставок (значения корректирующего коэффициента К2, применяемого для расчета единого налога на вмененный доход) повышение налоговых ставок (значений корректирующего коэффициента К2), а в отношении организаций, оказывающих социально-значимые услуги, замена льгот целевым финансированием из бюджета и компенсационные выплаты налогоплательщикам - физическим лицам (адресная поддержка);

· использование налоговых механизмов для поощрения определенных моделей инвестиционного поведения (инвестиционные льготы);

· совершенствование порядка и оснований предоставления льгот (включая требования к отсутствию задолженности по налогам, сборам, неналоговым платежам, подлежащим зачислению в консолидированный бюджет Куртамышского района, и к уровню заработной платы);

2) улучшения качества налогового администрирования:

· улучшение качества и совершенствование методов администрирования налоговых платежей (эффективный контроль за правильностью исчисления, полнотой и своевременностью уплаты налогов и сборов в бюджеты, пеней и штрафов по ним, сокращение (взыскание, реструктуризация, списание) задолженности по налоговым платежам и в целом повышение уровня их собираемости);

· своевременный и полноценный учет объектов налогообложения и налогоплательщиков на основе межведомственного взаимодействия налоговых органов с органами (организациями), осуществляющими регистрационные действия, органами муниципальных образований, включая своевременное и полное представление сведений о них в налоговые органы, своевременная постановка налоговыми органами объектов на налоговый учет (обработка сведений о них); своевременное начисление и предъявление налогов по таким объектам;

· организация работы по выявлению имущества, незарегистрированного в установленном порядке (инвентаризация объектов), его регистрации; привлечение к уплате налогов лиц, уклоняющихся от их уплаты;

· контроль администраций города, сельских советов за оплатой физическими лицами сумм налогов на основании налоговых уведомлений;

3) развитие налогового потенциала: 

· создание благоприятного правового и инвестиционного климата для развития бизнеса, создание соответствующей инфраструктуры, выравнивание условий ведения предпринимательской деятельности через принятие и реализацию соответствующих нормативных правовых актов и программ, финансируемых как за счет бизнеса – инвесторов, так и за счет средств местных бюджетов;

· организация пропаганды и оказание содействия населению в вопросах  приватизации и регистрации прав собственности на земельные участки, строения, помещения и сооружения; 

· организация пропаганды легализации заработной платы и доведения её минимального размера  до уровня  прожиточного минимума  трудоспособного населения  в Курганской области и заключение соответствующих соглашений с работодателями;

· вовлечение сельскохозяйственных земель и земель поселений в оборот, прежде всего заброшенных и бесхозных; в том числе в границах садоводческих, огороднических, дачных и иных некоммерческих объединений граждан; организация работ по формированию земельных участков, в том числе под многоквартирными домами, и их кадастровому учёту;
4) прочие:

· оперативный контроль за поступлением налоговых  доходов в бюджет района, в том числе в бюджеты поселений;

·  подготовка предложений по совершенствованию законодательства Российской Федерации и Курганской области о налогах и сборах;

· участие в ликвидации (банкротстве) субъектов, имеющих значительную недоимку по налогам и сборам (финансирование процедуры банкротства отсутствующего должника, проводимой по заявлению уполномоченного органа местного самоуправления).

 Механизм реализации:
      Выполнение комплекса программных мероприятий, в том числе:

· подготовка и принятие изменений в нормативно-правовые акты о местных налогах и о системе налогообложения в виде единого налога на вмененный доход;

· деятельность межведомственных комиссий по мобилизации собственных доходов местных бюджетов, комиссий по легализации заработной платы и др.;

· выполнение межведомственных соглашений по мобилизации собственных доходов местных бюджетов (планов организационных мероприятий, направленных на увеличение их), включая установление и выполнение заданий по мобилизации собственных доходов;

· заключение и выполнение соглашений с организациями (организациями-инвесторами), индивидуальными предпринимателями и соответствующими общественными организациями, предусматривающих внедрение новых эффективных технологий (в том числе природоохранных и ресурсосберегающих) для технологического перевооружения действующих и создания новых производств, товаров и развития инфраструктуры, повышения объемов производства и реализации товаров, работ, услуг, производительности труда, заработной платы.

Критерии реализации намеченного:                                                                                 %
	№ п/п
	Показатели
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	2013 год к 2010 году

	1
	Рост поступления налоговых доходов бюджета
	102,2
	103,5
	103,4
	111,1

	2
	Отношение (доля) налоговых доходов к расходам бюджета
	17,9
	18,4
	18,9
	+1,9

	3
	Отношение (доля) налоговых доходов к собственным
 доходам бюджета
	71,3
	72,2
	72,5
	+2,9

	4
	Снижение объема задолженности по налогам и сборам (пеням, штрафам)
	14
	14
	14
	61

	4.1
	В том числе по региональным и местным налогам
	14
	14
	14
	61


· поступление налоговых доходов консолидированного бюджета Куртамышского района не ниже уровня предшествующего периода;

·  ежегодное снижение задолженности по налогам и сборам, по уплате пеней и налоговых санкций в бюджетную систему Российской Федерации, включая недоимку по региональным и местным налогам (по состоянию на 1 января каждого года) на 4,5 %

31.Бюджетная политика

Основные проблемы:

· недостаточная эффективность механизма сметного финансирования бюджетных учреждений, снижающая результативность расходования бюджетных средств и не обеспечивающая необходимых условий для повышения качества предоставляемых услуг и создания конкурентной среды в этой сфере;

· наличие кредиторской задолженности;

· наличие неэффективных расходов.

Основные задачи:

· реорганизация муниципальных учреждений в соответствии с федеральным законом от 08.05.2010 г. № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений»;

· обеспечить сбалансированность расходных полномочий и ресурсов для их обеспечения, создать стимулы для расширения собственного доходного потенциала;

· определить оптимальные формы поддержки реального сектора экономики и финансовой системы, исключающие иждивенчество и создающие стимулы для внедрения и развития современных технологий, повышения эффективности экономики и производительности труда;

· дальнейшее развитие практики бюджетирования, ориентированного на результат;

· повышение качества управления муниципальной собственностью и эффективности работы муниципального сектора;

· совершенствование структуры и механизмов муниципального финансового контроля, исключение дублирования в этой сфере;

· оптимизация структуры и расходов по обслуживанию муниципального долга;

· перейти к режиму жесткой экономии бюджетных средств, предполагающему достижение максимально возможного экономического и социального эффекта от каждого бюджетного рубля;

· снижение сумм неэффективных расходов;

· снижение сумм кредиторской задолженности.

Приоритетные направления:

· соблюдение объективно обусловленных ограничений размера дефицита бюджета;

· обеспечение максимально эффективного использования ресурсов, отказ от реализации задач, не носящих первоочередной характер, пересмотр сроков реализации и объемов финансового обеспечения ранее заявленных проектов и программ;

· совершенствование муниципального контроля;

· повышение эффективности использования бюджетных ресурсов, в том числе при закупах товаров и услуг для муниципальных нужд.

Механизм реализации:

· разработка и принятие программы повышения эффективности бюджетных расходов на период до 2012 года, основу которой должны составлять программно-целевые принципы деятельности органов местного самоуправления, включая усиление ответственности за принятые решения;
· активное внедрение целевых программ как инструмента бюджетирования, ориентированного на результат;

· принятие новых расходных обязательств только на основе тщательной оценки их эффективности и при наличии ресурсов для их гарантированного исполнения;

· формирование объемов бюджетных ассигнований на содержание органов местного самоуправления в пределах нормативов, установленных в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Правительством Курганской области;

· определиться с правовым положением бюджетных и казенных учреждений Куртамышского района, в соответствие с требованиями Федерального закона от 08.05.2010г. № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», принять соответствующие номативные правовые акты, содержащие перечень казенных учреждений и внести изменения в уставы подведомственных бюджетных и казенных учреждений;

· повышение доступности и качества муниципальных услуг;

· улучшение здоровья граждан, формирование здорового образа жизни, создание условий для повышения трудовой и творческой активности;

· проведение мониторинга финансового состояния, выполнения расходных обязательств, своевременности и полноты выплат заработной платы работникам бюджетной сферы и социальных выплат гражданам, состояния кредиторской задолженности по этим обязательствам.
Критерии реализации намеченного:                                                                                              %
	 № п/п
	Показатели
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	2013 год к 2010 году

	1.1
	Рост поступления собственных
 доходов в бюджет 
	101,4
	102,2
	102,9
	106,7

	1.2
	Отношение (доля) собственных доходов к расходам бюджета
	25,1
	25,5
	26,1
	+1,7

	1.3
	Отношение (доля) собственных доходов к доходам  бюджета
	25,1
	25,5
	26,1
	+1,7

	в том числе:
	
	
	
	

	2.1
	Рост поступления налоговых доходов в бюджет
	103,8
	103,5
	103,4
	111,1

	2.2
	Отношение (доля) налоговых доходов к расходам бюджета
	17,9
	18,4
	18,9
	+1,9

	2.3
	Отношение (доля) налоговых доходов к собственным доходам бюджета
	71,3
	72,2
	72,5
	+2,9

	3.1
	Рост поступления неналоговых доходов в бюджет
	97,7
	98,7
	102,1
	98,5

	3.2
	Отношение (доля) неналоговых доходов к расходам бюджета
	6,0
	5,9
	6,0
	-0,1

	4.1
	Отношение (доля) неналоговых доходов к собственным доходам бюджета
	24,1
	23,3
	23,1
	-1,9

	4.2
	Рост поступления в бюджет доходов, полученных от приносящей доход деятельности
	100
	100
	100
	100

	4.3
	Отношение (доля) доходов, полученных от приносящей доход деятельности, к собственным доходам бюджета
	13,4
	13,1
	12,8
	-0,8

	5.1
	Рост поступления налоговых и неналоговых доходов в бюджет 
	102,1
	102,3
	103,1
	107,8


	5.2
	Отношение (доля) налоговых и неналоговых доходов к расходам бюджета
	24,0
	24,4
	24,9
	+1,8

	5.3
	Отношение (доля) налоговых и неналоговых доходов к собственным доходам бюджета
	95,3
	95,5
	95,6
	+1,0


· полная консолидация доходов, полученных от приносящей доход деятельности, в составе доходов бюджета и контроль за направлением их использования;

· повышение эффективности бюджетной политики, оптимизация использования бюджетных средств;

·  обеспечение доступности и качества предоставляемых бюджетных услуг;

· предупреждение временных кассовых разрывов, возникающих при исполнении бюджета.
32. Развитие рынка финансовых услуг

Основные проблемы:

· высокие риски при кредитовании реального сектора экономики;

· недостаточная инвестиционная активность кредитных и страховых организаций в районе;

· недостаточное участие банковского и страхового сектора в реализации областных и районных программ, в том числе в сфере строительства жилья и объектов социально-культурного назначения;

· низкий объем кредитования малого бизнеса в связи с отсутствием залогового имущества.

Основные задачи:

· расширение перспективных форм кредитования в районе, в том числе ипотечного;

· развитие страхования муниципальной собственности;

· развитие страхования в сфере агропромышленного производства, в том числе страховании урожая сельскохозяйственных культур;

· повышение доступности банковских и страховых услуг для сельского населения.
Приоритетные направления:

· развитие сотрудничества Администрации Куртамышского района и субъектов финансового рынка в решении региональных задач и реализации областных и районных программ;

· осуществление государственной поддержки страхования в сфере агропромышленного производства;

· совершенствование информационного взаимодействия с территориальными органами страхового и банковского надзора и контроля;

· расширение участия банковского капитала в реализации программы ипотечного кредитования строительства жилья;

· повышение информированности банковского и страхового секторов о наличии экономически и социально значимых проектов, программ в Куртамышском районе.

Механизм реализации:

· создание условий по развитию эффективного банковского и страхового бизнеса;

· повышение финансовой грамотности и информированности населения в сфере банковской (страховой) деятельности и банковских (страховых) услуг через районные средства массовой информации;

· оказание содействия предприятиям и предпринимателям в доведении до банков кредитных заявок и потребностей в привлечении кредитных ресурсов, в формировании пакета необходимых документов для получения кредитов.

Критерии реализации намеченного:

· рост объемов кредитования реального сектора экономики ежегодно на 10%;

· увеличение объемов операций страхования на территории Куртамышского района ежегодно на 5%.
33. Управление муниципальной собственностью (имущественные отношения)

Основные проблемы:
· финансирование оформления технической документации для последующего оформления  прав собственности на  муниципальную недвижимость;
· длительный по времени процесс оформления в муниципальную собственность бесхозяйственного имущества, расположенного в границах территории муниципального образования.

Основные задачи:
· повышение эффективности использования муниципального имущества, находящегося в собственности Куртамышского района;
· повышение контроля за рациональным использованием муниципального имущества Куртамышского района;

· совершенствование системы учета и обновление базы данных Реестра объектов муниципальной собственности Куртамышского района;

· приватизация муниципального имущества Куртамышского района;

· увеличение поступлений в районный бюджет арендной платы за пользование муниципальным имуществом и от приватизации имущества;
· совершенствование нормативной правовой базы по управлению муниципальным имуществом;
· осуществление консультаций по вопросам управления имуществом поселениям, находящимся на территории Куртамышского района.
Механизм реализации:
· завершение разграничения имущества в соответствии с Федеральными законами от 6 октября 2003 года № 131 –ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 31 декабря 2005 года № 199-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием разграничения полномочий»;
· реализация Федерального закона от 30.06.2006 г. № 93-ФЗ ««О внесении изменений в некоторые законодательные акты Российской Федерации по вопросу оформления в упрощенном порядке прав граждан на отдельные объекты недвижимого имущества»;
· осуществление  анализа финансово- хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий;

· проведение полной инвентаризации объектов недвижимости, находящихся в муниципальной собственности;

· осуществление контроля за своевременностью и полнотой перечисления в районный бюджет арендной платы;
· ликвидация прекративших хозяйственную деятельность районных муниципальных унитарных предприятий;
· обеспечение своевременного проведения текущего  ремонта нежилых зданий, находящихся в муниципальной собственности района за счет средств  арендаторов и других источников финансирования;
· предоставление консультаций специалистам поселений, находящихся на территории Куртамышского района по вопросам управления имуществом.
Критерии реализации намеченного:
· увеличение доходов районного бюджета от использования муниципального имущества;
· повышение эффективности использования муниципального имущества, планируемый доход  от аренды муниципального имущества 1000 тысяч рублей в 2011 году.
34. Управление муниципальной собственностью (земельные отношения)

Основные проблемы:

· финансирование работ по оформлению прав на землю, разграничение государственной собственности на землю;

· поступление платежей по арендной плате за земли,  государственная собственность на которые не разграничена;

· оформление прав на землю.

Основные задачи:

· разграничение государственной собственности на землю;

· определение муниципальной собственности на землю; 

· повышение эффективности использования земельных ресурсов, находящихся в муниципальной собственности;

· выявление бесхозяйных земельных участков;

· выявление залесенных земель;

· проведение проверок по эффективному использованию земель, государственная собственность на которые не разграничена;

· проведение работ по улучшению поступления платежей по арендной плате.

Механизм реализации:

· работа с хозяйствами по межеванию земель и постановкой их на кадастровый учет;

· оформление актов по переводу земельных участков из пашни в сенокосы, по выявлению земель не используемых по целевому назначению в целях дальнейшего изучения;
· проведение муниципального земельного контроля;

· предоставление земельных участков в целях жилищного строительства.
Критерии реализации намеченного:

· повышение эффективности использования земельных ресурсов;
· поступление от арендной платы от аренды земельных участков в 2011 г. – 4200 тысяч рублей, 2012 г.- 4500 тысяч рублей, 2013 г.- 4900 тысяч рублей.
· поступление от продажи земельных участков в 2011 г. – 430 тысяч рублей, 2012 г.- 460 тысяч рублей, 2013 г.- 500 тысяч рублей;
· предоставление земельных участков в целях индивидуального жилищного строительства в 2011 году – 5,8 га, в 2012 году – 6,2 га, в 2013 году – 6,8 га.
35. Развитие малого и среднего предпринимательства

Основные проблемы:

· отсутствие статистического учета по основным показателям деятельности малых и средних предприятий и индивидуальных предпринимателей;

· отсутствие целенаправленного регистрационного учета малых и средних предприятий с присвоением такого статуса;
· отсутствие налоговой инспекции в районе, непредоставление налоговой инспекцией Администрации Куртамышского района запрашиваемой информации;

· отсутствие у Администрации района информации по отгрузке продукции, количеству работающих и среднемесячной заработной плате на малых и средних предприятиях и у индивидуальных предпринимателей Куртамышского района;
· отсутствие системы комплексного сопровождения начинающих предпринимателей;
· возникают сложности в получении лицензирования, сертификации продукции;

· низкий уровень социальной ответственности работодателей.

Основные задачи:

· обеспечение благоприятных условий для дальнейшего развития малого и среднего предпринимательства, обеспечивающих насыщение рынка отечественными товарами, работами, услугами;

· финансово-кредитная, имущественная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства;

· формирование правовой среды для развития малого и среднего предпринимательства;

· повышение эффективности информационного обеспечения субъектов малого и среднего предпринимательства;

· сохранение существующих и создание новых рабочих мест у субъектов малого и среднего предпринимательства;

· повышение средней заработной платы работников малых предприятий и ее легализация;
· участие субъектов малого и среднего предпринимательства в поставках продукции для муниципальных нужд и в инвестиционных проектах и конкурсах;
· совершенствование деятельности информационно-консультационного центра по вопросам поддержки малого и среднего предпринимательства с целью оказания адресной информационной, методической и юридической помощи. 

Приоритетные направления:

· создание предпосылок для роста деловой активности населения Куртамышского района, раскрытие потенциала  малого бизнеса;

· развитие малого и среднего предпринимательства в инновационной и производственной сферах;

· создание новых малых и средних предприятий в жилищно-коммунальном хозяйстве, сфере бытовых услуг, ремесленничестве, молодежной среде, производстве, переработке и хранение сельскохозяйственной продукции;

· совершенствование кредитно-финансового механизма, имущественной поддержки субъектов малого предпринимательства, информационно-консультационного оказания услуг;

· развитие системы образования предпринимателей по вопросам ведения бизнеса.

Механизм реализации:
· участие в реализации Федерального закона от 24.07.2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»;
· вовлечение в активную предпринимательскую деятельность молодежи с помощью пропаганды, а также обучения основам предпринимательской деятельности;
· информационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства, оказание помощи в консультировании по вопросам связанным с предоставлением финансово-кредитной поддержки для  субъектов малого и среднего предпринимательства;
· привлечение субъектов малого предпринимательства в выставочно-ярмарочную деятельность; 
· предоставление в аренду свободных муниципальных площадей субъектам малого и среднего предпринимательства;
· обеспечение в установленном порядке участия субъектов малого и среднего предпринимательства в размещении заказов на поставки товаров (работ, услуг) для муниципальных нужд Куртамышского района;
· реализация районной целевой Программы «О развитии и поддержке малого и среднего предпринимательства в Куртамышском районе на 2010-2011 годы»;
· постоянное оказание информационно-консультационной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства по вопросам ведения кадрового учета, бухгалтерской и налоговой отчетности, юридическим основам ведения бизнеса;
· активизация работы районного Совета  по развитию малого и среднего предпринимательства при Администрации Куртамышского района.
Целевые показатели реализации намеченного:

· Ежегодное увеличение размера средней заработной платы на малых и средних предприятиях на 15 %; 

· Увеличение объема оборота  малых и средних предприятий Куртамышского района  на 12 %  ежегодно.

· Увеличение объема инвестиций в основной капитал малых и средних предприятий Куртамышского района  на 15 % ежегодно.

· Создание новых рабочих мест в сфере малого и среднего предпринимательства ежегодно не менее 100 единиц.
36. Развитие инновационной инфраструктуры
Основные проблемы:

· низкий уровень инновационной активности хозяйствующих субъектов; 
· недостаточный уровень исследовательской  базы и квалифицированного персонала хозяйствующих субъектов;
· высокая стоимость нововведений;
· неразвитость малого инновационного предпринимательства;

· недостаток собственных средств для финансирования инноваций в промышленных предприятиях;
· недостаток практического опыта внедрения инноваций местных товаропроизводителей.

Основные задачи:

· обеспечение условий формирования  малого инновационного предпринимательства;

· обеспечение условий для внедрения инновационных проектов; 

· построение инновационной инфраструктуры.
Приоритетные направления:

· создание благоприятной экономической, правовой, информационной, культурной, образовательной и идеологической среды в отношении инновационной деятельности;

·  развитие инновационного малого бизнеса;

· создание условий внедрения инноваций, повышение конкурентоспособности производства.

Механизмы реализации:

· участие в создании информационной базы на уровне субъекта для обращения предприятий;

· участие и поддержка развития инновационной инфраструктуры;

· развитие механизмов содействия в реализации инновационных проектов по приоритетным для района направлениям;

· развитие внутреннего  рынка инновационной продукции.

Критерии реализации намеченного:
· внедрение инновационных проектов в промышленности, малом бизнесе, образовании;
· рост уровня инновационной активности.
37. Развитие потребительского рынка

Основные проблемы:

· отсутствие у муниципальных образований полномочий по контролю за функционированием потребительского рынка;
· недостаточное количество объектов потребительского рынка в сельской местности;

· наличие некачественной и фальсифицированной продукции в объектах розничной торговли.
Основные задачи:

· обеспечение стабильного функционирования потребительского рынка;
· содействие расширению потребительского рынка района за счет развития действующих и образования новых субъектов малого и среднего предпринимательства;
· обеспечение наиболее полного удовлетворения потребностей населения в товарах и услугах и их ценовой доступности, особенно в условиях финансово-экономического кризиса;

· организация бытового обслуживания в сельской местности, в том числе на базе предприятий потребительской кооперации и мобильной службы Государственного учреждения комплексного центра социального обслуживания населения;

· создание условий для свободного и равноправного взаимодействия производителей товаров с торговыми организациями, в том числе розничными рынками.

Приоритетные направления:

· оптимизация розничной торговой сети и повышение товарной обеспеченности с учетом платежеспособности и потребностей населения;

· повышение качества и безопасности продовольственных товаров, борьба с контрафактной продукцией, а также с продукцией содержащей генно-модифицированные организмы;

· развитие предприятий общественного питания и сферы платных услуг, в том числе бытовых. 
Механизм реализации:
· содействие  развитию предприятий потребительского рынка путем проведения торгов по предоставлению в аренду помещений, находящихся в муниципальной собственности;
· привлечение субъектов малого и среднего предпринимательства в сферу бытового обслуживания и общественного питания, в том числе в сельской местности.
Критерии реализации:
· расширение потребительского рынка товаров и услуг;
· темп роста розничного  товарооборота: 2011 год -  110%,  2012 год - 110%,  2013 год-  111%;

· темп роста платных услуг населению: 2011 год – 103%,  2012 год -105%;  2013 год – 107%.
38. Образование

Основные проблемы:

· недостаточная вовлеченность школьников в социально-значимую деятельность;

· несформированность материально-технической базы для организации кружков, клубов научно-технической направленности;

· недостаточное внимание вопросам поддержки и дальнейшего развития одаренных детей;

· трудности в обеспечении доступности получения качественного образования сельскими школьниками;

· несоответствие уровня обеспеченности учебно-методическим, игровым оборудованием, мягким и твердым инвентарем в дошкольных образовательных учреждениях предъявляемым требованиям;

· недостаточное внимание и поддержка детей, находящихся в социально опасном положении;

· несовершенство муниципальной системы оценки качества образования;

· неполное использование потенциала общественных ресурсов в решении проблем образования;

· недостаточный уровень использования информационно-коммуникационных и современных педагогических технологий в управленческой деятельности;

· недостаточный уровень оснащенности образовательных учреждений современными средствами обучения;

· недостаточный уровень обеспечения мер пожарной безопасности в образовательных учреждениях.

Основные задачи:

· реализация национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в муниципальной системе образования Куртамышского района;

· активизация социально-значимой деятельности школьников, в том числе через реализацию социальных и научно-исследовательских проектов;

· создание условий для развития навыков технического конструирования и моделирования у детей путем реализации проектов «Лего-сад», «Лего-мир», «Лего-класс»;

· совершенствование системы поддержки и дальнейшего развития одаренных детей, в том числе через развитие профильных предметных смен в летних оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей;

· обеспечение государственных гарантий доступности дошкольного и общего образования путем восстановления здания детского сада и создания групп полного дня на базе школ;

· улучшение условий содержания детей в дошкольных образовательных учреждениях, приведение их в соответствие с современными требованиями;

· совершенствование системы поддержки детей, находящихся в социально опасном положении, включающей в себя среди прочего меры по противодействию жестокому обращению с детьми;

· разработка и апробация модели муниципальной системы оценки качества образования;

· формирование института общественной экспертизы качества образования;

· повышение эффективности использования информационно-коммуникационных технологий в сфере управления образованием;

· создание условий для получения качественного образования путем оснащения образовательных учреждений современным оборудованием;

· создание условий для организации горячего одноразового и двухразового питания школьников;

· обеспечение безопасности функционирования учреждений образования.

Механизм реализации:

Реализация осуществляется через выполнение следующих программ:

· целевая программа «Развитие образования в Куртамышском районе в 2011-2015 годах»;

· целевая программа «Дети Куртамышского района» на 2011-2013 годы»;

· целевая программа «Приоритетный национальный проект «Образование» в Куртамышском районе в 2009-2012 годах»;

· целевая программа «Безопасность образовательных учреждений Куртамышского района на 2011-2015 годы»;

· целевая программа «Развитие дошкольного образования в Куртамышском районе в 2009-2011 годах»;

· целевая программа «Здоровое питание в Куртамышском районе на 2011 – 2015 годы»;

· областной образовательный проект «Малая Академия Наук»;

· районный проект «Детство без жестокости».
Критерии реализации:

· увеличение числа молодых людей, участвующих в социально значимой деятельности - 2011 г. - 48%; 2012 г. – 53%; 2013 г. – 65%;

· увеличение количества образовательных учреждений, включенных в реализацию проекта «Малая Академия Наук» - 2011 г. – 4 учреждения; 2012 г. – 6 учреждений; 2013 г. – 8 учреждений;

· увеличение числа детей младшего и среднего школьного возраста, охваченных мероприятиями по выявлению и дальнейшему развитию одаренных детей - 2011 г. - 35%; 2012 г. - 42%; 2013 г. – 45%;

· увеличение числа одаренных детей, охваченных мерами по поддержке и дальнейшему развитию -  2011 г. – 35%; 2012 г. – 43%; 2013 г. – 48%;

· увеличение  охвата детей дошкольными образовательными учреждениями - 2011 г.- 50%;  2012 г. -      51% ;  2013 г. – 52%;

· повышение доли обучающихся школ, воспитанников детских садов и учреждений дополнительного образования, которые обучаются  и воспитываются  в соответствии с требованиями современных стандартов, включая условия организации образовательного процесса -  2011 г. - 40%;  2012 г. – 45%; 2013 г. – 50 %;

· увеличение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семью, в общем количестве детей-сирот и  детей, оставшихся без попечения родителей - 2011 г. – 70%;  2012 г. – 73%; 2013 г. –  75%;

· достижение стабильных показателей по количеству преступлений, совершенных несовершеннолетними, в общем объеме зарегистрированных преступлений - 2011 г. – 3,8%;  2012 г. - 3,8%; 2013 г. – 3,8%; 

· снижение доли обучающихся, совершивших преступления, в общем объеме преступлений, совершенных несовершеннолетними - 2011 г. - 72%; 2012 г. – 71%; 2013 г. – 70%;

· удовлетворенность населения качеством общего образования - 2011 г. – 86%;  2012 г. – 88%;  2013 г. –  90%;

· применение информационно-коммуникационных технологий в процессе управления образованием - 2011 г. – 65%; 2012 г. - 70%; 2013 г. –  75% руководителей ОУ, в том числе введение «электронных дневников» -   2011 г. - 5%; 2012 г. – 7%;  2013 г. –  10% школ;

· создание безопасных условий функционирования образовательных учреждений;

· охват горячим питанием обучающихся образовательных школ - 2011 г. - 82%; 2012 г. – 83%; 2013 г. –  85%;

· доля обучающихся, доставляемых к месту учебы школьными автобусами (от числа нуждающихся) - 2011 г. - 100%; 2012 г. -  100%; 2013 г. –  100%;

· увеличение количества первоклассников, получивших предшкольную подготовку в ДОУ, ГКП - 2011 г. - 93%; 2012 г. - 94%; 2013 г. – 95%;

· увеличение количества выпускников, сдавших ЕГЭ от числа выпускников, участвовавших в нем - 2011 г. – 95%; 2012 г. – 97%; 2013 г. – 98%;

· увеличение количества педагогических работников, использующих современные образовательные технологии - 2011 г. – 43%; 2012 г. – 46%; 2013 г. –  48%;

· рост числа персональных компьютеров в расчете на 100 обучающихся образовательных учреждений - 2011 г. - 7,5%; 2012 г. – 7,6%; 2013 г. – 7,7%;

· увеличение количества образовательных учреждений, имеющих постоянно обновляемые Web- сайты - 2011 г. -  30,4%; 2012 г. - 34,8%; 2013 г. – 39,1%.

39.Здравоохранение

Основные проблемы:

· недостаточная обеспеченность врачебными кадрами по основным специальностям;

· высокий удельный вес работающих врачей-пенсионеров;

· высокие показатели общей смертности населения, в том числе лиц трудоспособного возраста;

· высокая заболеваемость злокачественными новообразованиями, туберкулезом, болезнями органов кровообращения;

· недостаточный уровень  материально – технического обеспечения лечебно – профилактических учреждений района.

Основные задачи:

· снижение заболеваемости и смертности населения,

· охрана здоровья матери и ребенка,

· приближение медицинской помощи сельскому населению,
· проведение мероприятий по закреплению и привлечению врачебных кадров в районе,
· улучшение материально-технического обеспечения ЦРБ, 

· амбулаторий, медицинских пунктов школ, детских садов, здравпунктов ССЗ, ФАПов в районе.
Приоритетные направления:

· снижение заболеваемости и смертности населения,

· улучшение качества медицинского обслуживания населения, 

· совершенствование первичной медико-санитарной помощи,
· повышение уровня материально-технического обеспечения учреждений здравоохранения, благоустройства  зданий, 

· проведение мероприятий по закреплению и привлечению врачебных кадров в районе.
Механизм реализации:    
· координация деятельности основных исполнителей Программы и осуществление контроля за реализацией программных мероприятий;

· целевая программа по реализации нац.проекта «Здравоохранение» в Куртамышском районе.

Критерии реализации намеченного:                                                                                   промилле
	Наименование показателя 
	2011 год
	2012 год
	2013 год

	Общая смертность на 1000 населения
	16
	15,5
	15

	Младенческая смертность на 1000 родившихся живыми 
	9.0
	8.9
	8.8

	Обеспеченность врачами на 10 тысяч человек населения 
	14.5
	15
	16


40. Культура и искусство

Основные проблемы: 

· недостаточный уровень финансирования учреждений культуры и искусства;

· несоответствие материально-технической базы учреждений культуры и искусства современным требованиям. 
Основные задачи:

· сохранение историко-культурного наследия Куртамышского района;

· сохранение традиционного художественного творчества, национальных культур, развитие культурно-досуговой деятельности;

· развитие художественного образования детей;

· предоставление информационных ресурсов для жителей района через библиотечное обслуживание;

· совершенствование музейного дела и обеспечение доступности музейных фондов;

· развитие кинообслуживания в Куртамышском районе;

· повышение квалификации работников учреждений культуры и искусства.

Механизм реализации:

· реализация районной целевой программы: «Культура Куртамышского района на 2009-2013 гг.»;
· поддержка профессионального и самодеятельного художественного творчества;

· осуществление мероприятий по укреплению и развитию материально-технической базы учреждений культуры и искусства.
Критерии реализации намеченного:

· повышение доступности, качества и разнообразия услуг в сфере культуры и искусства;

· сохранение сети библиотечного обслуживания, кинообслуживания, культурно-досуговых учреждений, учреждения дополнительного образования детей в сфере культуры.

41. Молодежная политика

Основные проблемы:

· распространение в молодежной среде  негативных социальных явлений;
· слабая социальная защищенность молодежи; 

· низкая социальная активность молодежи;
· профессиональное самоопределение и трудоустройство молодежи;

· обеспеченность жильем молодых семей.
Основные задачи:

· содействие решению социально – экономических проблем молодежи путем трудоустройства на постоянные и временные рабочие места молодых безработных, проведения мероприятий по профориентации молодежи;

· поддержка талантливой и социально активной молодежи;

· нормативно–правовое, кадровое и информационно–методическое обеспечение молодежной политики;

· поддержка деятельности молодежных и детских общественных объединений, развитие волонтерского движения; 

· содействие в обеспечении жильем  молодых семей.
Механизм реализации:

· разработка, принятие и реализация районной целевой программы «О молодежной политике в Куртамышском районе на  2011 - 2015 годы».

· разработка, принятие и реализация районной целевой программы «Обеспечение жильем молодых семей в Куртамышском районе на 2011-2012 годы»

Критерии реализации намеченного:

· снижение уровня безработицы путем обеспечения временной и сезонной занятости молодежи;

· создание в молодежной среде условий, способствующих формированию гражданско-патриотической позиции, воспитанию уважения к культуре, традициям;

· вовлечение молодежи в активное занятие социально значимой деятельностью, физической культурой, спортом, ведение здорового образа жизни;

· Обеспечение жильем молодых семей.

42. Развитие физкультуры и спорта

Основные проблемы:

· недостаточный уровень обеспеченности качественным спортивным инвентарем и оборудованием;

· недостаточное развитие сети спортивных сооружений;

· недостаточный уровень охвата жителей Куртамышского района  систематически занимающихся физической культурой и спортом;

· отсутствие квалифицированных тренерских кадров.  
Основные задачи:

·  улучшение  физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы среди населения района;

· формирование здорового образа жизни;

· внедрение физической культуры и спорта в режим учебы, труда и отдыха, различных социально-демографических слоев населения;
· увеличение удельного веса населения, систематически занимающихся физической культурой и спортом;   
· увеличение   количества  спортивных сооружений на территории района;  

· повышение   квалификации  тренерских кадров.
Приоритетные направления:

· реконструкция и строительство спортивных объектов в Куртамышском районе;

· пропаганда здорового образа жизни;

· повышение доступности проводимых спортивных мероприятий для всех категорий граждан, в том числе и инвалидов;

· повышение эффективности и качества работы в области физической культуры и спорта.
Механизм реализации:

· Разработка и реализация целевой  Программы «Развитие физической культуры и спорта в Куртамышском районе на 2011 - 2013  гг.»
Критерии реализации намеченного:

· увеличение доли населения, систематически  занимающегося физической культурой и спортом в Куртамышском районе в 2011 году до 17%, в  2012 году до 17,5%, в 2013 году до 18%.
· увеличение доли школьников, систематически занимающихся физкультурой и спортом в 2011 году до 65%, в 2012 году до 68% , в 2013 году  до 70%.
43.Рынок труда, занятость населения

Основные проблемы:

· Несбалансированность спроса и предложения рабочей силы.

· Значительные масштабы занятости в неформальном секторе экономики.

· Ухудшение качественных характеристик системы рабочих мест, низкий уровень заработной платы.

· Сложность трудоустройства ряда социально-демографических групп (жителей сельской местности, граждан, уволенных по причине высвобождения, выпускников учебных заведений, молодежи без опыта работы, женщин с малолетними детьми, инвалидов, граждан предпенсионного возраста, граждан, освобожденных из мест лишения свободы).

· Снижение мотивации незанятых граждан к трудовой деятельности.

Основные задачи:

· Организация переобучения и переподготовки в целях повышения конкурентоспособности безработных граждан на рынке труда;
· Снижение напряженности в сельской местности путем трудоустройства безработных граждан на временные, общественные работы.

· Отработка механизма взаимодействия службы занятости с муниципальными образованиями, предприятиями и организациями по финансированию мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда.

· Трудоустройство выпускников начального, среднего и высшего профессионального образования.

· Широкое информирование населения и работодателей об основных направлениях деятельности службы занятости.

· Организация занятости подростков в свободное от учебы время и во время летних каникул с целью трудоустройства и профилактики правонарушений несовершеннолетних граждан.  

· Организация самозанятости безработных граждан.

· Трудоустройство незанятой молодежи.

Приоритетные направления:

· Повышение уровня охвата граждан государственными услугами в области профориентации.

· Совершенствование профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации граждан, ищущих работу.

· Стажировка выпускников учебных заведений начального, среднего и высшего образования.

· Решение проблем занятости населения в сельской местности.

· Организация временной занятости подростков.

· Организация общественных работ.

· Содействие развитию малого предпринимательства и самозанятости безработных граждан.

Механизм реализации:

· Реализация программ занятости населения на территории района.

 Критерии реализации намеченного:

· Снижение уровня  зарегистрированной безработицы:  2011 г. – 3,0%; 2012 г. – 2,9%; 2013 г. -2,8%.  

· Сокращение напряженности на рынке труда (отношение количества незанятых граждан на одну вакансию):  2011 г.- 2 человека; 2012 г. – 1,9 человека; 2013 г. – 1,8 человека.

· Сохранение масштабов трудоустройства граждан при содействии службы занятости на вакантные рабочие места.

· Вовлечение безработных граждан в малый и средний бизнес не менее 100 человек ежегодно.

· Повышение информированности незанятого населения о ситуации на рынке труда и возможностях службы занятости.

· Недопущение задолженности по заработной плате.

44.Социальная защита и социальное обслуживание населения

Основные проблемы:

· Наличие значительного числа семей с детьми, граждан пожилого возраста и инвалидов с доходами ниже величины прожиточного минимума;

· Слабая материально-техническая база учреждения социального обслуживания населения;

· Недоступность объектов инженерной, транспортной и социальной инфраструктуры для лиц с ограниченными возможностями здоровья;

· Слабое автоматизированное информационное взаимодействие.
Цели и задачи:

· Обеспечение социальных гарантий граждан;

· Снижение числа семей, находящихся в социально опасном положении и трудной жизненной ситуации;

· Обеспечение доступности и повышение качества социальных услуг;

· Развитие информационных технологий, внедрение их в практику работы социальных служб;

· Организация социального обслуживания населения в соответствии с установленными стандартами и нормативами;

· Формирование оптимальной структуры учреждения социального обслуживания населения;

· Укрепление материально-технической базы учреждения;

· Повышение эффективности деятельности учреждения социального обслуживания населения;

· Создание единой информационной системы.

Приоритетные направления:

· Предоставление мер социальной поддержки пожилым людям, инвалидам и семьям с детьми своевременно и в полном объеме;

· Обеспечение жильем всех ветеранов ВОВ и членов их семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий;

· Максимальный охват граждан адресной социальной помощью, социально-бытовыми консультативными услугами;

· Непрерывное повышение качества и доступности социальных услуг;

· Повышение противопожарной безопасности учреждения социального обслуживания населения;

· Создание условий, направленных на сохранение физического, психического и духовного состояния детей и взрослого населения;

· Расширение спектра предоставляемых социальных услуг семьям и детям, пожилым гражданам и инвалидам;

· Внедрение новых форм и видов социального обслуживания, направленных на улучшение состояния пожилых людей и инвалидов, продление их активного долголетия;

· Развитие реабилитационных услуг для инвалидов и семей с детьми-инвалидами;

· Создание единого информационного пространства в сфере социальной защиты населения.

Механизмы реализации:

· Обеспечение эффективного и целевого использования средств федерального и областного бюджетов, предусмотренных на предоставление мер социальной поддержки и социальное обслуживание населения;

· Привлечение дополнительных финансовых средств из федерального бюджета и других внебюджетных источников; 

· Обеспечение реализации целевых программ; 

· Выявление семей с детьми на ранней стадии социального неблагополучия;

· Реализация мер, направленных на преодоление жестокого обращения с детьми, домашнего насилия;

· Расширение перечня реабилитационных услуг для лиц с ограниченными возможностями здоровья, в том числе детей – инвалидов;

· Разработка проектов и участие в программах, направленных на поддержку семьи, материнства, отцовства и детства, с целью привлечения дополнительных средств;

· Внедрение новых форм информационного обеспечения населения;

· Развитие инновационных технологий социального обслуживания, направленных на удовлетворение потребностей граждан, семей с детьми и повышение качества социальных услуг;

· Обеспечение предоставления мер социальной поддержки и социального обслуживания населения на основе административных регламентов, государственных стандартов социального обслуживания и внедрения системы контроля качества.

Целевые показатели реализации намеченного:

· Обеспечение социальной поддержки пожилых людей, инвалидов, семей с детьми Куртамышского района;

· Охват граждан пожилого возраста и инвалидов всеми видами социального обслуживания на дому (на 10 тысяч пенсионеров): в 2011 году - 390 человек; в 2012 году – 430 человек; в 2013 году – 470 человек;

· Удельный вес семей с детьми, получающих социальные услуги в учреждениях социального обслуживания, в общем количестве семей с детьми, находящихся в трудной жизненной ситуации и состоящих на учете в учреждении социальной защиты: в 2011 году – 42 %; в 2012 году – 58 %; в 2013 году – 65 %;

· Сокращение удельного веса безнадзорных детей до 3% в общей численности детского населения Куртамышского района.

45. Трудовые отношения, социальное партнерство, охрана труда
Основные проблемы:

· Низкий охват колдоговорным регулированием предприятий и организаций среднего и малого бизнеса;

· Сложность заключения коллективных договоров в предприятиях малого и среднего бизнеса;

· Низкий уровень обеспечения безопасных условий охраны труда на предприятиях и в организациях всех форм собственности;

· Низкий уровень заработной платы во многих отраслях экономики;

· Невысокий темп роста денежных доходов населения.
Основные задачи:

· Совершенствование системы управления охраной труда в организациях района;
· Координирование обучения и аттестации руководителей и специалистов по общим вопросам охраны труда, повышения качества обучения;
· Создание условий для эффективного развития рынка труда, обеспечивающего работодателей необходимой рабочей силой, а граждан соответствующей работой;
· Снижение напряженности на рынке труда;
· Увеличение охвата работающих колдоговорным регулированием предприятий и организаций малого и среднего бизнеса;
· Обеспечение предоставления работающим гарантий по выполнению норм трудового законодательства и охраны труда;
· Снижение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости;
· Повышение эффективности действующей системы социального партнерства в районе;
· Способствовать заключению территориально-отраслевых соглашений.
Механизм реализации:

· Организация работы трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений;

· Увеличение роли администраций муниципальных образований в решении вопросов социального партнерства и разрешении коллективных трудовых споров;

· Обеспечение предоставления работающим здоровых и безопасных условий труда;

· Обучение и аттестация руководителей и главных специалистов предприятий и организаций всех форм собственности;

· Разработка целевых программ по улучшению условий труда с целью снижения производственного травматизма;

· Выполнение условий территориального трехстороннего соглашения, а также выполнение условий территориально-отраслевых соглашений;
· Проведение районного конкурса «За высокую социальную эффективность и развитие социального партнерства»

Критерии реализации намеченного:

· Рост численности работающих, охваченных колдоговорным регулированием трудовых отношений;

· Социальная защищенность работающих;

· Ежегодный рост заработной платы в 2011 году - на 10%, в 2012 году - на 11%, в 2013 году - на 11%.

· Отсутствие несчастных случаев на производстве с летальным исходом;

· Снижение случаев производственного травматизма на 50%.

46. Демография
Основные проблемы:

· Сокращение численности населения;

· Превышение числа умерших над числом родившихся за пять месяцев 2010 г в 1,5 раза;

· Снижение средней продолжительности жизни;

· Естественная и миграционная убыль населения.

Основные задачи:

· Улучшение здоровья населения;

· Снижение смертности, особенно преждевременной смертности населения в трудоспособном возрасте, младенческой и материнской.     

Механизм реализации:

· Проведение анализа состояния демографической ситуации и разработка мероприятий по ее улучшению.
Критерии реализации намеченного:

· Улучшение состояния демографической ситуации:

            -увеличение рождаемости до 11,5 промилле,

            -снижение смертности до 15 промилле,

            -снижение младенческой смертности до 8,8 промилле.

47. Экологическая политика

Основные проблемы:

· Отведение и оформление земельных участков под объекты размещения отходов для сельских населенных пунктов;
· Наличие несанкционированных свалок отходов производства и потребления;

· Обеспечение населения качественной питьевой водой;

· Хранение запрещенных и не пригодных к применению пестицидов;

· Несанкционированное пользование недрами;

· Загрязнение водоемов и прилегающих территорий.

Основные задачи:

· Выполнение воздухо-охранных мероприятий, мероприятий по очистке водоемов и прилегающих территорий;

· Организация работы по ликвидации несанкционированных свалок;

· Проведение работ по отводу и оформлению земельных участков под объекты размещения отходов в сельских населенных пунктах;

· Постоянный контроль за хранением запрещенных пестицидов;

· Ликвидация несанкционированных свалок отходов;

· Организация мероприятий по утилизации и переработке твердых бытовых отходов; 
· Осуществление охраны, защиты и воспроизводства лесов в границах поселений района;
· Осуществление мер пожарной безопасности в отношении территорий, граничащих с землями лесного фонда;

Приоритетные направления:
· Улучшение состояния и предотвращение загрязнения природных вод;

· Обеспечение безопасности при обращении с отходами производства и потребления;

· Улучшение состояния и предотвращения загрязнения атмосферного воздуха;

· Обеспечение населения чистой питьевой водой;

· Проведение работ по облесению непокрытых лесом площадей
Механизм реализации:

· Участие в реализации областных целевых программ;

· создание  безопасных условий для населения, где хранятся запрещенные пестициды;

· проведение противопаводковых и противопожарных мероприятий;
· ликвидация несанкционированных свалок отходов и предупреждение их образования;
· обеспечение целевого использования средств, полученных от платежей за негативное воздействие на окружающую среду, посредством направления их на мероприятия по охране окружающей среды;
· привлечение инвесторов.

Критерии реализации намеченного:

· Наличие правоустанавливающих документов на земельные участки под объектами размещения отходов в районе;
· Проведение лесозащитных и санитарно-оздоровительных мероприятий в лесном фонде;

· Предоставление безопасных условий для проживания населения района.
48. Использование природного потенциала

Основные проблемы:

· Отсутствие инвесторов по освоению имеющихся месторождений общераспространенных полезных ископаемых;

· Недостаточный уровень ведения охотничьего и рыбного хозяйства, высокий уровень браконьерства.

Основные задачи:

· Взаимодействие с пользователями животным миром и водными биоресурсами по вопросам охраны и использования этих ресурсов, развития любительской охоты и рыболовства;

· Обеспечение охраны и воспроизводства природных ресурсов;

· Повышение уровня правового сознания и культуры природопользования охотников и рыболовов.

Приоритетные направления:

· Привлечение инвесторов с целью разработки имеющихся месторождений полезных ископаемых;

· Оказание содействия недропользователям при оформлении земельных участков для целей недропользования;

· Стимулирование объединения охотников, проживающих на территории населенных пунктов района, в коллективы.

Механизм реализации:

· Разработка правовых актов муниципального уровня в пределах компетенции муниципального образования по вопросам природопользования, осуществление муниципального контроля;

· Внедрение рыночных механизмов в сферу использования животного мира и водных биоресурсов;

· Расширение перечня и качества услуг в сфере охоты и рыболовства.

Критерии реализации намеченного:

· Снижение уровня незаконной добычи охотничьих животных и водных биоресурсов;

· Реализация потребностей населения в охоте и рыбной ловле.
Раздел III. Ресурсное обеспечение Программы 
Механизм реализации программных мероприятий предусматривает использование всей совокупности существующих управленческих методов воздействия на процесс реализации программных мероприятий, включающий плановые, организационные, экономические, финансовые, правовые, социально-психологические, информационные методы. Для достижения программных целей предполагается использовать федеральные, областные и районные целевые программы,  возможности налогового и инвестиционного законодательства, ипотеки, системы стимулирования и поддержки инвестиционной и предпринимательской деятельности.

Финансовые ресурсы. На реализацию Программы будут  использованы средства из федерального бюджета, бюджета Курганской области, местного бюджета, внебюджетных источников. Все источники финансирования подлежат ежегодному уточнению с учетом финансовых возможностей районного бюджета. Источники финансирования являются расчетными и не носят обязательного характера.

Все бюджетные средства и внебюджетные источники носят прогнозный характер.
Раздел IV. Оценка социально-экономической эффективности программы комплексного социально-экономического развития Куртамышского района
Для оценки экономического и социального эффекта от реализации мероприятий Программы учитываются не только результаты выполнения каждого мероприятия, но и общий системный эффект от реализации Программы в целом.

Ожидаемые результаты программы:

В 2013 году по отношению к 2010 году:

    1. Отгрузка промышленной  продукции крупными и средними предприятиями в фактических ценах увеличится в 1,4 раза.

    2. Среднемесячная заработная плата увеличится в 1,4 раза, а в реальных ценах – на 13,9%.  

    3. Оборот розничной торговли в фактических ценах каждого года увеличится в 1,3 раза.

    4. Объем производства сельскохозяйственной продукции увеличится в 1,4 раза.

    5. Объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников увеличится в 1,3 раза или на 5,9% - в сопоставимых ценах.

    6. Уровень зарегистрированной безработицы составит 2,8% к экономически активному населению.
                                                                                                                                                 Приложение 1

                                                                                                                                           к Программе комплексного социально-экономического развития

Куртамышского района на 2011 год и плановый период до 2013 года

План мероприятий

по реализации  программы комплексного социально-экономического развития Куртамышского района
 на 2011 год и плановый период до 2013 года

Сельское хозяйство

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
исполне-

ния
	Ожидаемые результаты
	Ответственные за выполнение

	I
	Обеспечить реализацию районной целевой программы «Развитие сельского хозяйства  Куртамышского  района

 на 2010-2012 г.г.»
	2011-2012
	Обеспечение ускоренного развития приоритетных подотраслей сельского хозяйства. Увеличение производства продукции  сельского  хозяйства   в 2011 году на 34%, в 2012 году – на 4%, в 2013 году – на 4%. Повышение эффективности отрасли. Обеспечение занятости сельского населения, повышение доходов сельского населения, обеспечение устойчивого развития сельских территорий.
	Отдел сельского хозяйства и развития сельских территорий Администрации Куртамышского района, сельские муниципальные образования (по согласованию), сельхозтоваропроизводители (по согласованию).

	2
	Обеспечить реализацию мероприятий районной целевой программы «Социальное развитие села Куртамышского района до 2012 года»
	2011-2012
	Развитие социальной сферы  на селе. Ввод жилья – 2011г.- 677  кв.м., 2012г.- 724 кв.м., в т.ч. обеспечение доступным жильём молодых семей и молодых специалистов на селе-2011г. -  290   кв.м., 2012 г.-  362 кв.м.
	Органы местного самоуправления муниципальных образований Куртамышского района (по согласованию), сельскохозяйственные организации Куртамышского района (по согласованию), крестьянские (фермерские) хозяйства  (по согласованию), граждане, ведущие личные подсобные хозяйства (по согласованию).

	3
	Вовлечение в сельскохозяйственный оборот земель.

2011г.-1500 га., 2012г. 1500га, 2013- 1000 га
	2011-2013
	Увеличение посевных площадей  в 2011 году на 1500 га, в 2012г. на 2000 га., в 2013 г.- на 1500 га.
	Отдел сельского хозяйства и развития сельских территорий Администрации Куртамышского района, сельские муниципальные образования (по согласованию), сельхозтоваропроизводители (по согласованию).

	4
	Внесение на поля органических удобрений ежегодно по 30000 тонн, минеральных удобрений:  в 2011г.-1100 тонн д.в., в 2012г.- 1200 тонн д.в.

в 2013г.- 1400 т. д.в.
	2011-2013
	Повышение урожайности сельскохозяйственных культур. Иметь урожайность зерновых культур в весе после доработки: в  2011г.-14,2 ц/га, в 2012 г.- 14,4 ц/га, в 2013г.-14,8 ц/га
	Отдел сельского хозяйства и развития сельских территорий Администрации Куртамышского района, сельхозтоваропроизводители (по согласованию).

	5
	Высевать   элитных   семян      и   семян   1 репродукции зерновых культур ежегодно не менее 500 тонн.
	2011-2013
	Улучшение    качества    зерна,    повышение    урожайности зерновых культур. Увеличение  удельного веса площади, занимаемой элитными семенами, в общей площади посевов в 2011г.- до 9,5%, в 2012г.- до 10%, в 2013г.-.до 10,5%.
	Отдел сельского хозяйства и развития сельских территорий Администрации Куртамышского района. Сельхозтоваропроизводители (по согласованию). ФГУ «Россельхозцентр» (по согласованию).

	6
	Обрабатывать ежегодно гербицидами  посевы зерновых культур. В  2011г.-38000га, в 2012г.-40000га, в 2013г-41000 га.
	2011-2013
	Повышение урожайности зерновых культур.
	Отдел сельского хозяйства и развития сельских территорий Администрации Куртамышского района. Сельхозтоваропроизводители (по согласованию).

ФГУ «Россельхозцентр» (по согласованию).

	7
	Приобретение с/х техники: тракторов - в 2011г- 5 шт., в 2012г.- 5 шт. , в 2013г.-

7 шт., комбайнов зерноуборочных-в 2011г.- 4 шт., в 2012г.- 4 шт., в 2013г.- 4

шт.


	2011-2013
	Улучшение технической и технологической модернизации сельского хозяйства .

Обновление парка машин. Оптимизация машинотракторного парка. Сокращение сроков проведения с/х работ.
	Отдел сельского хозяйства и развития сельских территорий Администрации Куртамышского района, сельхозпредприятия, крестьянские (фермерские) хозяйства  (по согласованию).

	8
	Обеспечить потребность   общественного животноводства    в    грубых    и    сочных кормах в количестве не менее   28   ц.к.ед. на условную голову скота.
	Июнь-сентябрь 2011-
2013
	Получение  от  коровы  за год в сельхозпредприятиях   в 2011г.-4150кг. в 2012г.-4250 кг, в 2013г.  -4350 кг молока. Получение среднесуточных привесов молодняка КРС  в 2011г.-630граммов, в 2012г.-660 граммов, в 2013г. -670 граммов.
	Отдел сельского хозяйства и развития сельских территорий Администрации Куртамышского района, сельскохозяйственные предприятия (по согласованию).

	9
	Обеспечить рост поголовья скота во всех категориях хозяйств. Иметь на конец года:

КРС- в 2011г.-  16100 гол., в 2012г.-16300 гол., в 2013г. 17100 гол. в т.ч. коров- в 2011г.- 6700 гол., в 2012г.- 6800гол., в 2013г. 6850гол.

Свиней- в 2011г.- 11000гол. в 2012г.- 12000гол., в 2013г.-13000 гол.
	2011-

2013
	Увеличение производства молока во всех категориях хозяйств в  2011г.-на 4,8% 2012г.-на 1% , в 2013г. – на 1% к предыдущему году.
	Отдел сельского хозяйства и развития сельских территорий Администрации Куртамышского района, сельхозтоваропроизводители (по согласованию).

	10
	Организовать закуп молока у населения в количестве: в 2011г.-1700тонн, в 2012г.-1750тонн, в 2013г.- 1800тонн.
	2011-2013 
	Обеспечение населения области молочной продукцией. Создание постоянного рынка сбыта излишков молока для населения, повышение доходов населения.
	Отдел сельского хозяйства и развития сельских территорий Администрации Куртамышского района. 

Сельские муниципальные образования (по согласованию).

	11
	Повысить оплату труда работников с/х предприятий.

Среднемесячная з/плата 1 работника должна составить  в 2011г.-6500 руб., в 2012г.-7000 руб., в 2013г.-7500 руб.
	2011-2013
	Повышение уровня жизни работников с/х предприятий
	Сельскохозяйственные предприятия  (по согласованию).


	12
	Повышение доступности кредитов, повышение финансовой устойчивости малых форм хозяйствования на селе
	2011-2013
	Объёмы субсидированных  кредитов -всего: 2011г.-180млн.руб., 2012г.-200млн.руб., 2013г.-220млн.руб., в т.ч. К(Ф)Х и ЛПХ: 2011г.-120млн.руб., 2012г.-130 млн.руб., 2013г.-140млн.руб.
	Отдел сельского хозяйства и развития сельских территорий Администрации Куртамышского района.

Кредитные учреждения (по согласованию),

Сельхозтоваропроизводители  (по согласованию).

	13
	Оказывать содействие в развитии несельскохозяйственных видов деятельности
	2011-2013
	Обеспечение занятости сельского населения.
	Отдел сельского хозяйства и развития сельских территорий Администрации Куртамышского района. 

Сельские муниципальные образования (по согласованию).

	14
	Продолжить подготовку  и переподготовку механизаторских кадров для хозяйств района  в Берёзовском ПУ-19.
	2011-2013
	Решение проблемы  обеспечения предприятий, К(Ф)Х кадрами механизаторов.


	Отдел сельского хозяйства и развития сельских территорий Администрации Куртамышского района.

Сельскохозяйственные предприятия, крестьянские (фермерские) хозяйства   (по согласованию).


	15
	Содействовать повышению квалификации руководителей и специалистов, в т.ч.среднего звена, осуществлять переподготовку и обучение кадров рабочих профессий, ИТР и служащих
	2011-2013
	Совершенствование профессионального мастерства работников
	Отдел сельского хозяйства и развития сельских территорий Администрации Куртамышского района.

Сельскохозяйственные предприятия, крестьянские (фермерские) хозяйства  

 (по согласованию).

	16
	Развитие системы информационного и консультационного обеспечения в сфере сельского хозяйства 
	2011
	Создание информационно-консультационного центра, обеспечение доступа к информационным ресурсам в сфере сельского хозяйства хозяйствующих объектов агропромышленного комплекса и населения района, квалифицированное предоставление сельскохозяйственным товаропроизводителям информации о рынках с/х продукции, по современной технике и технологиям и другим вопросам агропромышленного комплекса.
	Администрация Куртамышского района, отдел сельского хозяйства и развития сельских территорий Администрации Куртамышского района.


Промышленность и ЖКХ

	Наименование мероприятия
	Срок выполне-ния
	Ожидаемые результаты
	Ответственные за выполнение

	1.Содействовать заключению договоров на прохождение практики учащимися  профессиональных образовательных учреждений в промышленных предприятиях, на обучение через Центр занятости рабочих основных рабочих профессий (электросварщиков, автослесарей, слесарей, экскаваторщиков, автокрановщиков и т.д.) 
	2011-2013
	Увеличение числа квалифицированных кадров основных рабочих профессий
	Руководители промышленных предприятий (по согласованию), Администрация Куртамышского района,  ГУ ЦЗН Куртамышского района (по согласованию)

	2.Обеспечить конкурсное размещение муниципального заказа на поставку продукции, выполнение работ, оказание услуг с участием предприятий района
	2011-2013 
	Увеличение доли участия промышленных предприятий района в выполнении муниципального заказа на 2011-2013гг.
	Администрация Куртамышского района

	3.Содействие участию промышленных предприятий в ярмарках и выставках 
	2011-2013 
	Увеличение заказов, улучшение качества продукции
	Руководители предприятий (по согласованию), Администрация Куртамышского района

	4.Содействовать привлечению инвестиций в развитие промышленности района из-за пределов района и области
	2011-2013 
	Увеличение объемов производства
	Руководители предприятий (по согласованию), Администрация Куртамышского района

	5.Содействовать привлечению предприятиями района кредитов на развитие собственного производства с использованием возможности погашения части процентной ставки за счет средств областного бюджета
	2011-2013г
	Расширение номенклатуры выпускаемой продукции, улучшения качества, освоение новых видов продукции
	Руководители предприятий (по согласованию), Администрация Куртамышского района

	6.Обеспечить реализацию Программы реформирования жилищно-коммунального хозяйства Куртамышского района в 2009-2012 гг.
	2011-2013


	Улучшение качества жилищно-коммунальных услуг, повышение надежности работы предприятий жилищно-коммунального хозяйства


	Администрация Куртамышского района,

руководители предприятий ЖКХ  (по согласованию)



	7. Обеспечить реализацию программы          « Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в Куртамышском районе на 2010 – 2015 годы»
	2011-2013


	Снижение объемов потребления ТЭР на 3 % ежегодно в производственной и бюджетной сферах района
	Администрация Куртамышского района,

руководители предприятий ЖКХ  (по согласованию)



	8.Разрабатывать и внедрять мероприятия по снижению расходов на предприятиях жилищно-коммунального хозяйства
	2011-2013
	Снижение потерь в тепловых и водопроводных трассах, более точный учет тепла и воды потребителями 
	ООО «Тоболэнерго-К» (по согласованию), 

МУП «ЖКХ» (по согласованию), 

МУП «СКС», Администрация города Куртамыша  (по согласованию)

	9.Установить контроль за потреблением топливно-энергетических ресурсов, учреждениями, финансируемыми из районного бюджета
	2011-2013
	Экономия бюджетных средств
	Администрация Куртамышского района.

	10.Реализация целевой программы «Капитальный ремонт многоквартирных жилых домов Куртамышского района на 2010-2013 годы»
	2011-2013
	Обеспечение безопасных, комфортных условий проживания граждан, повышение качества реформирования жилищно- коммунального хозяйства
	Администрация Куртамышского района, Администрация города Куртамыша (по согласованию)

	11.Реализация районной целевой программы «О неотложных мерах по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия и профилактике инфекционных заболеваний среди населения Куртамышского района на 2009-2011 годы»
	2011
	Обеспечение населения услугами по водоснабжению и водоотведению. Снижение степени износа водопроводных сетей, повышение надежности работы систем водоотведения и очистки сточных вод. Повышение качества питьевой воды, обеспечение населения водой в достаточном количестве.
	Администрация Куртамышского района, организации коммунального комплекса (по согласованию)

	12. Реализация районной целевой программы «Модернизация и развитие систем коммунального водоснабжения, водоотведения и очистки сточных вод в Куртамышском районе на период до 2013 года»
	2011-2013
	
	Администрация Куртамышского района, Администрация города Куртамыша (по согласованию), организации коммунального комплекса (по согласованию)


 Строительство 

	Наименование мероприятия
	Сроки выполне-ния
	Ожидаемые результаты
	Ответственные за выполнение

	1.Обеспечение информированности населения района о работе областной целевой программы «Развитие ипотечного жилищного кредитования в Курганской области на 2004-2010 гг. и на перспективу до 2015 г.»
	2011-2013 
	Развитие в районе ипотеки на строительство и приобретение жилья. Увеличение объемов жилищного строительства. Обеспечение населения жильем
	Администрация Куртамышского района

	2.Обеспечить реализацию районной целевой программы «Переселение граждан Куртамышского района из ветхого и аварийного жилищного фонда в 2 009-2012 годах»
	2011-2013 
	Ликвидация ветхого и аварийного жилья, улучшение жилищных условий граждан
	Администрация Куртамышского района,

Администрации города Куртамыша и сельсоветов

(по согласованию)

	3.Реконструкция стадиона в г. Куртамыше. 

(беговая дорожка)
	2012- 2013 
	Улучшение состояния социально-значимого объекта
	Администрация города Куртамыша (по согласованию)

	4.Капитальный ремонт детского сада № 8 в г.Куртамыше. 
	2011-2013 
	Обеспечение детей дошкольного возраста дополнительными местами (90 мест).
	Администрация  Куртамышского района

	5.Завершение разработки схемы территориального планирования района, градостроительной документации и правил землепользования и застройки. Затраты:

 2 млн.руб. – областной бюджет, 2 млн.руб. - районный бюджет.
	2011-2012 
	Разработка основных стратегических документов, способствующих устойчивому развитию территорий, развитию инженерной, транспортной и социальной инфраструктуры
	Администрация Куртамышского района

	6.Газоснабжение города Куртамыша
	2011-2013
	Создание кооперативов, строительство газопроводов
	Администрация города Куртамыша (по согласованию)


Управление муниципальной собственностью

	Наименование мероприятия
	Сроки выполне-ния
	Ожидаемые результаты
	Ответственные за выполнение

	     1.Ежегодное обновление Реестра объектов муниципальной собственности Куртамышского района
	2011-2013 
	Обеспечение учета муниципального имущества
	Отдел экономики, управления муниципальным имуществом и земельных отношений Администрации Куртамышского района

	2.Анализ поступления арендной платы от использования нежилых помещений, находящихся в муниципальной собственности
	2011-2013
	Снижение задолженности по арендной плате на 5%
	Отдел экономики, управления муниципальным имуществом и земельных отношений Администрации Куртамышского района

	3.Контроль за рациональным использованием муниципального имущества
	2011-2013
	Повышение эффективности использования муниципального имущества. Планируемый доход от аренды муниципального имущества – 1000  тысяч рублей (ежегодно), от приватизации 200 тысяч рублей.
	Отдел экономики, управления муниципальным имуществом и земельных отношений Администрации Куртамышского района

	4.Обеспечить государственную регистрацию прав на все объекты недвижимости, находящиеся в муниципальной собственности Куртамышского района
	2011-2013
	Оформление права собственности на объекты муниципальной собственности
	Отдел экономики, управления муниципальным имуществом и земельных отношений Администрации Куртамышского района

	5.Анализ результатов финансово – хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий
	2011-2013 
	Улучшение работы муниципальных унитарных предприятий
	Отдел экономики, управления муниципальным имуществом и земельных отношений Администрации Куртамышского района

	6.Предоставлять  консультации специалистам поселений по вопросам управления муниципальным имуществом
	2011-2013
	Повышение эффективности использования муниципального имущества
	Отдел экономики, управления муниципальным имуществом и земельных отношений Администрации Куртамышского района

	7.Обеспечить регистрацию права муниципальной собственности на земельные участки
	В течение всего периода
	Юридическая защита права муниципальной собственности. Повышение эффективности использования земельных ресурсов. Рост доходов от использования земельных ресурсов
	Отдел экономики, управления муниципальным имуществом и земельных отношений Администрации Куртамышского района

	8.Формирование нормативно-правовой базы по вопросам управления и распоряжения земельными участками, находящимися в муниципальной собственности Куртамышского района
	В течение всего периода
	Эффективное использование земли
	Отдел экономики, управления муниципальным имуществом и земельных отношений Администрации Куртамышского района

	9.Претензионно-исковая работа по взиманию арендной платы за земельные участки
	В течение всего периода
	Увеличение доходной части бюджета
	

	10.Развитие рынка недвижимости за счет продажи земельных участков или продажи права на заключение договоров аренды земельных участков на торгах (конкурсах, аукционах) и продажи земельных участков под объектами недвижимости.
	В течение всего периода
	Увеличение доходной части бюджета
	Отдел экономики, управления муниципальным имуществом и земельных отношений Администрации Куртамышского района

	11.Формирование и ведение реестра муниципальной собственности на земельные участки
	В течение всего периода
	Учет муниципального имущества
	Отдел экономики, управления муниципальным имуществом и земельных отношений Администрации Куртамышского района

	12.Активизация работы по заключению договоров аренды на новый срок (при окончании срока действия договора аренды) и заключению договоров аренды на вновь образуемые земельные участки
	В течение всего периода
	Эффективное использование земельных участков и увеличение доходной части бюджета
	Отдел экономики, управления муниципальным имуществом и земельных отношений Администрации Куртамышского района

	13.Консультационно-методическая помощь органам местного самоуправления и гражданам по оформлению прав на объекты недвижимости
	В течение всего периода
	Увеличение доходной части бюджета
	Отдел экономики, управления муниципальным имуществом и земельных отношений Администрации Куртамышского района

	14.Продолжение работы по регистрации права муниципальной собственности на невостребованные земельные доли из земель сельскохозяйственного назначения
	В течение всего периода
	Увеличение доходной части бюджета
	Отдел экономики, управления муниципальным имуществом и земельных отношений Администрации Куртамышского района


Развитие малого и среднего бизнеса и потребительского рынка 

	Наименование мероприятия
	Сроки 
выполнения
	Ожидаемые результаты
	Ответственные 
за выполнение

	1.Обеспечить выполнение мероприятий районной целевой программы «О развитии и поддержке малого и среднего предпринимательства Куртамышского района на 2010-2011 годы»
	 2012-2013
	Ежегодное увеличение размера средней заработной платы на малых и средних предприятиях на 15 %; Увеличение объема оборота  малых и средних предприятий Куртамышского района  на 12 %  ежегодно. Увеличение объема инвестиций в основной капитал малых и средних предприятий Куртамышского района  на 15 % ежегодно. Увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства Куртамышского района на 100 человек ежегодно. Рост объема налоговых поступлений в консолидированный бюджет Куртамышского района от субъектов малого и среднего предпринимательства Куртамышского района на 10%  ежегодно.
	Администрация Куртамышского района,

Администрации  поселений Куртамышского района (по согласованию)
	
	

	2.Содействовать привлечению субъектов малого предпринимательства для выполнения муниципального заказа
	2012-2013 
	Увеличение объема производства работ и услуг субъектами малого предпринимательства, поддержка местных товаропроизводителей
	Администрация Куртамышского района

	3.Создание условий для развития и бесперебойного функционирования потребительского рынка
	2012-2013 
	Увеличение оборота розничной торговли, поддержка местных производителей
	Администрация Куртамышского района



	4.Предоставление муниципального имущества в аренду для субъектов малого и среднего предпринимательства. 
	2012-2013 
	Развитие производственной и иной деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства.
	Отдел экономики, управления муниципальным имуществом и земельных отношений Администрации Куртамышского района

	5.Внедрение прогрессивных форм торгового и бытового обслуживания  населения, а также общественного питания
	2012-2013 
	 Рост оборота розничной торговли, общественного питания и бытового обслуживания
	Администрации поселений Куртамышского района (по согласованию)

	6.Беспрепятственное выделение земельных участков в аренду и в собственность для организации  К(Ф)Х
	2012-2013 


	Поддержка малого предпринимательства на селе КФХ.
	Администрация Куртамышского района

	7.Содействие участию малых предприятий в региональных, межрегиональных и общероссийских выставках-ярмарках


	2012-2013 
	Участие субъектов малого и среднего  предпринимательства в выставках- ярмарках,  мероприятиях   «Дни малого и среднего бизнеса Зауралья» по государственной поддержке малого и среднего предпринимательства  Курганской области
	Отдел экономики, управления муниципальным имуществом и земельных отношений Администрации Куртамышского района

	8.Заключение соглашений с потребкооперацией о совместной деятельности по развитию торгового обслуживания сельского населения.
	Ежегодно
	Удовлетворение спроса жителей сельской местности на услуги торговли.
	Администрация Куртамышского района

	9. Обеспечение деятельности информационно-консультационного центра поддержки малого и среднего предпринимательства.
	2012-2013
	Повышение информированности субъектов малого и среднего предпринимательства о государственной поддержке, оказание консультационной и методической помощи в правовых вопросах.
	Администрация Куртамышского района


	Наименование мероприятия
	Срок
исполнения
	Ожидаемые результаты
	Ответственные за выполнение

	Финансы и налоговая политика



	Оперативный контроль за поступлением налоговых доходов:
	2011-2013 годы
	оценка исполнения бюджета по налоговым доходам, оперативные данные об исполнении консолидированного бюджета муниципального района по доходам; предложения по уточнению бюджетных назначений
	Финансовый отдел Администрации Куртамышского района совместно с Администрациями  города Куртамыша и поселений Куртамышского района (по согласованию)

	1) мониторинг поступления собственных доходов:
	
	
	

	- в районный бюджет по основным налогам;
	ежедневно
	
	

	- в бюджеты поселений;
	еженедельно
	
	

	2) пофакторный анализ поступления НДФЛ, в том числе по бюджетным учреждениям и основным плательщикам;
	ежемесячно
	
	

	3) стоимостная оценка в виде дополнительного поступления НДФЛ или его недобора по каждому фактору;
	
	
	

	4) мониторинг основных показателей деятельности крупных предприятий района
	
	
	

	Подготовка предложений по внесению изменений в решения о ЕНВД и местных налогах, предусматривающих:
	до 15 ноября 

2011-2013 года


	внесение проектов решений в районную (городскую,  сельскую) думу и их принятие
	Финансовый отдел Администрации Куртамышского  района совместно с Администрациями  города Куртамыша и поселений Куртамышского района, районная (городская,  сельская) дума (по согласованию)

	- установление для физических лиц двух сроков уплаты авансовых платежей по земельному налогу
	
	увеличение налоговой базы и поступлений налога 
	

	- перевод на ЕНВД всех возможных видов предпринимательской деятельности
	
	увеличение количества налогоплательщиков, налоговой базы и поступлений налога
	

	- установление ставок местных налогов и значений корректирующего коэффициента К2 (значений факторов - подкоэффициентов), применяемого для расчета ЕНВД, на  экономически обоснованном уровне
	
	увеличение поступлений налогов
	

	- сокращение неэффективных налоговых льгот,  совершенствование порядка и оснований их предоставления (проведение оценки целесообразности предоставленных налоговых льгот отдельным категориям налогоплательщиков)
	
	увеличение количества налогоплательщиков, налоговой базы и поступлений налога (отчет о налоговых льготах и эффективности их предоставления)
	

	- приведения их в соответствие с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах
	2011-2013 годы 

по мере необходимости
	соответствие решений законодательству Российской Федерации
	

	Подготовка предложений по совершенствованию законодательства Российской Федерации и Курганской области о налогах и сборах
	2011-2013 годы
	внесение законопроектов в Курганскую областную Думу 
	Финансовый отдел Администрации Куртамышского района, Куртамышская районная Дума

	Работа комиссии по мобилизации собственных доходов бюджета: 
	2011-2013 годы систематически
	
	Комиссия по мобилизации собственных доходов бюджета, финансовый отдел Администрации Куртамышского района совместно с Администрациями  города Куртамыша и поселений Куртамышского района, налоговыми органами и иными уполномоченными федеральными органами  (по согласованию)

	- подготовка предложений организациям-налогоплательщикам и налоговым органам, согласование источников и сроков погашения задолженности по налогам и сборам, в т.ч. обеспечение своевременной выплаты задолженности по зарплате и перечислению НДФЛ
	
	сокращение недоимки по налогам и сборам, пеням, штрафам – увеличение поступлений налогов 
	

	- координация работы налоговых органов и органов, осуществляющих регистрационные действия, связанные с налогообложением, участие в контрольной работе уполномоченных Федеральных органов в целях улучшения качества сведений о налогоплательщиках и объектах налогообложения и выявления сокрытых объектов налогообложения
	
	своевременный и полный учет налогоплательщиков и объектов налогообложения – увеличение налоговой базы и поступлений налогов 
	

	- меры по недопущению сокращения работников, обеспечению их занятости и при необходимости – переобучения 
	
	увеличение налоговой базы НДФЛ 
	

	- контроль за оплатой физическими лицами налоговых уведомлений
	
	своевременная уплата налогов, сокращение недоимки
	Администрации  города Куртамыша и поселений Куртамышского района, налоговые органы (по согласованию)

	Создание благоприятного правового и инвестиционного климата для развития бизнеса, создание соответствующей инфраструктуры, выравнивание условий ведения предпринимательской деятельности через принятие и реализацию соответствующих нормативных правовых актов и программ, финансируемых как за счет бизнеса – инвесторов, так и за счет средств местных бюджетов
	2011-2013 годы постоянно
	создание новых организаций, расширение производства в действующих организациях, увеличение числа работающих и индивидуальных предпринимателей -  увеличение количества налогоплательщиков, налогооблагаемой базы и поступлений налогов
	Администрация Куртамышского района совместно с Администрациями  города Куртамыша и поселений Куртамышского района

(по согласованию)

	Организация пропаганды и оказание содействия населению в отношении приватизации и регистрации прав собственности на земельные участки, строения, помещения и сооружения
	2011-2013 годы постоянно
	увеличение количества налогоплательщиков, налогооблагаемой базы и поступлений местных налогов 
	Администрация Куртамышского  района совместно с Администрацией  города Куртамыша  и Администрациями  поселений Куртамышского района

(по согласованию)

	Организация пропаганды легализации заработной платы и доведения ее минимального размера до уровня прожиточного минимума трудоспособного населения в Курганской области и заключение соответствующих соглашений с работодателями
	2011-2013 годы постоянно
	заключение соглашений, увеличение налогооблагаемой базы и поступления НДФЛ 
	Администрация  Куртамышского района совместно с Администрациями  города Куртамыша и поселений Куртамышского района, профсоюзов, комиссия по легализации заработной платы (по согласованию)

	Вовлечение сельскохозяйственных земель и земель поселений в оборот, прежде всего заброшенных и бесхозных, в том числе в границах садоводческих, огороднических, дачных и иных некоммерческих объединений граждан; организация работ по формированию земельных участков, в том числе под многоквартирными домами, и их кадастровому учёту.
	2011-2013 годы постоянно
	предоставление земельных участков, увеличение количества налогоплательщиков, налогооблагаемой базы и поступления налога 
	Администрация Куртамышского района совместно с Администрациями  города Куртамыша и поселений Куртамышского района и уполномоченные Федеральные органы

(по согласованию)

	Участие в ликвидации (банкротстве) субъектов, имеющих значительную недоимку по налогам и сборам
	2011-2013 годы по необходимости
	Сокращение (погашение и списание) недоимки по налогам и сборам, пеням, штрафам
	Уполномоченные органы местного самоуправления Куртамышского района

	Совершенствование механизма среднесрочного финансо-вого планирования 
	в течение года
	оптимизация процедур планирования, учета и контроля расходования бюджетных средств
	Финансовый отдел Администрации Куртамышского района

	Осуществление контроля за планированием и расходованием бюджетными учреждениями фондов оплаты труда, в рамках выделения муниципалитетам финансовой помощи из областного бюджета на оплату труда работникам бюджетной сферы.
	в течение года
	обеспечение своевременной  выплаты заработной платы работникам бюджетной сферы


	Финансовый отдел Администрации Куртамышского района

	Осуществление контроля за оплатой бюджетными учреждениями стоимости потребленной тепловой и электрической энергии, других энергоресурсов, учет муниципальных контрактов и договоров на оказание коммунальных услуг.
	в течение года
	экономия и целевое использование бюджетных средств


	Распорядители и получатели средств районного бюджета, финансовый отдел Администрации Куртамышского района



	Проведение мероприятий по погашению и обслуживанию муниципального долга, обеспечение своевременности расчетов организаций и предприятий по кредитам.
	в течение года
	сохранение объема муниципального долга на уровне соответствующем требованиям бюджетного законодательства Российской Федерации, снижение объема муниципального долга
	Финансовый отдел Администрации  Куртамышского района



	Обеспечить снижение объема кредиторской задолженности по расходам местных бюджетов, обеспечение своевременного предоставления социальной поддержки отдельным категориям граждан
	в течение года
	Снижение объема кредиторской задолженности, обеспечение своевременных социальных выплат населению


	Финансовый отдел Администрации Куртамышского  района



	Ведение реестров расходных обязательств.


	в течение года
	оценка потребности и фактических расходов на реализацию делегированных полномочий
	Финансовый отдел Администрации  Куртамышского района

	Использование принципа бюджетирования, ориентированного на результат, программно-целевого способа расходования бюджетных средств.
	2011-2013 годы
	Обеспечить корреляцию докладов о результатах и основных направлениях деятельности субъектов бюджетного планирования, среднесрочных и муниципальных программ, обоснование бюджетных ассигнований.
	Финансовый отдел Администрации  Куртамышского района


Развитие образования

	Мероприятия
	Сроки 
выполнения
	Ожидаемые результаты
	Ответственный за исполнение

	 Модернизация общего образования. Реализация национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»

	1. Переход на новые образовательные стандарты

	1. Обеспечение участия тренера-преподавателя в курсовой переподготовке с АПК по внедрению новых образовательных стандартов начального образования
	2011-2013
	Создание условия для повышения уровня профессиональной компетентности педагогов по проблеме реализации новых образовательных стандартов
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	2. Организация методического сопровождения внедрения новых образовательных стандартов программ организации учебной и внеурочной деятельности, обеспечивающих эффективную реализацию новых образовательных стандартов, в том числе с использованием информационных и коммуникационных технологий
	2011-2013
	Повышение уровня профессиональной компетентности  педагогов, реализующих в образовательной деятельности новые образовательные  стандарты начального образования
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	3. Развитие учебно-методической и учебно-материальной базы образовательных учреждений, в том числе: обеспечение учебниками, учебно-методической, художественной литературой и другими информационными ресурсами, оборудованием для организации внеурочной деятельности
	2011-2013
	Создание условий для получения качественного образования
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	4. Разработка и апробация модели муниципальной системы оценки качества образования, включающей себя внутреннюю, внешнюю, независимую и общественную оценку условий и результатов образовательной деятельности. Формирование института общественной экспертизы качества образования
	2011-2013
	Повышение качества образовательных услуг, снижение доли обучающихся, не получивших аттестат о среднем (полном)  образовании
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	5. Проведение государственной (итоговой) аттестации выпускников 9-х классов общеобразовательных учреждений в новой форме. Проведение переводных экзаменов в 4-х классах независимой аттестационной комиссией. Организация и проведение единого государственного экзамена для выпускников 11-х классов 
	2011-2013


	Повышение качества образовательных услуг, снижение доли обучающихся, не получивших аттестат о среднем (полном)  образовании
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	6. Предоставление возможности обучающимся старших классов осваивать индивидуальные образовательные программы, в том числе профильное обучение и профессиональную подготовку
	2011-2013
	Повышение качества образовательных услуг
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	2. Развитие системы выявления и поддержки талантливых  детей

	1. Проведение системы мероприятий для детей младшего школьного возраста: районный конкурс «Ученик года», районный конкурс «Мой первый портфолио», районная конференция научно-исследовательских работ «Первые шаги в науку», районные предметные олимпиады младших школьников.
	2011-2013
	Раннее выявление одаренных детей,  формирование начальных навыков научно-исследовательской деятельности
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	2. Проведение системы мероприятий для детей среднего школьного возраста: районный интеллектуальный марафон; районные предметные олимпиады; районный конкурс «Портфолио достижений»; районный конкурс научно-исследовательских работ «Я – исследователь», организация профильных смен не базе оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей (при школах)
	2011-2013
	Раннее выявление одаренных детей,  создание условий для развития способностей в различных сферах интеллектуальной деятельности
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	3. Проведение системы мероприятий для старшеклассников: районный этап Всероссийской олимпиады школьников; районный конкурс научно-исследовательских работ обучающихся «Моя малая Родина»; районная научно-практическая конференция «Отечество»
	2011-2013
	Выявление одаренных детей, стимулирование самообразовательной деятельности
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	4. Организация поддержки одаренных детей:  выплата стипендий Главы района талантливым детям; вручение премий главы Куртамышского района выпускникам ОУ, награжденным золотыми и серебряными медалями; подготовка документов на соискание премии Губернатора Курганской области, президента РФ
	2011-2013
	Поощрение одаренных детей, стимулирование их творческой деятельности
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	5. Организация участия детей, проявивших особые успехи в обучении, в областных конкурсах, конференциях, олимпиадах, включая расходы по командированию и другие расходы
	2011-2013
	Раннее выявление одаренных детей,  формирование начальных навыков научно-исследовательской деятельности
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	6. Организация участия в конкурсном отборе способной и талантливой молодежи на получение премии Правительства Курганской области
	2011-2013
	Поощрение одаренных детей, стимулирование их творческой деятельности
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	7. Организация работы физико-математической очно-заочной школы по работе со способными детьми  
	2011-2013
	Создание условий для дальнейшего развития одаренных детей
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	8. Расширение сети образовательных учреждений, задействованных в реализации проектов  «Лего-мир», Лего-сад», «Лего-класс» за счет привлечения КСШ № 2, ДОУ № 2, ДОУ №4, ДДТ
	2011-2013
	Формирование начальных навыков технического творчества у обучающихся
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	3.Совершенствование учительского корпуса

	1. Методическое сопровождение участия педагогов в региональном этапе конкурсного отбора лучших учителей на получение денежного поощрения 
	2011-2013
	Участие педагогических работников в региональном этапе конкурсного отбора лучших учителей на получение денежного поощрения
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	2. Организация и проведение районного фестиваля педагогического мастерства. Организация участия педагогов в областных конкурсах, фестивалях, конференциях, педагогических чтениях и других мероприятиях с участием лучших педагогических работников
	2011-2013
	Повышение творческого потенциала педагогических работников, увеличение количества работников, принимающих участие в конкурсах педагогического мастерства
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	3. Организация передачи инновационного опыта учителей – победителей федеральных и региональных  конкурсов (проведение мастер-классов, создание «авторских школ», издание брошюр и др.) 
	2011-2013
	Увеличение доли педагогов, активно реализующих инновационные технологии
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	4. Выплата ежемесячной финансовой помощи молодым специалистам с высшим и средним профессиональным образованием в размере 1000 и 500 рублей соответственно
	2011-2013
	Закрепление молодых специалистов в ОУ района. Увеличение доли молодых педагогов в общем количестве педагогических кадров 
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	5. Подбор кадров на выплату подъемного пособия выпускникам образовательных учреждений среднего и высшего профессионального педагогического образования, поступающих на работу в образовательные учреждение контрактной основе
	2011-2013
	Закрепление молодых специалистов в ОУ района. Снижение доли педагогических работников, не имеющих соответствующего педагогического образования 
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	6. Организация повышения квалификации педагогических кадров, в том числе в дистанционной форме
	2011-2013
	Повышение уровня профессиональной компетентности педагогов
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	7. Организация профильной переподготовки педагогов в ИПКиПРО, обеспечение образовательных учреждений кадрами с соответствующим образованием путем заключения целевых договоров с выпускниками школ
	2011-2013
	Обеспечение учреждений образования кадрами с соответствующим профильным образованием
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	8. Поэтапный перевод общеобразовательных учреждений на новую отраслевую систему оплаты труда 
	2011-2013
	Стимулирование качественного педагогического труда. Усиление материальной заинтересованности педагогических работников
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	4. Совершенствование школьной инфраструктуры

	1. Обеспечение соответствия зданий учреждений образования строительным нормам и правилам, в том числе капитальный ремонт
	2011-2013
	Улучшение условий содержания детей в образовательных учреждениях
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	2. Создание в образовательных учреждениях условий, соответствующих санитарно-гигиеническим нормам и правилам и требованиям пожарной безопасности, в том числе подготовка образовательных учреждений к лицензированию
	2011-2013
	Улучшение условий содержания детей в дошкольных образовательных учреждениях, приведение их в соответствие с современными требованиями
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	3. Обеспечение гарантированного и безопасного подвоза обучающихся к месту учебы
	2011-2013
	Улучшение условий организации безопасных перевозок обучпющихся к месту учебы
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	4. Открытие дошкольных групп полного дня на базе сельских общеобразовательных учреждений, восстановление здания и оборудования детского сада № 8 г. Куртамыша
	2011-2013
	Увеличение доли детей, охваченных дошкольным образованием; снижение очередности в дошкольные образовательные учреждения
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	5. Оборудование теневых навесов в дошкольных образовательных учреждениях района
	2011-2013
	Улучшение условий содержания детей в дошкольных образовательных учреждениях
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	6. Реализация системы мер по обеспечению требований Роспотребнадзора, Госпожнадзора, Рособрнадзора к условиям содержания детей в дошкольных образовательных учреждениях 
	2011-2013
	Улучшение условий содержания детей в дошкольных образовательных учреждениях, приведение их в соответствие с современными требованиями
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	5. Сохранение и укрепление здоровья школьников и педагогических работников

	1. Капитальный ремонт аварийных спортивных залов школ, строительство новых спортивных залов
	2011-2013
	Улучшение условий для безопасного функционирования образовательных учреждений
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	2. Подготовка медицинских пунктов общеобразовательных учреждений к лицензированию медицинской деятельности 
	2011-2013
	Улучшение условий для качественного медицинского обслуживания детей и воспитанников
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	3. Организация отдыха и оздоровления детей через оздоровительные лагеря с дневным пребыванием
	2011-2013
	Оздоровление детей, снижение количества правонарушений в летний период
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	4.Обеспечение обучающихся разными формами питания
	2011-2013
	Выполнение закона «Об образовании» в части доступности, увеличение  охвата детей разными формами питания
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	5.Оздоровление работников учреждений образования
	2011-2013
	Улучшение состояния здоровья педагогических работников образовательных учреждений
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	1.6. Развитие самостоятельности образовательных учреждений

	1. Развитие информационно-коммуникационного обеспечения отдела образования и образовательных учреждений, организация методического и технического сопровождения системы сайтов образовательных учреждений 
	2011-2013
	Увеличение доли руководителей образовательных учреждений и педагогов, активно применяющих информационно-коммуникативные технологии в управленческом процессе
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

	2. Внедрение электронных дневников, электронных журналов; информационных систем управления деятельностью учреждений среднего образования, программного обеспечения на основе свободной лицензии
	2011-2013
	Увеличение доли руководителей образовательных учреждений и педагогов, активно применяющих информационно-коммуникативные технологии в управленческом процессе
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»


Здравоохранение

	Наименование мероприятия
	Сроки выполнения
	Ожидаемые результаты
	Ответственные за выполнение

	I Укрепление материально технической базы
	
	
	

	Приобретение  санитарного и легкового автомобилей

 Затраты: 2011г.-сан.автомобиль - 450 тыс.руб., легковой автомобиль 350 тыс. руб.

                 
	2011
	Улучшение обеспеченности санитарным автотранспортом лечебных учреждений
	Администрация Куртамышского района, МУ «Куртамышская ЦРБ им. К.И.Золотавина»

	Ремонт ЦРБ

Затраты:  2011г.-3000 тыс.руб.- кап.ремонт кровли здания стационара, пищеблока, лаборатории, текущий ремонт систем отопления и водоснабжения, ремонт цоколя и отмостки поликлиники и стационара, текущий ремонт ФАПов и Амбулаторий
	2011
	Улучшение условий труда работников, повышение качества обслуживания
	МУ «Куртамышская ЦРБ им. К.И.Золотавина»

	Приобретение мебели 

Затраты: 2011г.-500 тыс.руб.(лаборатория, бухгалтерия, физиоотделение, детское отделение, детская консультация, поликлиника)
	2011г
	Улучшение материально-технической базы ЦРБ
	МУ «Куртамышская ЦРБ им. К.И.Золотавина»

	II Совершенствование лечебно-диагностического процесса
	
	
	

	Приобретение необходимого обрудования

Затраты:  2011г.-1000 тыс.руб.(стол операционный-1шт., центрифуга-1шт., камера ультралайф-2шт., автоклав паровой - 2шт., установка стоматологическая-2шт., наркозно дыхательный аппарат – 1шт., дез.камера – 1 шт.)
	2011
	Укрепление материально-технической базы ЦРБ
	МУ «Куртамышская ЦРБ им. К.И.Золотавина»

	Приобретение реактивов для клинической лаборатории

Затраты: 2011г. – 2000 тыс. руб.
	2011
	Улучшение материально-технической базы ЦРБ
	
МУ «Куртамышская ЦРБ им. К.И.Золотавина»

	Ремонт и обслуживание медицинского оборудования, проверка средств измерения

Затраты: 2011г. – 1500 тыс. руб.
	2011
	Улучшение условий труда работников, повышение качества обслуживания
	МУ «Куртамышская ЦРБ им. К.И.Золотавина»

	Подготовка к лицензированию медпунктов в школах и здравпунктов (ООШ №1, №2, ООШ, КПУ, КСХТ)

Затраты: 2011г. – 1500 тыс. руб.
	2011
	Улучшение условий труда работников, повышение качества обслуживания
	МУ «Куртамышская ЦРБ им. К.И.Золотавина»

	Подготовка на курсах усовершенствования врачей и средних медицинских работников

Затраты: 2011г.-227 тыс.руб.
	В течение всего периода
	Повышение квалификации врачей
	МУ «Куртамышская ЦРБ им. К.И.Золотавина»

	Приобретение медикаментов, изделий медицинского назначения на неотложную помощь, мягкого инвентаря и  дезсредств на ФАПы, в здравпункты  и медпункты школ и детских садов

Затраты 2011г.- 700   тыс.руб.
	2011
	Улучшение материально-технической базы
	МУ «Куртамышская ЦРБ им. К.И.Золотавина»

	Продолжить выездную форму оказания медицинской помощи лицам, проживающим  в отдаленных населенных пунктах:

-педиатрическая бригада-60 выездов

-терапевтическая бригада-150 выездов

-акушер-гинекологическая бригада-12 выездов

-фтизиатрическая бригада-10 выездов

Затраты 2011г.-80 тыс.руб.
	В течение всего периода
	Приближение медицинской помощи сельскому населению
	МУ «Куртамышская ЦРБ им. К.И.Золотавина»

	III Реализация программ
	
	
	

	1.Реализация целевой программы «Медицинские кадры»
	
	
	

	Целевая программа  «Медицинские кадры»(единовременная помощь молодому специалисту, в течение первого года работы доплачивать врачам, прибывшим в район)

Затраты: 2011г.-252 тыс.руб. (терапевт-1, хирург-1, врач ФГС-1) 
	В течение всего периода
	Повышение обеспеченности врачами в районе
	МУ «Куртамышская ЦРБ им. К.И.Золотавина»

	Целевая программа «Медицинские кадры» (сохранить выплату районной надбавки врачам ЦРБ)

Затраты:2011г.-1000 тыс.руб.
	2011
	Сохранение кадров
	МУ «Куртамышская ЦРБ им. К.И.Золотавина»

	Целевая программа «Медицинские кадры» (приобретение квартир для врачей)

Затраты: 2011г.-1600 тыс.руб.(2 квартиры)
	2011
	Решение кадровой проблемы
	МУ «Куртамышская ЦРБ им. К.И.Золотавина»

	2.Реализация целевой программы Куртамышского района на 2009-2011 годы «Здоровье»
	
	
	

	В подпрограмме «Комплексные меры противодействия злоупотребления наркотикам и их незаконному обороту в Куртамышском районе на 2008-2012гг.»

Затраты: 2011г.-20тыс.руб.
	2011-2012
	Снижение заболеваемости и смертности от заболевания наркоманией
	МУ «Куртамышская ЦРБ им. К.И.Золотавина»

	В подпрограмме «Демографического развития Курганской области до 2025 г.»

Затраты: 2011г.-53 тыс.руб.


	В течение всего периода
	Стабилизация численности населения Куртамышского района и формирование предпосылок к последующему демографическому росту.
	МУ «Куртамышская ЦРБ им. К.И.Золотавина»

	В подпрограмме «По снижению заболеваемости туберкулезом в Куртамышском районе на 2009-2012г.г.»

Затраты:2011г.-230 тыс.руб.
	2011-2012
	Снижение заболеваемости и смертности от туберкулеза.
	МУ «Куртамышская ЦРБ им. К.И.Золотавина»

	В подпрограмме «Предупреждение и борьба с заболеваниями социального характера  на 2009-2012г.г.»

Затраты:2011г.-83 тыс.руб.
	2011-2012
	Снижение заболеваемости и смертности от социально-значимых заболеваний.
	МУ «Куртамышская ЦРБ им. К.И.Золотавина»

	В подпрограмме «Предупреждение массового распространения в Куртамышском районе заболеваний, вызываемых вирусом иммунодефицита  на 2009-2012г.г.»

Затраты:2011г.-46 тыс.руб.
	2011-2012
	Предупреждение массового распространения в Куртамышском районе заболеваний, вызываемых вирусом иммунодефицита.
	МУ «Куртамышская ЦРБ им. К.И.Золотавина»

	3. Реализация целевой программы «Пожарная безопасность учреждений здравоохранения на 2009-2012г.г.»
	
	
	

	Целевая программа «Пожарная безопасность учреждений здравоохранения  на 2009-2012г.г.»

Затраты: 2011г.-500 тыс.руб.
	2011
	Предотвращение и предупреждение пожаров на территории учреждений здравоохранения.
	МУ «Куртамышская ЦРБ им. К.И.Золотавина»


Культура и искусство

	Наименование мероприятия
	Сроки 
выполнения
	Ожидаемые результаты
	Ответственные 
за выполнение

	1.Сохранение традиционного народного творчества, национальных культур и развитие культурно-досуговой деятельности.
	2011-2013
	Укрепление положительного имиджа района на областном и региональном уровнях, поддержка талантливых исполнителей
	МОУОК «Отдел культуры Администрации Куртамышского района»

	2.Участие в областных, зональных, районных фестивалях, конкурсах, олимпиадах.
	2011-2013
	Совершенствование исполнительского мастерства учащихся ДШИ и коллективов самодеятельного художественного творчества
	МОУОК «Отдел культуры Администрации Куртамышского района»

	3.Проведение крупных мероприятий и массовых праздников.
	2011-2013
	Развитие культурной жизни района


	МОУОК «Отдел культуры Администрации Куртамышского района»

	4.Проведение районных конкурсов: «Лучший клуб», «Библиотека года».
	2011-2013
	Создание условий, способствующих росту профессионального уровня творческих коллективов 
	МОУОК «Отдел культуры Администрации Куртамышского района»

	5.Комплектование  музейных фондов, создание условий для сохранности музейных фондов, развитие выставочной и экспозиционной деятельности.
	2011-2013
	Сохранение и расширение фонда историко-культурного наследия


	МОУОК «Отдел культуры Администрации Куртамышского района»

	6.Участие в областных семинарах, совещаниях руководителей и работников отрасли, обучение на областных курсах повышения квалификации.  
	2011-2013
	Осуществление планомерного повышения квалификации кадров


	МОУОК «Отдел культуры Администрации Куртамышского района»

	7.Оказание адресной материальной помощи малообеспеченным работникам и ветеранам отрасли, проведение Дня пожилых людей, Дня Победы, профессиональных праздников отрасли.
	2011-2013
	
	МОУОК «Отдел культуры Администрации Куртамышского района»

	8.Комплектование библиотечных фондов.
	2011-2013
	Улучшение качества предоставляемых услуг 
	МОУОК «Отдел культуры Администрации Куртамышского района»

	9.Организация досуговой и воспитательной работы средствами кино: проведение фестивалей, премьер, лекториев, тематических показов 
	2011-2013
	Воспитание художественного вкуса молодежи, создание условий для нравственного воспитания личности средствами кинематографа
	МОУОК «Отдел культуры Администрации Куртамышского района»

	10.Обеспечение пожарной безопасности и мер по охране труда.
	2011-2013
	Улучшение условий работы


	МОУОК «Отдел культуры Администрации Куртамышского района»

	11.Укрепление материально-технической базы учреждений культуры:

- проведение ремонтных работ в учреждениях культуры;

- приобретение для учреждений культуры и ведущих самодеятельных коллективов свето- и звукотехнического, сценического и специального оборудования, инструментов, костюмов, реквизита, инвентаря.
	2010-2012


	Улучшение условий работы и качества предоставляемых услуг 


	МОУОК «Отдел культуры Администрации Куртамышского района»


Молодежная политика

	Наименование мероприятия
	Сроки 

исполнения 
	Ожидаемые результаты
	Ответственные 

за выполнение

	1.Выпуск методических и информационных  материалов по молодежной политике


	2011-2013
	Укрепление социальной защищенности молодежи за счет организации доступа к соответствующей информации
	Специалист по социальной политике Администрации Куртамышского района, МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района», РКДН и ЗП (по согласованию), ГУ ЦЗН  Куртамышского района (по согласованию) 

	2. Проведение районного конкурса молодых исполнителей гражданской и патриотической песни «Родина. Честь. Слава»
	2011-2013 
	Воспитание чувства патриотизма у молодого поколения. Выявление талантливой молодежи.
	МОУОК «Отдел культуры Администрации Куртамышского района», специалист по социальной политике Администрации Куртамышского района

	3. Проведение месячника оборонно-массовой и спортивной работы 
	2011-2013 
	Воспитание чувства патриотизма, гражданственности и нравственности молодежи.
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района», МОУОК «Отдел культуры Администрации Куртамышского района», специалист по социальной политике Администрации Куртамышского района,  Автошкола РОСТО (по согласованию), военный комиссариат (по согласованию) 

	4. Проведение  конкурса на соискание звания лауреата Молодежной премии Куртамышского района
	2011-2013 
	Оказание моральной и материальной поддержки талантливым молодым людям и коллективам за творческие, спортивные успехи и особые достижения в профессиональной деятельности.
	Специалист по социальной политике Администрации Куртамышского района

	5. Поддержка деятельности  молодежных общественных объединений
	2011-2013 
	Профилактика негативных социальных явлений в молодежной среде. Успешная социализация молодых людей. Развитие социальной активности молодежи.
	Специалист по социальной политике Администрации Куртамышского района

	6.Развитие молодежного волонтерского движения, развитие студенческих отрядов
	2011-2013 
	Возможность самоутвердиться молодежи в жизни. Трудовое воспитание молодого поколения.
	Специалист по социальной политике Администрации Куртамышского района

	7. Организация работы с молодыми семьями
	2011-2013 
	Оказание психолого-педагогической, юридической помощи молодым семьям. Обеспечение жильем молодых семей. 
	Специалист по социальной политике Администрации Куртамышского района 

	8.Содействие организации занятости несовершеннолетних
	2011-2013 
	Организация досуга несовершеннолетних. Трудовое воспитание молодого поколения.
	Администрация Куртамышского района

	9.Участие в областных мероприятиях по молодежной политике
	2011-2013 
	Выявление талантливой молодежи. Повышение уровня исполнительского мастерства, артистизма. Самоутверждение одаренной молодежи.
	Специалист по социальной политике Администрации Куртамышского района

	10.Освещение реализации молодежной политики в средствах массовой информации
	 2011-2013 
	Информирование населения о реализации молодежной политики
	Администрация Куртамышского района


Социальная защита и социальное обслуживание населения

	Мероприятия
	Сроки

исполнения
	Ожидаемые

результаты
	Ответственные

	1.Обеспечение предоставления мер социальной поддержки и социального обслуживания населения на основе административных регламентов, государственных стандартов социального обслуживания и внедрения системы контроля качества.
	Постоянно
	Соблюдение сроков и последовательности действий при осуществлении полномочий по предоставлению мер социальной поддержки и государственных услуг; обеспечение доступности, повышение качества предоставляемых социальных услуг.
	Филиал ГУСЗН Курганской области – ОСЗН по Куртамышскому району (по согласованию);
ГУ «КЦСОН по Куртамышскому району» (по согласованию)

	2.Обеспечение жильем всех ветеранов Великой Отечественной войны и членов их семей нуждающихся в улучшении жилищных условий.
	2011
	Повышение качества жизни.
	Филиал ГУСЗН Курганской области – ОСЗН по Куртамышскому району (по согласованию)

	3.Проведение информационных дней, «Горячих линий», размещение информации в СМИ, на электронных сайтах учреждений по вопросам предоставления мер социальной поддержки и социального обслуживания населения.

	Постоянно
	Повышение уровня информационного обеспечения населения.
	Филиал ГУСЗН Курганской области – ОСЗН по Куртамышскому району (по согласованию);

ГУ «КЦСОН по Куртамышскому району» (по согласованию)

	4.Содействие в реализации прав семьи и детей на защиту и помощь со стороны государства.
	2011-2013
	Устранение причин социального неблагополучия, улучшение социально-экономических условий жизни семей с детьми.
	ГУ «КЦСОН по Куртамышскому району» (по согласованию)

	5.Внедрение новых форм и видов социальных услуг, предоставляемых отделением бытового обслуживания граждан.
	2011-2013
	Развитие и повышение качества дополнительных платных услуг.
	ГУ «КЦСОН по Куртамышскому району» (по согласованию)

	6.Доставка лекарственных средств и изделий медицинского назначения в малые и отдаленные населенные пункты в рамках выездов мобильной социальной службы.
	2011-2013
	Повышение доступности, улучшение качества предоставления медицинской и социальной помощи малообеспеченным слоям населения.
	ГУ «КЦСОН по Куртамышскому району» (по согласованию)

	7.Расширение перечня реабилитационных услуг для инвалидов и семей с детьми-инвалидами.
	2011-2013
	Повышение качества жизни данной категории населения.
	ГУ «КЦСОН по Куртамышскому району» (по согласованию)

	8.Развитие клубной деятельности в отделении дневного пребывания.
	2011-2013
	Интеграция инвалидов, пожилых людей в общество, организация досуга, выявление творческих способностей.
	ГУ «КЦСОН по Куртамышскому району» (по согласованию)

	9.Совершенствование работы «Участковой службы».
	2011-2013
	Повышение доступности, оперативности и качества организации социальной помощи гражданам пожилого возраста, инвалидам, семьям с детьми и другим категориям населения.
	ГУ «КЦСОН по Куртамышскому району» (по согласованию)

	10.Разработка отделением по работе с семьей и детьми проектов и участие в программах, направленных на поддержку семьи, материнства, отцовства и детства, с целью привлечения дополнительных средств.
	2011-2013
	Сокращение семей с детьми с признаками социального неблагополучия.
	ГУ «КЦСОН по Куртамышскому району» (по согласованию)

	11.Проведение аттестации сотрудников центра.
	2011-2013
	Повышение профессионального уровня сотрудников
	ГУ «КЦСОН по Куртамышскому району» (по согласованию)

	12.Лицензирование отдельных видов деятельности.
	2011-2013
	Приведение оказания отдельных видов услуг в соответствие с законодательством.
	ГУ «КЦСОН по Куртамышскому району» (по согласованию)

	13.Установка пожарной сигнализации.
	2011
	Повышение противопожарной безопасности.
	ГУ «КЦСОН по Куртамышскому району» (по согласованию)

	14.Текущий ремонт помещений, приобретение офисной мебели.
	2011-2013
	Укрепление материально-технической базы
	ГУ «КЦСОН по Куртамышскому району»; Филиал ГУСЗН Курганской области – ОСЗН по Куртамышскому району (по согласованию)

	15.Осуществление контроля над созданием условий инвалидам для беспрепятственного доступа к объектам социальной инфраструктуры.
	2011
	Обеспечение доступности и повышение качества социальных услуг.
	Филиал ГУСЗН Курганской области – ОСЗН по Куртамышскому району (по согласованию)


	
Занятость населения

	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Ожидаемые результаты
	Ответственные за выполнение

	1.Реализация районной целевой Программы содействия занятости населения Куртамышского района на 2011-2013 годы
	Весь период
	Снижение социальной напряженности на рынке труда; увеличение числа трудоустроенных граждан на постоянные рабочие места, в сельской местности – на временные, общественные и сезонные работы;  улучшение соотношения спроса и предложения рабочей силы посредством повышения качества и конкурентоспособности рабочей силы; сокращение времени поиска гражданами подходящей работы и смягчение последствий долговременной безработицы; оказание материальной поддержки в период участия безработных граждан в мероприятиях по содействию занятости населения.
	ГУ ЦЗН по Куртамышскому району (по согласованию)

	2. Численность безработных граждан, зарегистрированных в службе занятости 

(в среднегодовом исчислении)
	Прогноз
	2011 г.- 450 чел.,  2012 г.- 430 чел., 2013 г. -410 чел.
	ГУ ЦЗН по Куртамышскому району (по согласованию)

	3.Оказывать консультационные услуги по вопросам трудоустройства.
	Весь период
	Оказать консультационные услуги всего 9420 человек, в том числе: 2011 г.-3120 чел.,  2012 г.-3150 чел., 2013 г.-3150 чел.
	ГУ ЦЗН по Куртамышскому району (по согласованию)

	4.Обеспечить трудоустройство безработных граждан
	Весь период
	Трудоустроить 1725  человек,  в том числе: 

2011 г.-570 чел., 2012 г.-575 чел., 2013 г.-580 чел.
	ГУ ЦЗН по Куртамышскому району (по согласованию)

	5.Оказывать услуги по профессиональной ориентации
	Весь период
	Оказать услуги по профессиональной ориентации 3690 человек, в том числе: 2011 г.- 1230 чел., 2012 г.-1230 чел., 2013 г.-1230 чел.
	ГУ ЦЗН по Куртамышскому району (по согласованию)

	6.Создать условия для прохождения профессиональной подготовки и повышения квалификации


	Весь период
	Профессиональная подготовка, повышение квалификации и переподготовка с целью последующего трудоустройства - 351 человек, в том числе: 

2011 г.-114 чел., 2012 г.-117 чел., 2013 г.-120 чел.
	ГУ ЦЗН по Куртамышскому району (по согласованию)

	7.Организовать проведение общественных работ с участием безработных граждан


	Весь период
	Трудоустроить на общественные работы по Программе  содействия занятости населения – 825 человек, в том силе 2011 год- 270 человек, 2012-275 человек, 2013 год- - 280 человек.
	ГУ ЦЗН по Куртамышскому району (по согласованию)



	8.Организовать трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время и во время летних каникул.
	Весь период 
	Трудоустроить на временные работы 1470 несовершеннолетних граждан, в том числе: 2011 г.-490 чел., 2012 г.-490 чел., 2013 г.-490 чел. Содействовать снижению  подростковой преступности. Оказать материальную поддержку подросткам в период их участия во временных работах.
	ГУ ЦЗН по Куртамышскому району (по согласованию)



	9.Обеспечить поддержку предпринимательской инициативы безработных граждан
	Весь период
	Поддержка предпринимательской инициативы 264 граждан, в том числе: 

2011 г.-88 чел., 2012 г.-88 чел., 2013 г. – 88 чел.
	ГУ ЦЗН по Куртамышскому району (по согласованию)


	Развитие физической культуры и спорта

	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Ожидаемые результаты
	Ответственные за выполнение

	1.Участие в областной спартакиаде учащихся
	2011 -2013 
	Пропаганда и развитие Детско-юношеского спорта
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»



	2.Проведение районных соревнований, спартакиад, первенств, кубков среди 

коллективов физической культуры предприятий, организаций, учебных заведений и сельских администраций.
	2011 -2013 
	Улучшение физической подготовленности спортсменов и пропаганда ЗОЖ
	Специалист по социальной политике Администрации Куртамышского района



	3.Участие в областных,  республиканских и международных  соревнованиях.
	2011 -2013  
	Повышение спортивного мастерства
	Специалист по социальной политике Администрации Куртамышского района

	4.Проведение областных и Республиканских соревнований на  спортивной базе Куртамышского района.
	2011 -2013 
	Повышение спортивного мастерства
	Специалист по социальной политике Администрации Куртамышского района



	5.Участие в областных зимних спортивных играх «Зауральская метелица»
	2011 -2013   
	Повышение спортивного мастерства
	Специалист по социальной политике Администрации Куртамышского района



	6.Проведение конкурса на лучшего спортсмена, тренера, учителя физического культуры 
	2011 -2013  
	Повышение эффективности физкультурно-оздоровительной работы
	Специалист по социальной политике Администрации Куртамышского района

	7.Приобретение спортивного инвентаря и оборудования для сборных команд района
	2011  -2013  
	Улучшение обеспеченности спортинвентарем и оборудованием
	Специалист по социальной политике Администрации Куртамышского района

	8.Участие в  областных сельских спортивных играх «Золотой колос»
	2011 -2013 
	Пропаганда физической культуры и спорта
	Специалист по социальной политике Администрации Куртамышского района

	9.Проведение праздника «День физкультурника»
	2011 -2013 
	Пропаганда физической культуры и спорта
	Специалист по социальной политике Администрации Куртамышского района

	10.Приобретение методической и справочной литературы
	2011 -2013 
	Информационное обеспечение по вопросам физической культуры и спорта.
	Специалист по социальной политике Администрации Куртамышского района

	11.Участие в соревнованиях, первенствах и спартакиадах среди инвалидов.
	2011 -2013 
	Привлечение инвалидов к занятию к физической культуре и спорту
	Специалист по социальной политике Администрации Куртамышского района

	12.Материальная поддержка ведущих спортсменов и тренеров
	2011 -2013


	Социальная защита спортсменов и тренеров
	Специалист по социальной политике Администрации Куртамышского района

	13. Строительство новых спортивных обьектов
	2011 -2013


	Улучшение материально – спортивной базы. 
	Администрация Куртамышского  района.

	14. Реконструкция и строительство простейших спортивных площадок в районе
	2011 -2013


	Улучшение материально – спортивной базы.
	Администрация  города Куртамыша и Администрации поселе-ний (по согласованию)

	Демография

	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Ожидаемые результаты
	

	1. Проведение анализа состояния демографической ситуации и разработка мероприятий по её улучшению
	2011-2013 
	Мониторинг демографической ситуации в районе
	Администрация Куртамышского района

	2. Обеспечить выполнение задач, поставленных в послании Президента РФ Федеральному Собранию РФ на 2009 год в части демографической политики:

- принятие эффективных мер поддержки материнства, детства, семьи;

- создать надлежащие условия и стимулы для рождаемости;

- социальная поддержка молодой семьи;

- обеспечить потребность в местах в дет.садах и ясельных группах. 
	2011-2013 
	Улучшение демографической ситуации в районе.
	Администрация  Куртамышского района

	3. Разработка и реализация Плана мероприятий на 2011-2013 годы по реализации целевой программы демографического развития Курганской области до 2025 года на территории  Куртамышского района

	В течение всего периода
	Улучшение демографической ситуации в районе
	Специалист по социальной политике Администрации Куртамышского района

	4. Проведение межведомственной комиссии по вопросам демографии при администрации района
	Ежеквартально в течение всего периода
	Анализ демографической ситуации в районе
	Специалист по социальной политике Администрации Куртамышского района


Социальное партнерство и охрана труда

	Наименование   мероприятия
	Сроки

выполнения
	Ожидаемые   результаты
	Ответственные за  выполнение

	1.Обеспечить  реализацию  Закона  Курганской  области «О регулировании системы социального партнерства в Курганской области»
	2011-2013
	Улучшение  социальной  защищенности  работников, обеспечение гарантий государства в сфере труда
	Администрация Куртамышского района

	2.Обеспечить работу территориальной комиссии  по регулированию социально-трудовых отношений
	2011-2013
	Положительное управление  администрацией    муниципальными  образованиями  в социально-трудовых отношениях, увеличение роли Объединения работодателей и усиление охвата работников Профсоюзами
	Руководители  предприятий (по согласованию),

 Профсоюзы (по согласованию),

Администрация Куртамышского района

	3.Провести районный  конкурс «За высокую социальную эффективность и развитие социального партнерства»
	2011-2013
	Развитие социально-трудовых отношений на территории Куртамышского района, обобщение и распространение опыта работы в области социального партнерства
	Администрация Куртамышского района 

	4.Организация работы рабочей группы по ликвидации задолженности по заработной плате при трехсторонней комиссии.
	2011-2013
	Разработка и реализация мер, направленных на ликвидацию задолженности по заработной плате до полного погашения 
	Администрация Куртамышского района

	5.Оказание содействия в заключении отраслевых (межотраслевых) тарифных соглашений.
	2011-2013
	Установление норм оплаты и иные условия труда, также социальные гарантии и льготы для работников
	Администрация Куртамышского района

	6.Осуществление организационной,  методической  и практической помощи  предприятиям всех  форм  собственности  в организации  и проведении   семинаров,  совещаний  по  вопросам  социального  партнерства  и охраны  труда
	2011-2013
	Обеспечение   предоставления   работникам  здоровых  и  безопасных условий  труда.  Увеличение охвата  работников колдоговорным  регулированием
	Администрация Куртамышского района

	7.Организовать обучение  и  аттестацию руководителей   и главных специалистов предприятий  и  организаций  всех форм собственности
	2011-2013
	Улучшение условий труда, снижение уровня производственного  травматизма
	 Администрация Куртамышского  района, руководители предприятий (по согласованию)

	 8.Организовать проведение аттестации рабочих мест по условиям труда за счет средств предприятий и организаций
	2011-2013.
	Улучшение условий труда, снижение  уровня   производственного  травматизма.
	Администрация Куртамышского  района, руководители предприятий (по согласованию)

	9.Обеспечить  проведение  на  предприятиях,  независимо  от  формы   собственности, проверок  по  состоянию техники  безопасности  и охраны  труда
	Ежегодно
	Обеспечение  предоставления  работникам  здоровых и безопасных  условий  труда
	Администрация Куртамышского района, Профсоюзы (по согласованию)

	10.Проведение конкурса  на  лучшую   организацию  работы   по охране труда
	2011-2013
	Улучшение условий труда, снижение  уровня   производственного  травматизма 
	Администрация Куртамышского района

	11.Обеспечить  предприятия  и  организации  нормативной   литературой  по охране труда за счет средств предприятий и организаций
	2011-2013
	Обеспечение   предоставления   работникам   здоровых и безопасных условий  труда
	Администрация Куртамышского района

	12.Принимать участие в расследовании  и учете несчастных случаев  на  производстве
	2011-2013
	Снижение  уровня  производственного травматизма


	Администрация Куртамышского района

	13.Организовать публикации  в СМИ материалов  по  вопросам  социального  партнерства  и охраны труда.
	ежегодно
	Информированность населения о состоянии условий  и охраны  труда  на  предприятиях  района               
	Администрация Куртамышского района

	14.Организовать проведение «Дня» охраны труда
	2011-2013
	Информированность населения о состоянии условий  и охраны  труда  на  предприятиях  района               
	Администрация Куртамышского района

	15.Обеспечить выполнение ст. 217 ТК РФ о комплектовании служб охраны труда или заключении договоров со специалистами, оказывающими услуги в области охраны труда.
	2011-2013.
	Улучшение условий труда, снижение уровня производственного травматизма
	Руководители предприятий (по согласованию), Администрация Куртамышского района

	16.Обеспечить работников предприятий и организаций средствами индивидуальной защиты за счет средств предприятий и организаций.
	2011-2013
	Обеспечение предоставления работникам здоровых и безопасных условий труда
	Руководители предприятий (по согласованию), Администрация Куртамышского района

	17.Обеспечить реализацию Соглашения о поэтапном доведении минимальной заработной платы в Курганской области до уровня прожиточного минимума в организациях внебюджетного сектора экономики Куртамышского района
	В течение всего периода
	Доведение минимальной з/платы  в организациях внебюджетного сектора экономики Куртамышского района до величины прожиточного минимума.
	Администрация Куртамышского района,

руководители предприятий (по согласованию)


Экологическая политика

	Наименование мероприятия
	Сроки 
выполнения
	Ожидаемые результаты
	Ответственные 
за выполнение

	1.Приведение в соответствие с требованиями свалок, оформление правоустанавливающих документов на места размещения свалок.
	2011-2013
	Улучшение экологического санитарного состояния населенных пунктов.
	Администрация города Куртамыша и Администрации поселений Куртамышского района (по согласованию)

	2.Ликвидации несанкционированных свалок и предупреждение их образования. 
	2011-2013
	Улучшение экологического санитарного состояния населенных пунктов.
	Администрация города Куртамыша и Администрации поселений Куртамышского района (по согласованию)

	3.Лицензирование сельских свалок
	2011-2013
	Соблюдение законодательства
	Администрации поселений Куртамышского района (по согласованию)

	4.Осуществление постоянного контроля за хранением непригодных запрещенных пестицидов
	2011-2013
	Безопасность населения
	Администрация Куртамышского района

	5.Проведение экологических мероприятий 
	2011-2013
	Воспитание населения по охране природы
	Администрации поселений Куртамышского района (по согласованию)

	6.Уборка мусора по берегам водоемов
	2011-2013
	Сохранение и улучшение экологической ситуации в районе
	Администрации поселений Куртамышского района (по согласованию)

	7.Осуществление охраны, защиты и воспроизводства лесов в границах поселений, мер пожарной безопасности в отношении территорий, граничащих с землями лесного фонда
	2011-2013
	Защита и воспроизводство лесов

Финансирование в 2011 году – 100 тысяч рублей.
	Администрация города Куртамыша и Администрации поселений Куртамышского района (по согласованию) Администрация Куртамышского района

	8.Осуществление мер пожарной безопасности в отношении территорий, граничащих с землями лесного фонда.
	2011-2013
	Пожарная безопасность
	Администрация Куртамышского района, Администрации поселений Куртамышского района (по согласованию)

	9.Организация общественных работ  по очистке от мусора, лесов, водоохранных зон, проведение лесопосадочных работ,  благоустройство населённых пунктов, мест отдыха и памятников природы,  предотвращение возникновения лесных пожаров.
	2011-2013
	Очистка от мусора, лесов, водоохранных зон, проведение лесопосадочных работ,  благоустройство населённых пунктов, мест отдыха и памятников природы,  предотвращение возникновения лесных пожаров.
	Администрация Куртамышского района, Администрации поселений Куртамышского района (по согласованию), ГУ ЦЗН по Куртамышскому району (по согласованию)

	10.Разработка программы по охране окружающей среды и обеспечению экологической безопасности.
	2011-2012
	Охрана окружающей среды и обеспечение экологической безопасности.
	Администрация Куртамышского района


	                 Приложение 2

                                                                                                             к  программе  комплексного социально-экономического  развития 

Куртамышского района на 2011 год и плановый период до 2013 года



	Основные показатели прогноза социально-экономического развития  Куртамышского района
  на 2011-2013 годы



	Показатели
	Единица измерения
	2009 год отчет
	2010 год оценка
	2011 год прогноз
	2012 год прогноз
	2013 год прогноз

	Отгружено промышленной продукции  (работ, услуг) без налога на добавленную стоимость, спецналога и акциза (по крупным и средним организациям) в действующих ценах каждого года
	тыс.руб.
	101724
	116982
	128680
	141550
	158540

	в том числе по предприятиям (перечислить)
	тыс.руб.
	
	
	
	
	

	ЗАО Тоболэнерго-К
	тыс.руб.
	83357
	95860
	105446
	115990
	129910

	Темп роста в фактических ценах
	в % к предыдущему году
	116,2
	115
	110
	110
	112

	Индекс промышленного производства
	%
	95,3
	101,7
	103
	103,9
	106

	Производство промышленной продукции  (работ, услуг) без налога на добавленную стоимость, спецналога и акциза (по полному кругу предприятий) в действующих ценах каждого года
	тыс.руб.
	193368
	222373
	244610
	269072
	301360

	Темп роста в фактических ценах
	в % к предыдущему году
	114,3
	115
	110
	110
	112

	Индекс промышленного производства
	%
	100,2
	101,7
	103
	103,9
	106

	Производство основных видов сельскохозяйственной продукции по всем категориям хозяйств
	
	
	
	
	

	Зерно (в весе после доработки)
	тонн
	98568
	52500
	99000
	105000
	107000

	Картофель
	тонн
	9600
	9000
	13164
	13380
	13826

	Овощи
	тонн
	11300
	10000
	16200
	16200
	16300

	Скот и птица (в живой массе)
	тонн
	4448
	4541
	4609
	4744
	4877

	Молоко
	тонн
	26357
	25550
	26770
	27200
	27370

	Яйца
	тыс.штук
	5068
	5000
	5000
	5000
	5100

	Шерсть (в физическом весе)
	цн
	182
	200
	210
	220
	250

	в том числе в сельхозпредприятиях:
	
	
	
	
	
	

	Зерно (в весе после доработки)
	тонн
	53025
	28000
	55800
	57850
	59000

	Картофель
	тонн
	
	
	
	
	

	Овощи
	тонн
	
	
	
	
	

	Скот и птица (в живой массе)
	тонн
	1295
	1390
	1480
	1570
	1690

	Молоко
	тонн
	10563
	10600
	10170
	10410
	10660

	Яйца
	тыс.штук
	
	
	
	
	

	Шерсть (в физическом весе)
	цн
	
	
	
	
	

	в том числе в хозяйствах населения:
	
	
	
	
	
	

	Зерно (в весе после доработки)
	тонн
	3518
	2500
	4600
	4800
	5000

	Картофель
	тонн
	8909
	8400
	11824
	12000
	12100

	Овощи
	тонн
	10167
	9500
	14000
	14000
	14100

	Скот и птица (в живой массе)
	тонн
	2901
	2886
	2844
	2884
	2887

	Молоко
	тонн
	15270
	14410
	16020
	16175
	16090

	Яйца
	тыс.штук
	4936
	4865
	4860
	4860
	4950

	Шерсть (в физическом весе)
	цн
	162
	180
	190
	200
	230

	Объем инвестиций (в основной капитал) за счет всех источников финансирования в действующих ценах каждого года
	тыс.руб
	227083
	249791
	274770
	302247
	335494

	федерального бюджета
	тыс. руб.
	8761
	32104
	58391
	71968
	81694

	
	уд. вес от общего объема инвестиций, %
	3,9
	12,9
	21,3
	23,8
	24,4

	областного бюджета
	тыс. руб.
	4992
	4812
	3400
	3500
	3600

	
	уд. вес от общего объема инвестиций, %
	2,2
	1,9
	1,2
	1,2
	1,1

	местного бюджета
	тыс. руб.
	7158
	4065
	3021
	3021
	3100

	
	уд. вес от общего объема инвестиций, %
	3,2
	1,6
	1,1
	1
	1

	внебюджетных источников
	тыс. руб.
	206172
	208810
	209958
	223758
	247100

	
	уд. вес от общего объема инвестиций, %
	90,7
	83,6
	76,4
	74
	73,5

	Темп роста инвестиций в основной капитал в действующих ценах
	в % к  предыдущему  году
	70,3
	110
	110
	110
	111

	Темп роста инвестиций в основной капитал в сопоставимых ценах
	
	81
	102,2
	102,3
	101,8
	101,8

	Ввод в эксплуатацию жилых домов за счет всех источников финансирования
	кв.м общей площади
	3395
	4500
	4800
	5200
	5300

	
	в % к  предыдущему  году
	42
	132
	107
	108
	102

	Численность работающих по полному кругу организаций
	человек
	6202
	6190
	6180
	6170
	6160

	Численность работающих по крупным и средним организациям
	человек
	4623
	4600
	4580
	4560
	4530

	Лица, имеющие статус безработного (на конец периода)
	человек
	576
	520
	450
	430
	410

	Уровень зарегистрированной безработицы к экономически активному населению
	%
	3,8
	3,5
	3
	2,9
	2,8

	Фонд оплаты труда по полному кругу организаций
	тыс.руб.
	520968
	571956
	628135
	695976
	771355

	Среднемесячная заработная плата (по крупным и средним организациям)
	руб.
	8036,6
	8840
	9724
	10794
	11980

	
	в % к  предыдущему  году
	112,1
	110
	110
	111
	111

	Среднемесячная заработная плата (по полному кругу организаций)
	руб.
	7000
	7700
	8470
	9400
	10435

	
	в % к  предыдущему  году
	100,2
	110
	110
	111
	111

	Оборот розничной торговли в действующих ценах каждого года
	тыс.руб.
	1578957
	1736853
	1910539
	2101592
	2332768

	Темп роста оборота розничной торговли в действующих ценах
	в % к  предыдущему  году
	112,3
	110
	110
	110
	111

	Темп роста оборота розничной торговли в сопоставимых ценах
	
	101,8
	104,3
	104,8
	104,8
	106,6

	Прибыль (убыток) (по крупным и средним предприятиям)
	тыс.руб.
	48301
	50000
	55000
	60000
	65000

	Прибыль (убыток) (по полному кругу предприятий и организаций)
	тыс.руб.
	
	
	
	
	

	Бюджетные доходы - всего
	тыс. руб.
	384208
	344098
	344277
	346177
	348767

	в т.ч. собственные
	тыс. руб.
	84767
	86271
	86450
	88350
	90940

	из них налоговые
	тыс. руб.
	55807
	60301
	61630
	63800
	65950

	Удельный вес собственных доходов в бюджете района
	%
	22,1
	25,1
	25,1
	25,5
	26,1

	Рост поступления:
	
	
	
	
	
	

	налоговых доходов
	%
	108,7
	108,1
	102,1
	103,5
	103,4

	неналоговых доходов
	%
	108,9
	96,4
	97,4
	98,7
	102,1

	налоговых и неналоговых доходов (без предпринимательской деятельности)
	%
	106,5
	104
	101,3
	102,7
	103,6

	собственных доходов
	%
	112,8
	101,8
	100,2
	102,2
	102,9

	Бюджетная обеспеченность собственными доходами на 1 жителя МО
	руб.
	10761
	9652
	9670
	9737
	9824

	
	
	
	
	
	
	


                                                                          Приложение 3               
                                                                          к программе комплексного социально-экономического 

                                                                          развития Куртамышского  района на 2011 год и

                                                                          плановый период  до 2013 года

Реестр  районных целевых программ

	№ п/п
	Наименование программы
	Нормативно-правовые акты об утверждении программы

	
	
	Администрацией района
	Районной Думой

	1. 1
	Районная целевая программа «Социальное развитие села Куртамышского района до 2012 года»
	Постановление Администрации Куртамышского района от 01.07.2010 г. № 41, от 23.08.2010 г. № 49.
	

	2. 3
	«Программа реформирования жилищно-коммунального хозяйства в Куртамышском районе на 2009-2012 годы»
	Постановление Главы Куртамышского района  от 26.11.2008 г. № 133
	

	3. 4
	Районная целевая программа «Развитие сельского хозяйства  в Куртамышском районе на 2010-2012 годы»
	Постановление Администрации  Куртамышского района от 25.05.2010 г. № 28
	

	4. 
	Районная целевая программа «Развитие образования в Куртамышском районе в 2011-2015 годах»
	в разработке
	

	5. 6
	Целевая программа «Приоритетный национальный проект «Образование» в Куртамышском районе в 2009-2012 годах»
	Постановление Главы Куртамышского района от 12.12.2008 г. № 143
	№ 106 от 25.12.2008 г.

	6. 
	Целевая программа «Безопасность образовательных учреждений Куртамышского района на 2011-2015 годы»
	в разработке
	

	7. 
	Районная целевая программа «Дети Куртамышского района» на 2011-2012 годы
	в разработке
	

	8. 
	Целевая программа «Здоровое питание в Куртамышском районе на 2011-2015 годы»
	Распоряжение Главы Куртамышского района от 18.05.2010 г. № 83-р
	

	9. 
	Целевая программа Куртамышского района на 2009-2011 годы «Здоровье»
	
	№ 93 от 04.12.2008 г.

	10. 
	Целевая программа  Куртамышского района «Медицинские кадры на 2011-2013 годы»
	в разработке
	

	11. 
	Районная целевая программа «Пожарная безопасность учреждений здравоохранения Куртамышского района на 2009-2011 годы»
	Постановление Главы Куртамышского района от 22.09.2008 г. № 112
	

	12. 11.
	Районная целевая программа «О развитии и поддержке малого и среднего предпринимательства в Куртамышском районе на 2010-2011 годы» 
	Постановление Администрации Куртамышского района от 26.05.2010 г. № 32
	

	13. 12
	Районная целевая программа «О молодежной политике в Куртамышском районе на 2011-2015 годы»
	в разработке
	

	14. 
	Районная целевая программа «Капитальный ремонт многоквартирных жилых домов Куртамышского района в 2010-2013 годах».
	Постановление Администрации Куртамышского района от 25.05.2010 г. № 27
	

	15. 
	Районная целевая программа «Поддержка и развитие чтения в Куртамышском районе на 2011-2013 гг.»
	в разработке
	

	16. 
	Районная целевая программа «Развитие физической культуры и спорта в Куртамышском районе на 2009-2011 годы»
	Постановление Главы Куртамышского района от 23.09.2008 г. № 114
	

	17. 19.
	Районная целевая программа «Развитие дошкольного образования в Куртамышском районе на 2009-2011 годы»
	
	№ 72   от 23.10.2008 г.

	18. 20.
	Районная целевая программа «Пожарная безопасность Куртамышского района на 2011-2013 годы»
	в разработке
	

	19. 21.
	Концепция социально-экономического развития Куртамышского района до 2020 года
	
	№ 68 от 23.10.2008 г.

	20. 
	Стратегия социально-экономического развития Куртамышского района до 2020 года
	
	№ 56 от 16.07.2009 г.

	21. 22.
	Районная адресная программа «Внедрение подомового учета тепловой энергии и холодной воды в Куртамышском районе на 2009-2012 годы»
	Постановление Главы Куртамышского района от 06.04.2009 г. № 31
	-

	22. 
	Районная целевая программа «Культура Куртамышского района на 2009-2013 годы»
	
	№70 от 23.10.2008 г.

	23. 
	Программа поддержки общественных организаций в Куртамышском районе на 2009-2011 годы
	
	№ 74 от 23.10.2008 г.

	24. 
	Целевая программа Куртамышского района «О противодействии коррупции на 2011-2012 годы»
	в разработке
	

	25. 
	Районная целевая программа «Развитие муниципальной службы в Куртамышском районе на 2011-2013 годы»
	в разработке
	

	26. 
	Районная целевая программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в Куртамышском районе на период до 2015 года»
	Постановление Администрации Куртамышского района от 12.10.2010 г. № 57
	

	27. 
	Районная целевая программа «О неотложных мерах по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия и профилактике инфекционных заболеваний среди населения Куртамышского района на 2009-2011 годы»
	Постановление Главы Куртамышского района от  17.11.2008 г. № 130
	

	28. 
	Районная целевая программа «Модернизация и развитие систем коммунального водоснабжения, водоотведения и очистки сточных вод в Куртамышском районе на период до 2013 года»
	В разработке
	

	29. 
	Районная целевая программа «Профилактика правонарушений в Куртамышском районе в 2011-2013 годах»
	Постановление Администрации Куртамышского района от 02.11.2010 г. № 69
	


                                                                          Приложение 4 
                                                                          к  программе комплексного социально-экономического 
                                                                          развития  Куртамышского района на 2011 год и

                                                                          плановый период до 2013 года
Реестр инвестиционных проектов в Куртамышском районе

	Наименование инвестиционного проекта
	Инициатор проекта
	Краткая характеристика (описание) проекта
	Годы реализации
	Источники финансирования, тыс.руб.

	
	
	
	
	Сметная стоимость проекта
	Собственные средства 
	Привлеченные средства

	
	
	
	
	
	
	Бюджетные 
	Кредиты банков
	Иностранные инвестиции

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	 1.«Открытие детского сада № 8 в г.Куртамыше»
	Отдел образования Администра-ции Куртамыш-ского района


	Капитальный ремонт нежилого здания по ул. Ленина, 33 города Куртамыша, с целью открытия детского сада.
	2009-2013 годы
	15000
	
	15000
	
	

	2. «Модернизация и развитие систем коммунального водоснабжения, водоотведения и очистки сточных вод в Куртамышском районе»
	Администра-ция Куртамыш-ского района, организации коммунального комплекса (по согла-сованию) 


	Модернизация и развитие  систем коммунально-го водоснаб-жения, водоотведения и очистки сточных вод
	2011-2013
	48100
	
	18840
	
	

	3.Строительство жилья в рамках программы «Социальное развитие села Куртамышского района до 2012 года»
	Администра-ция Куртамыш-ского района
	Строительство жилья
	2011-2012 годы
	5980
	3780
	2200
	
	

	4.Монтаж линии по убою свиней
	ООО «Заготсервис»
	Строительство линии по убою свиней
	2011
	3000
	3000
	
	
	

	5.Монтаж линии по переработке субпродуктов
	ООО «Заготсервис»
	Монтаж линии по переработке субпродуктов
	2011
	3000
	3000
	
	
	

	6.Установка холодильной камеры на 250 куб.м.
	ООО «Заготсервис»
	Приобретение и установка холодильной камеры на 250 куб.м.
	2011
	4000
	4000
	
	
	

	7.Приобретение и монтаж линии по переработке молока
	ООО «Куртамышское молоко»
	Приобретение и монтаж линии по переработке молока
	2011-2013
	7000
	2000
	
	5000
	


Все бюджетные средства и внебюджетные источники носят прогнозный характер.

                                                                                                                                                     Приложение 5 
                                                                                                                                                     к  Программе комплексного социально-экономического развития

                                                                                                                                                     Куртамышского района на 2011 год и плановый период до 

                                                                                                                                                     2013 года
Бюджетные инвестиции

	№ п/п
	
	2009г

(факт)

тыс.руб.
	2010г

(оценка)

тыс.руб.
	2011г

(прогноз)

тыс.руб.
	2012г

(прогноз)

тыс.руб.
	2013 г

(прогноз)

тыс.руб.

	
	Бюджетные средства
	
	
	
	
	

	
	в том числе:
	
	
	
	
	

	1.
	Федеральный бюджет
	8761
	32104
	58391
	71968
	81694

	1.1.
	Строительство 4-х квартирного жилого дома в рамках программы «Переселение граждан Куртамышского района из аварийного жилищного фонда в 2009 году» 
	3358
	
	
	
	

	1.2.
	Строительство и приобретение жилья в сельской местности в рамках программы «Социальное развитие села Куртамышского района до 2012 года»
	766
	569
	700
	800
	

	1.3.
	Капитальный ремонт многоквартирных домов в рамках программы «Капитальный ремонт многоквартирных жилых домов Куртамышского района в 2010-2013 годах».
	4637
	25880
	57691
	71168
	81694

	1.4.
	Капитальный ремонт гидроузла в городе Куртамыше
	
	5654,5
	
	
	

	1.4
	Прочие
	
	
	
	
	

	2.
	Областной бюджет
	4992
	4812
	3400
	3500
	3600

	2.4.
	Реконструкция стадиона на 2000 мест в г.Куртамыше
	2500
	
	
	
	

	2.6.
	Реализация программы «Переселение граждан Куртамышского района из аварийного жилищного фонда в 2009 году»
	170
	458,4
	
	
	

	2.7.
	Строительство и приобретение жилья в сельской местности в рамках программы «Социальное развитие села Куртамышского района до 2012 года»
	180
	200
	300
	400
	

	2.8
	Капитальный ремонт автомобильной дороги по ул.Свердловской города Куртамыша
	1000
	
	
	
	

	2.9
	Капитальный ремонт подъездной дороги к стадиону г.Куртамыш
	1000
	
	
	
	

	2.10
	Капитальный ремонт многоквартирных домов в рамках программы «Капитальный ремонт многоквартирных жилых домов Куртамышского района в 2010-2013 годах».
	142
	765,4
	1766,3
	2178,9
	2501,3

	2.11.
	Ремонт административного здания
	
	1388
	
	
	

	2.12.
	Ремонт автодорог местного значения
	
	2000
	
	
	

	2.13
	Прочие
	
	
	1333,7
	921,1
	1098,7

	3.
	Местный бюджет
	7158
	4065
	3021
	3021
	3100

	3.1.
	Ремонт автомобильных дорог  местного значения
	700
	2000
	
	
	

	3.2.
	Капитальный ремонт подъездной дороги к стадиону г.Куртамыш
	600
	
	
	
	

	3.3.
	Капитальный ремонт многоквартирных домов в рамках программы «Капитальный ремонт многоквартирных жилых домов Куртамышского района в 2010-2013 годах».
	142
	765,5
	1766,3
	2178,9
	2501,3

	3.4.
	Реализация программы «Переселение граждан Куртамышского района из аварийного жилищного фонда в 2009 году»
	105
	
	
	
	

	3.5.
	Реконструкция стадиона на 2000 мест в г.Куртамыше
	2500
	
	
	
	

	
	Ремонт административного здания
	
	1300
	
	
	

	3.7.
	Прочие
	3111
	
	1254,7
	842,1
	598,7


Все инвестиции (средства федерального, областного и районного бюджетов) носят прогнозный характер.
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� По классификации доходов бюджета: налоговые, неналоговые, безвозмездные от физических и юридических лиц, доходы от предпринимательской деятельности
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