                  Курганская область                                   

                                    Куртамышский район       проект
                     Куртамышская районная Дума 

РЕШЕНИЕ

от_________  № ____

      г. Куртамыш

Об утверждении Положения о муниципальном органе управления образованием «Отдел образования Администрации Куртамышского района»

       В соответствии со статьями 22, 39 Устава Куртамышского района,   в целях  реализации государственной политики в сфере образования на территории Куртамышского района  Куртамышская районная Дума РЕШИЛА:


1. Утвердить Положение о муниципальном органе управления образованием «Отдел образования Администрации Куртамышского района»   согласно приложению к настоящему решению.

2.Признать утратившими силу:


1) решение Куртамышской районной Думы от 28 октября  2010 года № 59 «Об утверждении Положения о муниципальном органе управления образованием «Отдел образования Администрации Куртамышского района»;

2)решение Куртамышской районной Думы от   8 октября   2011 года № 46  «О внесении изменений  в решение от 28 октября  2010 года № 59 «Об утверждении Положения о муниципальном органе управления образованием «Отдел образования Администрации Куртамышского района».
 

3. Опубликовать настоящее решение в информационном бюллетене «Куртамышский район: официально» и разместить на официальном сайте Администрации Куртамышского района.


4. Контроль за выполнением  настоящего решения возложить на председателя Куртамышской районной Думы.
Председатель Куртамышской районной Думы                      Т.Н. Менщикова
Глава Куртамышского района

                               С.Г. Куликовских
                                           Приложение     

к решению Куртамышской районной Думы от ________ 2015 года   №_____  «Об утверждении Положения о муниципальном органе управления образованием «Отдел образования Администрации Куртамышского  района»

ПОЛОЖЕНИЕ

О МУНИЦИПАЛЬНОМ ОРГАНЕ УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЕМ

«ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ КУРТАМЫШСКОГО РАЙОНА»

Раздел I. Общие положения

1. Муниципальный орган управления образованием «Отдел образования Администрации Куртамышского района» (далее - МОУО) является отраслевым (функциональным) органом Администрации Куртамышского района, реализующим государственную политику в сфере образования, с учетом программ развития образования Курганской области и Куртамышского района, обеспечивающих  создание условий развития муниципальной системы образования Куртамышского района и осуществляющим руководство и контроль за ее функционированием.
 МОУО входит в структуру Администрации Куртамышского района, создается по представлению Главы Куртамышского района, утверждённому  Куртамышской районной Думой.

2.В систему образования Куртамышского района входят муниципальные  образовательные организации Куртамышского района следующих типов: муниципальные казенные дошкольные  образовательные организации, муниципальные казенные  общеобразовательные организации, муниципальные бюджетные дошкольные  образовательные организации, муниципальные бюджетные общеобразовательные организации,  муниципальные казенные образовательные организации дополнительного образования,  муниципальные бюджетные образовательные организации  дополнительного образования (далее - муниципальные образовательные  организации).
3. В     своей     деятельности     МОУО
руководствуется Конституцией РФ, федеральными законами, указами Президента РФ, нормативными правовыми актами Правительства РФ, нормативными правовыми актами  Курганской области, нормативными правовыми актами Администрации Куртамышского района, настоящим положением.
4. Взаимоотношения между МОУО, Главным управлением образования Курганской области, органами местного самоуправления муниципальных образований Куртамышского района и муниципальными образовательными организациями  в   части,   не урегулированной настоящим Положением, строятся на основе заключаемых договоров и соглашений  в соответствии с действующим законодательством.

5. Предельная численность аппарата МОУО и размер бюджетных ассигнований  на его содержание утверждается Главой Куртамышского района. Финансирование расходов на содержание МОУО производится из районного бюджета Куртамышского района, утвержденного Куртамышской районной Думой, а так же  за счет субвенций, выделяемых из  бюджета  Курганской области  (по согласованию) на осуществление полномочий Курганской области  в сфере образования по  опеке и попечительству, переданных для осуществления органам муниципального самоуправления Куртамышского района.

6. МОУО   является  юридическим лицом и обладает всеми правами, предусмотренными гражданским  законодательством Российской  Федерации для юридических лиц, имеет организационно-правовую форму – муниципального  казенного учреждения,     счета в территориальном органе Федерального  казначейства и иные счета, открытые в соответствии с действующим законодательством, печать со своим наименованием, штампы установленного образца, бланки со своим наименованием и другие  необходимые  реквизиты юридического лица.
 МОУО владеет и пользуется имуществом на праве оперативного управления, отвечает по своим обязательствам денежными средствами, находящимися  в его распоряжении, является истцом и ответчиком в суде. Выступает заказчиком при закупке товаров, работ и услуг для муниципальных нужд.
7. Полное наименование: Муниципальный орган управления образованием «Отдел образования Администрации Куртамышского района», сокращенное наименование – МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района».  

8. Юридический адрес МОУО:   641430,  г. Куртамыш, ул. XXII Партсъезда, 40.

    Фактический адрес МОУО:     641430,  г. Куртамыш, ул. XXII Партсъезда, 40.

9. МОУО выполняет  следующие  полномочия учредителя подведомственных муниципальных образовательных организаций:
1) организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего  образования по основным общеобразовательным программам (за исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных  программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами);

2) организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которых осуществляется органами государственной власти субъекта Российской Федерации);

           3) создание  условий  для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных организациях;


4) обеспечение содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных организаций, обустройство прилегающих к ним территорий;

5) учёт детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования, закрепление муниципальных образовательных  организаций за конкретными территориями Куртамышского района;

6) решение вопроса о приеме детей, не достигших возраста шести лет и шести месяцев, в муниципальные  общеобразовательные организации на обучение по образовательным программам начального общего образования.

10. С  целью обеспечения реализации полномочий по защите прав и законных  интересов детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из  числа детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  в составе МОУО создан сектор по опеке и попечительству муниципального органа управления образованием «Отдел образования Администрации Куртамышского района»  (далее – сектор по опеке и попечительству), который является структурным подразделением МОУО и действует на основании Положения о секторе по опеке и попечительству Муниципального органа управления образованием «Отдел образования Администрации Куртамышского района» (далее –Положение о секторе по опеке и попечительству), утверждаемого постановлением Администрации Куртамышского района.

 Полномочия по опеке и попечительству  сектор по опеке и попечительству осуществляет в соответствии с Законами Курганской области от 1 декабря 2008 года № 415 «Об опеке и попечительстве на территории Курганской области» и от 5 октября 2007 года № 288 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Курганской области отдельными государственными полномочиями Курганской области по опеке и попечительству».  
11. МОУО в своей деятельности подчиняется Главе Куртамышского района и заместителю  Главы Куртамышского района по социальным вопросам.
12.МОУО осуществляет возложенные  на него функции непосредственно, а также через находящиеся в его ведении муниципальные образовательные организации.
13.   МОУО является уполномоченным органом по расходованию средств  бюджета Курганской области (по согласованию) и  районного бюджета Куртамышского района: 
1) субвенций на исполнение государственных полномочий по содержанию органов опеки и попечительства, по реализации мер социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; на реализацию федерального государственного образовательного стандарта общего образования; 

2) субсидий, выделяемых из  бюджета Курганской области (по согласованию)  и  районного бюджета Куртамышского района на питание учащихся и воспитанников  дошкольных образовательных организаций из  малообеспеченных семей;

3) субсидий на выплату вознаграждения педагогическим работникам за классное руководство;

4) субсидий, выделяемых из бюджета Курганской области (по согласованию):  на компенсацию части родительской платы за содержание ребенка в дошкольной образовательной организации.

14. МОУО имеет право выступать заказчиком при осуществлении закупки товаров, работ, услуг для муниципальных нужд в рамках его компетенции.
Раздел II. Цели и задачи МОУО

15.Главной целью деятельности МОУО является создание благоприятных условий для поступательного  развития и эффективного функционирования муниципальных образовательных организаций с целью максимального удовлетворения образовательных потребностей населения Куртамышского района.

16.Основными   задачами МОУО являются:

1) формирование и реализация муниципальной политики в сфере образования в соответствии с основными принципами государственной образовательной политики,, направленной на обеспечение права каждого гражданина на образование, развитие муниципальной системы образования, и создание единого образовательного пространства;
2) организация мониторинга системы образования на территории Куртамышского района, результатов образовательного процесса и эффективности деятельности образовательных организаций;
3)обеспечение условий для реализации и защиты конституционных прав несовершеннолетних граждан на получение дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования, а также дополнительного образования в соответствии с действующим законодательством;
4) обеспечение прав несовершеннолетних на отдых, оздоровление, досуг и занятость в пределах своих полномочий;
5) предупреждение безнадзорности, беспризорности, правонарушений и антиобщественных действий несовершеннолетних граждан, выявление и устранение причин и условий, способствующих этому, в пределах своих полномочий;
6) создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания отдыха, оздоровления и занятости обучающихся и воспитанников муниципальных образовательных организаций в каникулярное время;

7) содействие созданию системы непрерывного профессионального образования педагогических кадров;

8) обеспечение социальной поддержки и охраны здоровья участников образовательного процесса;

9) разработка и реализация муниципальных программ развития с учётом муниципальных социально – экономических, экологических, демографических, этнокультурных и других особенностей Куртамышского района, направление средств, выделенных из  бюджета  Куртамышского района на их реализацию;
10) развитие системы гражданско - патриотического, духовного и нравственного, интеллектуального,  здоровьесберегающего, социокультурного, эстетического воспитания обучающихся и воспитанников, направленной на формирование духовно- нравственных качеств в пределах своих полномочий.

Раздел III. Функции  МОУО

17.По отношению к муниципальным образовательным организациям МОУО является отраслевым (функциональным) органом  Администрации Куртамышского района и в соответствии с возложенными на него задачами выполняет следующие функции:

1) осуществляет:

 - разработку и реализацию планов и программ комплексного социально-экономического развития Куртамышского района в части развития образования, муниципальной программы  развития образования в Куртамышском  районе, принимает участие в формировании проекта бюджета Куртамышского района по разделу «Образование» и его последующей корректировке;
- меры по информатизации системы общего образования, укреплению материально – технической и учебной базы муниципальных образовательных организаций, находящихся в непосредственном подчинении МОУО.

- комплектование, учет и хранение документов, образовавшихся в результате деятельности МОУО;

- мониторинг состояния сферы образования Куртамышского  района;

2)  координирует: 
- работу по обновлению содержания образования в рамках  функционирования  на базе муниципальных образовательных организаций  региональных  инновационных площадок;
 - методическую, диагностическую и консультативную помощь семьям, воспитывающим детей дошкольного возраста на дому;

- методическую деятельность муниципальных образовательных организаций, находящихся в непосредственном подчинении МОУО, профессиональную подготовку  педагогических кадров;
3) регулирует  и контролирует деятельность муниципальных образовательных организаций в соответствии с Положением об организации муниципального контроля за деятельностью муниципальных образовательных организаций, утверждённым постановлением  Администрации Куртамышского района;

4) ведет учет несовершеннолетних, не посещающих или систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия в муниципальных образовательных организациях и учёт форм получения  детьми, проживающими на территории Куртамышского района, образования;
5) планирует   сеть и контингент муниципальных образовательных организаций, находящихся в непосредственном подчинении МОУО;

6) обеспечивает: 

- принятие мер по устранению недостатков в деятельности муниципальных образовательных организаций;

-перевод обучающихся   с согласия родителей (законных представителей) в другие муниципальные образовательные организации соответствующего типа и вида в случае ликвидации, реорганизации или  прекращения деятельности муниципальной образовательной организации;
-разработку и реализацию  муниципальных программ и проектов в области образования;

7) согласовывает:
- организацию обучения  детей по адаптированным образовательным программам  начального общего, основного общего образования, среднего общего образования в муниципальных  общеобразовательных организациях;

- отчисление  обучающихся, достигших возраста пятнадцати лет, и не получивших основного общего образования, как меры дисциплинарного взыскания.

- сметы доходов и расходов, необходимую документацию по расчету объема финансирования муниципальных образовательных организаций, находящихся в непосредственном подчинении МОУО;
-кандидатуры, выдвинутые органами управления муниципальных образовательных организаций,  на  награждение ведомственными и государственными наградами.
8) анализирует статистические данные о безнадзорных, беспризорных детях и детях, склонных к правонарушениям;
9) оказывает  консультационную помощь организационно-методическую помощь муниципальным образовательным организациям по вопросам их деятельности;
10) выдает различные справки установленного образца в пределах своей компетенции;
11) изучает и анализирует потребности и запросы населения в области образования;

12) в пределах своей компетенции осуществляет контроль за:

-соответствием  деятельности подведомственных муниципальных образовательных организаций  целям, предусмотренным учредительными документами;

-выполнением доведенного муниципального задания (заданий);

-оказанием платных услуг и (или) выполнение платных работ;

-качеством оказываемых муниципальных услуг (выполняемых работ);

-выполнением плана финансово-хозяйственной деятельности;

-обеспечением муниципальными образовательными организациями открытости и доступности документов, определённых законодательством Российской Федерации;

-осуществлением защиты персональных  данных работников подведомственных  муниципальных образовательных организаций;

-выполнением условий исполнения гражданско - правовых договоров;

-соблюдением руководителями подведомственных муниципальных образовательных организаций  условий заключённых с ними трудовых договоров;

-соблюдением сроков предоставления отчётности.

- подготовкой муниципальных образовательных организаций к новому учебному году;

-  целевым использованием бюджетных средств в области образования;

- достоверностью и своевременным предоставлением установленной отчётности;

 -выполнением муниципальных программ и планов мероприятий по различным направлениям деятельности в сфере образования Куртамышского района;
13) вносит предложения учредителю муниципальных образовательных организаций в лице Администрации Куртамышского района:

- об отмене или внесении изменений в нормативные правовые акты Куртамышского района, противоречащие действующему законодательству в сфере образования;

- об эффективности использования муниципального имущества, находящегося в оперативном управлении муниципальных  образовательных  организаций;

- о развитии сети муниципальных образовательных  организаций (их создании, реорганизации и ликвидации);         

14)  ведет учет военнообязанных работников МОУО;

15) рассматривает бюджетные заявки на очередной финансовый  год и плановый период муниципальных образовательных организаций, находящихся в непосредственном подчинении МОУО, на финансирование из  районного бюджета Куртамышского района  на очередной  финансовый год и плановый период, доводит до муниципальных образовательных организаций, находящихся  в непосредственном подчинении МОУО, информацию о размерах бюджетных ассигнований на очередной финансовый год и плановый период;

16) распределяет бюджетные ассигнования и  лимиты бюджетных обязательств по подведомственным муниципальным  образовательным  организациям;
17)   осуществляет функции главного распорядителя и получателя средств  районного бюджета Куртамышского района, предусмотренных на содержание МОУО и подведомственных организаций;

18) составляет и вносит проекты сметы доходов и расходов по разделу «Образование» в уполномоченный орган, осуществляет контроль их исполнения;

19) утверждает сметы доходов и расходов муниципальных образовательных организаций, находящихся  в непосредственном подчинении  МОУО;
20) осуществляет работу по расчетам с плательщиками муниципальных образовательных организаций, находящихся в непосредственном подчинении МОУО;

21)  представляет в финансовый отдел Администрации  Куртамышского района по  разделу: «Образование»:

- отчет об исполнении бюджета главного распорядителя, получателя средств бюджета ежемесячно; 

- сводную бюджетную отчетность по муниципальным образовательным организациям, находящимся в непосредственном подчинении МОУО;

- отчет о финансовых результатах деятельности ежеквартально;

-анализ отклонения показателей, предусмотренных планом, и прогнозы поступлений в районный бюджет Куртамышского района ежеквартально и на среднесрочную перспективу в установленные  бюджетным процессом сроки;

22) составляет бюджетную роспись расходов и роспись источников финансирования по муниципальным образовательным организациям, находящимся  в непосредственном подчинении МОУО  как распорядителя бюджетных средств;

23) составляет бюджетные заявки по финансированию муниципальных образовательных организаций, находящихся в непосредственном подчинении МОУО. Вносит предложения финансовому отделу Администрации Куртамышского района по формированию и изменению бюджетной росписи; 

24) утверждает отчетность по сети, штатам и контингенту муниципальных образовательных организаций  и представляет ее в Главное управление  образования Курганской области (по согласованию);

25) планирует бюджетные ассигнования и осуществляет финансирование мероприятий по муниципальным  программам и не программным мероприятиям в сфере образования;

26) координирует работу муниципальных образовательных организаций по вопросам организации профильного обучения и предпрофильной подготовки несовершеннолетних, по профилактике всех видов рискованного поведения, правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних и соблюдению санитарно-гигиенических норм, предъявляемых к организации образовательного процесса, а также норм и правил охраны труда, пожарной и антитеррористической  безопасности;

27) наряду с выполнением  перечисленных функций МОУО осуществляет текущую организационную деятельность:

- планирует деятельность МОУО;

- готовит  проекты постановлений  и распоряжений Главы Куртамышского района, Администрации Куртамышского района, решений Куртамышской районной Думы по вопросам образования;

- рассматривает обращения (заявления, предложения и жалобы) граждан и юридических лиц по вопросам, входящим в компетенцию МОУО;

- проводит прием граждан  в соответствии со своими полномочиями;

- организует и проводит семинары, совещания, фестивали, олимпиады, спортивные соревнования, смотры-конкурсы и другие мероприятия в пределах своей компетенции;                                                                                            

28) готовит сводную отчетность и статистические  формы отчетности, установленные для органов управления образованием в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, и представляет ее в установленном порядке в соответствующие уполномоченные органы;

29) готовит отчетность об использовании субсидий и субвенций, выделяемых из  бюджета Курганской области, представляет ее в финансовый отдел Администрации Куртамышского района;

30)  осуществляет по договору ведение бухгалтерского учета и отчетности  в муниципальных образовательных организациях, находящихся в непосредственном подчинении МОУО;

31) контролирует организацию, проведение реконструкции и капитального ремонта в муниципальных образовательных организациях;

32) разрабатывает титульные списки и составляет дефектные ведомости капитального и  текущего ремонта  муниципальных  образовательных организаций;

33) оказывает содействие в подготовке муниципальных образовательных  организаций к процедурам лицензирования и государственной аккредитации, осуществляет оплату государственной пошлины за процедуры;

34) назначает и увольняет руководителей муниципальных образовательных организаций, находящихся в непосредственном подчинении МОУО, в соответствии с уставами  муниципальных образовательных организаций. МОУО может заключать с ними трудовые договоры на неопределенный срок и на определенный срок не более 5 лет по соглашению сторон; применяет к ним меры поощрения и дисциплинарного взыскания;

35) утверждает штатное расписание муниципальных образовательных организаций, находящихся в непосредственном подчинении МОУО.
18. Сектор по опеке и попечительству  МОУО осуществляет функции в соответствии  с Положением  о секторе по опеке и попечительству  МОУО.

                     Раздел IV. Права и обязанности МОУО
19. Для осуществления  возложенных задач МОУО имеет право:

1) требовать приостановления действия приказов руководителей муниципальных образовательных организаций, противоречащих действующему законодательству;

2) заключать договоры от своего имени, приобретать имущественные и личные неимущественные права и нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде;
3) вносить Главе Куртамышского района предложения:

- об отмене или внесении изменений в постановления и распоряжения Главы Куртамышского района,  входящих в противоречие с действующим законодательством Российской Федерации в области образования;

- о создании, реорганизации и ликвидации муниципальных образовательных организаций;

- об эффективности использования муниципального имущества, находящегося в оперативном управлении муниципальных образовательных организаций;

- по формированию местных бюджетов  в части расходов на образование и соответствующих фондов развития образования;

- на представление в установленном порядке работников образования к государственным наградам; 

-о приостановлении предпринимательской деятельности муниципальных образовательных организаций, если она идет в ущерб образовательной деятельности, предусмотренной уставом  организации, до решения суда по этому вопросу;

4) запрашивать и получать информацию по вопросам, относящимся к компетенции МОУО;

20. Создавать в установленном порядке:

1) рабочие группы и комиссии  для обеспечения управления в области образования;

2)коллегиальные органы для обеспечения функционирования и развития муниципальной образовательной системы Куртамышского района, с учетом региональных особенностей и соблюдения правовых гарантий участников образовательного процесса.

21. Осуществлять иные права в пределах своей компетенции в соответствии с законодательством Российской Федерации, Курганской области, нормативными правовыми актами Куртамышского района.

22. МОУО обязан:

1) обеспечивать конфиденциальность имеющейся информации:

2) выполнять обязательства в соответствии с действующим законодательством и заключенными договорами;

3) своевременно представлять бухгалтерскую и статистическую отчетность и уплачивать налоги в порядке и размерах, определяемых законодательством Российской Федерации.

Раздел  V. Организация деятельности МОУО

23. МОУО возглавляет руководитель, осуществляющий руководство МОУО на основе единоначалия, назначаемый и освобождаемый от должности Главой Куртамышского района по согласованию с Главным управлением образования Курганской области. Руководитель МОУО несёт персональную ответственность за выполнение возложенных на МОУО задач и функций.

24.   Руководитель МОУО:

1) без доверенности действует от имени МОУО, представляет его интересы во всех организациях, учреждениях,  органах государственной власти и управления, судебных органах;

2) является единоличным  распорядителем денежных средств, подписывает сметы доходов и расходов и другие финансовые документы;

3)  определяет обязанности работников МОУО;

4) утверждает штатное расписание муниципальных образовательных организаций,, находящихся в непосредственном подчинении МОУО в пределах фонда оплаты труда;

 5) издает в пределах своей компетенции в соответствии с законодательством  Российской Федерации и Курганской области приказы, обязательные для исполнения муниципальными образовательными организациями по вопросам, относящимся к компетенции МОУО, дает указания, обязательные для исполнения работниками МОУО, руководителями муниципальных образовательных организаций, осуществляет проверку их исполнения;

6) устанавливает должностные оклады муниципальным служащим и работникам МОУО в пределах установленного фонда заработной платы, доплаты и надбавки к ним;

7)открывает счета  в соответствии с действующим  законодательством;

8) утверждает положения о структурных подразделениях МОУО, за исключением положения о секторе по опеке и попечительству;

9) согласовывает сметы расходов на финансовый год муниципальных образовательных организаций, находящихся в непосредственном подчинении МОУО;

10) принимает и увольняет  руководителей муниципальных  образовательных организаций,  находящихся в непосредственном подчинении МОУО; заключает и расторгает  трудовые договоры, применяет к ним меры поощрения и дисциплинарного взыскания;

11) осуществляет прием на работу и увольнение работников МОУО, заключает и расторгает  трудовые договоры, применяет к ним меры поощрения и дисциплинарного взыскания;

12) участвует в заседаниях и совещаниях, проводимых Главой Куртамышского района и его заместителями, при обсуждении вопросов, входящих в компетенцию МОУО;

13) решает в соответствии с законодательством Российской Федерации, Курганской области, муниципальными правовыми актами Куртамышского района вопросы, связанные с прохождением муниципальной службы в МОУО;

14) заключает договоры в пределах компетенции МОУО; 

15) организует мобилизационную подготовку и мобилизацию МОУО на работу в условиях военного времени;

16) несет ответственность за организацию защиты сведений, составляющих государственную тайну;

17) согласовывает целесообразность командировок руководителей муниципальных образовательных организаций;

18) решает другие вопросы, отнесенные к компетенции МОУО. 

25. Структура МОУО разрабатывается Администрацией Куртамышского района и утверждается Куртамышской районной Думой по представлению Главы Куртамышского района.  

26. В штатном расписании МОУО устанавливается должность заместителя руководителя  МОУО. Назначение на должность заместителя руководителя и освобождение от них производится руководителем МОУО по согласованию с заместителем Главы Куртамышского района по социальным вопросам. Заместитель руководителя МОУО в пределах своей компетенции действует от имени МОУО по доверенности. В случае временного отсутствия руководителя МОУО исполняет его обязанности.
27. МОУО осуществляет свою деятельность во взаимодействии с государственными органами и органами  государственной власти Курганской области (по согласованию), с отраслевыми (функциональными) органами Администрации Куртамышского района, органами местного самоуправления муниципальных образований Куртамышского района (по согласованию), другими организациями (по согласованию)  по вопросам, связанным с деятельностью МОУО.

28. Коллегиальным органом МОУО является Совет по образованию, возглавляемый заместителем Главы Куртамышского района по социальным вопросам. Состав, функции и полномочия Совета по образованию определяются нормативным правовым актом, утвержденным  Администрацией  Куртамышского района.

29.  При МОУО функционируют совещательные органы, которые не являются структурными подразделениями МОУО:

1)совет руководителей муниципальных образовательных организаций Куртамышского района;

2)методический совет МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»;

3) совет по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района».
Деятельность совещательных органов регламентируется соответствующими положениями, утверждёнными руководителем МОУО.
30. МОУО имеет право создавать в установленном порядке структурные подразделения, формировать временные творческие коллективы, способствующие развитию муниципальной образовательной системы Куртамышского района.

31. В состав МОУО входят: 

1)  специалисты;

2) централизованная бухгалтерия;

3)  информационно-методический кабинет;

4)сектор по опеке и попечительству.

32.На муниципальных служащих МОУО распространяются все права, обязанности, ограничения и социальные гарантии, предусмотренные для муниципальных служащих действующим законодательством Российской Федерации, Уставом Куртамышского района, другими правовыми актами органов местного самоуправления Куртамышского района и настоящим Положением.

33.  Укомплектование должностей муниципальной службы МОУО производится в соответствии с нормативными правовыми актами Куртамышского района.

34. Работники МОУО принимаются на работу приказом руководителя МОУО в соответствии с действующим законодательством  Российской Федерации.

35. Работники МОУО несут ответственность за выполнение возложенных на МОУО задач, определённых настоящим Положением.

Раздел VI. Имущество и средства МОУО

36. При осуществлении своих функций МОУО использует имущество, являющееся  муниципальной собственностью Куртамышского района, закрепленное за ним на праве  оперативного управления.

37. Финансирование деятельности МОУО осуществляется за счет ассигнований, предусмотренных в  районном бюджете Куртамышского района на соответствующие цели, и иных источников, не противоречащих законодательству.

38.МОУО самостоятельно распоряжается финансовыми средствами в соответствии со сметой доходов и расходов в пределах выделенных ассигнований.

Раздел VII. Локальные акты МОУО

39.  Деятельность МОУО регламентируется следующими видами локальных актов:

1) приказы руководителя МОУО;

2) приказы руководителя ГО и ЧС МОУО;
3) положения;

4) инструкции;

5) рекомендации;

6) договоры;

7) соглашения;

8) иные локальные акты, изданные в соответствии с законодательством Российской Федерации.
40.   Локальные акты подписываются  или утверждаются руководителем МОУО.

Раздел VIII. Прекращение деятельности МОУО
41. Прекращение деятельности МОУО производится  путем реорганизации или ликвидации в соответствии с законодательством Российской Федерации.  

42. Решение о реорганизации или ликвидации МОУО принимает  Куртамышская районная Дума по представлению  Главы Куртамышского района.
43.  При реорганизации и ликвидации МОУО  печати и штамп передаются организации, выдавшей разрешение  на их изготовление, для уничтожения.

44.   При реорганизации или ликвидации МОУО работникам МОУО гарантируется соблюдение их прав и законных интересов в соответствии с действующим законодательством.

